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REGULAMIN
okreslajacy zasady udzielania bezzwrotnej dotacji na zalozenie dziatalnosci
gospodarczej oraz finansowego wsparcia pomostowego w Powiecie
Koninskim/Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie w ramach projektu

pt.: Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikow Grupy

Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnéw — Adaméw — Konin zorientowana
na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy. ,,Droga do zatrudnienia po weglu.”
nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23

realizowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW)
wspoéftfinansowanego ze srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
(FST)

Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodnie;j

Dziatanie 10.1 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce transformacje

gospodarki
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. Formy zabezpieczenia

. Zwrot otrzymanych srodkow

. Procedura odwotawcza

. Obowigzki informacyjno — promocyjne

. Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn
. Postanowienia koncowe

. Podstawy prawne

§1
SLOWNIK

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1)

»Projekt” — projekt pt. Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa
pracownikéw Grupy Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnéw — Adamoéow — Konin
zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do zatrudnienia po weglu”
nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23 realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie



dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) wspoifinansowany ze srodkéw Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformaciji (FST). Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski
Wschodniej, Dziatanie 10.01 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo
wspierajgce transformacje gospodarki.

»Partner”/,Urzad” - Powiat Koninski/Powiatowy Urzad Pracy w Koninie bedacy
Partnerem Projektu.

»,Dotacja” — oznacza to bezzwrotng dotacje na zatozenie dziatalnosci gospodarcze;j.
,Dofinansowanie” - oznacza to bezzwrotng dotacje na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej oraz finansowe wsparcie pomostowe.

»,Uczestnik Projektu” — osoba fizyczna korzystajgca bezposrednio ze wsparcia FST,
na ktore zostaty przeznaczone okreslone srodki i ktére jest Swiadczone na jej rzecz, majac
doprowadzi¢ do uzyskania korzysci przez uczestnika (np. nabycia kompetencji, podjecia
zatrudnienia).

»Wnioskodawca” — osoba ubiegajgca sie o dofinansowanie.

»Regulamin” — oznacza to Regulamin okreslajgcy zasady udzielania bezzwrotnej dotac;i
na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz finansowego wsparcia pomostowego
w Powiecie Koninskim/Powiatowym Urzedzie pracy w Koninie w ramach projektu
pt. Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikéw Grupy
Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnéw — Adamoéw — Konin zorientowana na utworzenie
i utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do zatrudnienia po weglu.” nr FEWP.10.01-1Z.00-
0006/23 realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na
lata 2021-2027 (FEW) wspdftfinansowanego ze srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej Dziatanie
10.1 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce transformacije
gospodarki.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy regulamin okre$la zasady przyznawania dotacji oraz finansowego wsparcia

pomostowego.

Dotacja oraz finansowe wsparcie pomostowe organizowane sg w ramach projektu

pt.: Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikéw Grupy

Kapitatowej Zespotu Elektrowni Pgtnéw — Adamow — Konin zorientowana na utworzenie

i utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do zatrudnienia po weglu.” nr FEWP.10.01-1Z.00-

0006/23 realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021

— 2027 (FEW) wspoffinansowanego ze Srodkdw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej

Transformacji (FST). Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodnigj

Dziatanie 10.01 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce

transformacje gospodarki opracowany przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu.

Proces rekrutacji do projektu ,Droga do zatrudnienia po weglu” zostat okreslony

w nastepujgcych regulaminach, z ktérymi Uczestnik Projektu jest zobowigzany sie

zapoznac:

1) Regulamin projektu pt. ,Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa
pracownikéw Grupy Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnéw — Adamoéw - Konin
zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do zatrudnienia
po weglu” nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23 realizowanego w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW), wspotfinansowanego
ze $rodkow Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST), Priorytet 10
Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej, Dziatanie 10.01 Rynek pracy,
ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce transformacje gospodarki
opracowany przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu (zwanym dalej Regulaminem
projektu).



2) Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie pt.: Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz
aktywizacja zawodowa pracownikéw Grupy Kapitatowej Zespotu Elektrowni Pgtnow —
Adamoéw — Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do
zatrudnienia po weglu” nr FEWP.10.01-1Z2.00-0006/23 realizowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW)
wspotfinansowanego ze $rodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji
(FST), Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej, Dziatanie
10.1 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce transformacje
gospodarki, Partner Powiat Koninski — Powiatowy Urzad Pracy w Koninie.

Bezzwrotna dotacja na zatozenie dziatalnosci gospodarczej i finansowe wsparcie

pomostowe stanowig pomoc de minimis i sg udzielana zgodnie z warunkami

dopuszczalnosci tej pomocy w ramach regionalnych programéw na lata 2021-2027.

O dofinansowanie moze ubiega¢ sie osoba, ktéra zakwalifikowata sie do udziatu

w Projekcie i z opracowanego Indywidualnego Planu Dziatania dla tej osoby wynika,

ze odpowiednig formg wsparcia jest bezzwrotna dotacja na zatozenie dziatalnosci

gospodarczej oraz finansowe wsparcie pomostowe.

Dofinansowanie udzielane jest na podstawie wniosku Uczestnika Projektu, ktérego wzér

stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§3
PODSTAWOWE ZAtOZENIA

1. Konsultacje z pracownikami Urzedu w zakresie przygotowania dokumentéw (wniosek
o dofinansowanie, komplet zatgcznikdw, umowa, zabezpieczenie, rozliczenie umowy,
itp.) dostepne przez caty okres realizacji projektu.

Komisyjna ocena wnioskow o dofinansowanie.

Kompletowanie dokumentéw do zawarcia umowy o dofinansowanie.

Zawieranie uméw o dofinansowanie wraz z zabezpieczeniem umowy (wymagana

kontrasygnata gtébwnego ksiegowego).

5. Przekazanie dofinansowania (przelew na konto Uczestnika projektu) nastgpi w terminie
okreslonym w umowie.

6. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej przez Uczestnikdw Projektu musi nastgpic¢
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu w ktorym zostata podpisana
umowa o dofinansowanie.

7. Dokonywanie wydatkéw przez Uczestnikow Projektu od dnia podpisania umowy
do dwdch miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarcze;.

8. Zlozenie rozliczenia w terminie dwéch miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarcze;.

9. Weryfikacja rozliczenia - trzystopniowa (pracownik merytoryczny, bezposredni
przetozony, zatwierdzenie przez Dyrektora Urzedu).

10. Monitoring uméw o dofinansowanie poprzez weryfikacje dokumentéw oraz wizyty
w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

11. Dotacja nie moze wspierac:

1) likwidacji ani budowy elektrowni jgdrowych;

2) wytwarzania, przetworstwa i wprowadzania do obrotu tytoniu i wyrobow
tytoniowych;

3) przedsiebiorstwa znajdujgcego sie w trudnej sytuacji zgodnie z definicjg w art. 2 pkt 18
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014;

4) inwestycji w zakresie produkcji, przetwarzania, transportu, dystrybuciji,
magazynowania lub spalania paliw kopalnych.
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12. Przed zawarciem umowy o dotacje Uczestnik projektu zobowigzany jest

do przedstawienia w PUP:

1) dokumentéw dotyczacych zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw — ich rodzaj
jest okreslony we wniosku w zaleznosci od formy wybranego zabezpieczenia;

2) kopii zaswiadczen o pomocy de minimis oraz zaswiadczen o pomocy de minimis
w rolnictwie lub zaswiadczen o pomocy de minimis w rybotéwstwie, jakie otrzymat
w okresie minionych trzech lat, albo oswiadczenie o wielkosci tej pomocy
otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym
okresie;

3) informacji o wielkos$ci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu
do tych samych kosztow kwalifikowalnych, na ktérych pokrycie ma byé
przeznaczona pomoc,

pkt 2 i 3 - dotyczgce okresu od dnia ztozenia wniosku.

§4
KRYTERIA FORMALNE

1. Przy rozpatrywaniu wnioskow Urzad uwzglednia w szczegdlnosci:

1) poprawnos¢ formalng (wniosek ztozony na wilasciwym formularzu wraz
z okreslonymi w nim zatgcznikami) oraz merytoryczna,
kwalifikowalnos¢ Uczestnika Projektu - W pierwszej kolejnosci bedg kwalifikowani
obecni lub byli pracownicy GK ZE PAK, ktorzy spetniajg wymagania, o ktérych mowa
w Regulaminie projektu § 2 ust. 3 lit. a i lit. b oraz czlonkowie ich rodzin, osoby
prowadzgce wspoélne gospodarstwo domowe, o ktérych mowa w Regulaminie projektu
§ 2 ust. 3 lit. d,
sprawdzenie, czy Uczestnik Projektu nie prowadzi/prowadzit dziatalnosci gospodarcze;j
w bazie CEIDG, SHRIMP,
4) weryfikacja Uczestnika Projektu, ktory otrzyma dofinansowanie:

2)

3)

a)

Uczestnik projektu o ktorym mowa w §2 ust.3 pkt a) Regulaminu projektu
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu tj. Pracownik GK ZEPAK, tj. osoba
zagrozona utratg pracy, przewidziana do zwolnienia z przyczyn niedotyczgcych
pracownikéw, nie powinien byé objety dotychczasowym stosunkiem pracy
na zakohczenie udziatu we wsparciu, co oznacza, ze:
- Uczestnik Projektu powinien zrezygnowaé¢ z dotychczasowego zatrudnienia
po zawarciu umowy o dofinansowanie, a przed realizacjg ostatniej formy
wsparcia,

,hieobjecie dotychczasowym stosunkiem pracy” oznacza rezygnacje
z dotychczasowego =zatrudnienia, tj. Uczestnik projektu w momencie
wskazanym powyzej nie moze by¢ jednoczesnie zatrudniony na podstawie
umowy o prace, umowy cywilno-prawnej lub w innej formie ( w tym nie moze by¢
w okresie wypowiedzenia).
niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej Uczestnik projektu o ktérym mowa
w ust 1 pkt 4 lit. a), po rezygnacji z zatrudnienia w momencie wskazanym w ust
1 pkt 4 lit. a) tiret pierwszy ponownie podejmie zatrudnienie (na podstawie
umowy o prace, umowy cywilno—prawnej lub w innej formie) u dotychczasowego
pracodawcy, poniewaz bedzie to nosi¢ znamiona pozornego rozwigzania
stosunku pracy majgcego na celu otrzymanie srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

cel pomocy, tj. wspieranie gospodarczego i spotecznego rozwoju wojewodztwa
objetego regionalnym programem na lata 2021-2027,

koszty kwalifikowalne,

warto$¢ dopuszczalnej pomocy.



1.

§5
OGRANICZENIA W PRZYZNAWANIU WSPARCIA

Ze wsparcia wytgczone sg osoby, ktére

1)

9)

posiadaty wpis do CEIDG, byly zarejestrowane jako przedsiebiorcy w Krajowym
Rejestrze Sagdowym lub prowadzity dziatalno$¢ na podstawie odrebnych przepiséw
w okresie 6 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu, niezaleznie od
zaistnienia dodatkowych warunkéw pozwalajgcych stwierdzi¢ date faktycznego
uruchomienia dziatalnosci gospodarczej,

zawiesity lub mialy zawieszong dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie przepisow
CEIDG lub KRS lub innych réownowaznych w okresie 6 miesiecy poprzedzajgcych
dzien przystgpienia do projektu,

zamierzajg zatozyC rolniczg dziatalnos¢ gospodarczg i roéwnoczesnie podlegac
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw zgodnie z ustawg z dnia 20 grudnia 1990 roku
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,

zamierzajg zatozy¢ dziatalno$¢ komorniczg zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 2018
roku o komornikach sgdowych,

zamierzajg podjg¢ zatrudnienie/inng prace zarobkowg w Grupie Kapitatowej
ZE PAK w okresie uczestnictwa w projekcie (w tym w okresie obowigzywania umowy
o dofinansowanie),

zamierzajg podjgc¢ dziatalnos¢ gospodarczg z siedzibg (state miejsce wykonywania
dziatalnosci gospodarczej) poza Wojewodztwem Wielkopolskim,

majg wszczete postepowanie egzekucyjne, w tym administracyjne, a takze
postepowanie egzekucyjne prowadzone przez komornika sgdowego,

sg objete w jakikolwiek sposéb srodkami sankcyjnymi, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024 poz. 507),

zostaty ukarane karg zakazu dostepu do srodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1
i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 roku,
poz. 1530 z pozn. zm.).

, §6
GLOWNE ZOBOWIAZANIA

Uczestnik Projektu moze ubiega¢ sie o dotacje w kwocie nie wiekszej niz 100.000,00 PLN
netto. Podatek VAT Uczestnik Projektu zobowigzany jest pokry¢ z wtasnych srodkéw.
Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

1)

2)

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na terenie Wojewodztwa Wielkopolskiego,

CO 0znacza, iz we wskazanym okresie siedziba/state miejsce prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej lub, w przypadku jego braku, adres do doreczeh oraz miejsce rozliczania

podatkéw musi znajdowac sie na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,

prowadzenia dziatalnosci przez okres minimum 12 m-cy w przypadku gdy wysokosc¢

dotacji bedzie nie wyzsza niz szesciokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia; 24 m-ce

w przypadku, gdy wysoko$¢ dotacji bedzie wynosita powyzej szesciokrotnoSci

przecietnego wynagrodzenia.

a) do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej
prowadzeniu, w tym z powodu choroby Ilub korzystania ze swiadczenia
rehabilitacyjnego,

b) nie wlicza sie okresu zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej,

c) wlicza sie okres prowadzenia przedsiebiorstwa przez zarzgdce sukcesyjnego
lub wtaSciciela przedsiebiorstwa w spadku, o ktorym mowa w art. 3 pkt 1i 2 ustawy



z dnia 5 lipca 2018 roku o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby
fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw.

3) wydatkowania otrzymanej bezzwrotnej dotacji w okresie od dnia zawarcia umowy
do dwoch miesiecy od dnia zatozenia dziatalnosci gospodarczej, zgodnie
Z przeznaczeniem we wniosku i niniejszg umowa,

4) zatozenia dziatalnosci gospodarczej pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu w ktérym zostata podpisana umowa o dofinansowanie.

5) ztozenia rozliczenia w terminie do dwdch miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej zawierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia
umowy o dofinansowanie na poszczegdlne zakupy zgodne z umowa, oraz
przedstawienie do wgladu w Urzedzie oryginatéw dowoddéw zakupu (m.in. faktur,
rachunkéw, uméw sprzedazy — tylko w przypadku zakupu samochodu) wraz
z potwierdzeniami zapfaty; weryfikacja zlozonego przez Uczestnika Projektu
rozliczenia odbywa sie trzystopniowo (pracownik merytoryczny, bezposredni
przetozony, Dyrektor),

6) nie podejmowania po rezygnacji z dotychczasowego zatrudnienia w momencie
wskazanym w §3 ust. 3 lit. a), ponownego zatrudnienia u dotychczasowego
pracodawcy (na podstawie umowy o prace, umowy cywilno-prawnej lub w innej formie),

7) nie podejmowania zatrudnienia/innej pracy zarobkowej w Grupie Kapitatowej ZE PAK
w okresie uczestnictwa w projekcie (w tym w okresie obowigzywania umowy
o dofinansowanie),

8) niezawieszania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie odpowiednio 12/24
miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

9) udokumentowania w terminie do dwdch miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej, terminu rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej poprzez przedtozenie
w Urzedzie zaswiadczenia z:

a) Urzedu Skarbowego o zgtoszeniu rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;j,
b) Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu
z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

10) niezwtocznego poinformowania o utracie, zniszczeniu Ilub reklamacji rzeczy
zakupionych z dotacji, spowodowanych zdarzeniami losowymi (np. pozarem,
powodzig, kradziezg, wypadkiem, itp.) lub wadg towaru oraz do przedstawienia
dokumentéw potwierdzajgcych zaistniate zdarzenie. W takim przypadku Uczestnik
projektu zobowigzany jest do ponownego zakupu tych rzeczy na wtasny koszt.

§7 .
OGRANICZENIA W ZAKUPACH (W TYM ZAKUPACH RZECZY UZYWANYCH)

1. W ramach dotacji nie mozna zakupi¢ uzywanego $rodka trwatego’, ktory byt uprzednio
wspotfinansowany z udziatem srodkow Unii Europejskiej.
2. Woydatki poniesione na zakup uzywanych srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych sg kwalifikowane, jesli spetnione sg wszystkie wymienione ponizej warunki:
1) sprzedajacy srodek trwaty wystawit deklaracje okreslajgcg jego pochodzenie,
2) sprzedajgcy srodek trwaty potwierdzit w deklaracji, ze dany srodek nie byt uprzednio
wspotfinansowany z udziatem srodkéw Unii Europejskiej,

1 $rodki trwate- zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 o rachunkowosci ( Dz.U. z 2023 r poz.120 ze zm.)
z zastrzezeniem inwestycji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17 tej ustawy, rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi, o
przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci diuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby
jednostki organizacyjnej zalicza sie do nich w szczegdlnosci: nieruchomosci-w tym grunty, prawo uzytkowania wieczystego
gruntu, budowle i budynki, a takze bedace odrebng wtasnoscia lokale, spétdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu
mieszkalnego oraz spétdzielcze prawo do lokalu uzytkowego, maszyny, urzadzenia, $rodki transportu i inne rzeczy, ulepszenia
w obcych srodkach trwatych, inwentarz zywy.



3) cena zakupu uzywanego $rodka trwatego nie przekracza jego wartosci rynkowe;j i jest
nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu.

Srodki z przyznanej dotacji nie moga byé przeznaczone na:

1) wynagrodzenia zatrudnionych pracownikow, optaty ZUS-u, kaucje,

2) zatozenie spofki z inng osoba,

3) optaty administracyjno — skarbowe, podatki , koncesje, licencje, optaty za ustugi
transportu oraz przesyiki dotyczace dokonanych zakupow w ramach otrzymanego
wsparcia, inne optaty,

4) koszty zwigzane z wynajmem lokalu, w ktérym bedzie prowadzona dziatalno$é,

5) sptate zadtuzen,

6) leasing maszyn, pojazdow, urzadzen,

7) zakup w ramach kredytu, pozyczki,

8) finansowanie szkolen,

9) zakup towaru do handlu i ustug oraz materiatow i surowcéw do produkcji powyzej
50 % kwoty przyznanej dotacji,

10) zakup kasy rejestrujacej,

11) zakup auta i innych maszyn napedzanych paliwami kopalnymi.

W okresie trwania umowy o dofinansowanie, nie jest dozwolona sprzedaz rzeczy

zakupionych w ramach przyznanej dotacji, za wyjgtkiem $rodkéw obrotowych takich jak:

towary handlowe, materiaty do produkciji.

Uczestnik projektu nie moze dokona¢ zakupu towaréw Ilub ustug od podmiotow

powigzanych z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe

rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Uczestnikiem projektu, a wykonawcg
polegajgce na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spdtki cywilnej lub spétki osobowej,
posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika
z przepisbw prawa), petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego
lub zarzgdzajgcego, prokurenta, pethomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo
pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z wykonawcg, jego zastepcg prawnym
lub cztonkami organéw zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych wykonawcow
ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia,

c) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci.

Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej nie sg przyznawane na przejecie dziatalnosci

gospodarczej od innego podmiotu poprzez odkupienie Srodkéw  trwatych

i obrotowych od podmiotu i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej o tym samym profilu

i w tym samym miejscu.

Srodki na podjecie dziatalnosci moga byé przyznane na takg samg dziatalno$é

gospodarczg prowadzong wczesniej przez Uczestnika Projektu jezeli od jej zakonczenia

mingt okres co najmniej 4 lat.

§8
PROCEDURA SKLADANIA i ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

Whnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie skfada u Partnera wniosek wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Ztozony wniosek podlega ocenie formalnej i merytoryczne;.

Do wniosku Wnioskodawca dotgcza:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) os$wiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do wniosku,

2) deklaracje wspotpracy i listy intencyjne dotyczgce planowanej dziatalnosci,

3) dokumenty potwierdzajgce prawo do lokalu, w ktérym bedzie prowadzona dziatalno$¢
gospodarcza (np. akt wlasnosci, umowa najmu, dzierzawy, wstepne umowy najmu,
informacja o mozliwosci wynajecia lokalu pod planowang dziatalno$¢ gospodarczg),

4) informacje o otrzymanej pomocy publicznej i pomocy de minimis w zakresie
wynikajgcym z art. 37 ustawy z 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 roku, poz. 702 z pdzn. zm.) — zatgcznik
nr 2 do wniosku,

5) oswiadczenie Whnioskodawcy w zwigzku z ubieganiem sie¢ o przyznanie pomocy
de minimis,

6) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
w zakresie wynikajgcym z art. 37 ustawy z 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 roku, poz. 702 z p6zn.
zm.),

7) oswiadczenie Whnioskodawcy o nietoczagcym sie postepowaniu egzekucyjnym,
sgdowym lub administracyjnym.

8) oswiadczenie Wnioskodawcy dotyczgce sankcji.
9) oswiadczenie 0 zapoznaniu sie z Regulaminem.
Whnioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie w siedzibie Urzedu, ul. Zaktadowa 4,
62-510 Konin, na formularzu dostepnym w Urzedzie lub na stronie internetowej
https://konin.praca.gov.pl/ w zaktadce — Projekt ,Droga do zatrudnienia po weglu”
wspotfinansowany z Funduszu na Rzecz Sprawiedliwej Transformacji.
Za date zlozenia wniosku o dofinansowanie przyjmuje sie date wptywu do Urzedu
poprawnie wypetnionego kompletu dokumentow.
Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje przyznania dofinansowania.
Po ztozeniu wniosku Urzad moze przeprowadzi¢ wizytacje wstepng w miejscu, w ktérym
ma by¢ prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza.
Ocena merytoryczna jest dokonywana przez Komisje Oceny Whnioskéw po warunkiem
pozytywnej oceny formalnej. Karta oceny formalnej stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu.
Whioski opiniowane sg przez Komisje Oceny Whnioskéw stosownie do posiadanych przez
Urzad srodkow finansowych przeznaczonych na te forme pomocy. Opiniowane sg tylko
wnioski kompletne i prawidtowo sporzgdzone.
Komisja jest powotana Zarzadzeniem Dyrektora. Sktada sie z pracownikdw urzedu
posiadajgcych niezbedng wiedze i doswiadczenie. W uzasadnionych przypadkach
do sktadu Komisji Oceny Wnioskéw Urzgd moze powotaé ekspertdow spoza urzedu.
Ostateczng decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje Dyrektor Urzedu
po zasiegnieciu opinii Komisji Oceny Wnioskow.
O uwzglednieniu wniosku o dofinansowanie, Urzad powiadamia Wnioskodawce w formie
pisemnej w postaci papierowej/elektronicznej, w terminie 30 dni od dnia zlozenia
prawidtowego i kompletnego wniosku.
O odmowie uwzglednienia wniosku o dofinansowanie Urzad powiadamia Wnioskodawce
w formie pisemnej w postaci papierowej/elektronicznej, w terminie 30 dni od dnia ztozenia
prawidtowo wypetnionego i kompletnego wniosku, poddajgc przyczyne odmowy.
Urzad, na kazdym etapie rozpatrywania wniosku, zastrzega sobie prawo Zzgdania
od Wnioskodawcy niezbednych wyjasnien i dokumentow.
Dopuszcza sie negocjacje pomiedzy Urzedem a Wnioskodawcyg tresci wniosku, w celu:
ustalenia planu biznesowego, analizy marketingowej, optacalnosci i efektywnosci
ekonomicznej przedsiewziecia (w tym przewidzianych w ramach dotacji oraz finansowego
wsparcia pomostowego wydatkow), operacyjnosci i kompletnosci z uwzglednieniem
zasady zapewnienia najwyzszej jakosci wsparcia oraz zachowania racjonalnego
wydatkowania srodkéw publicznych.

Komisja dokonuje oceny pod katem potwierdzenia zasadnosci prowadzenia dziatalno$ci

gospodarczej przez danego Wnioskodawce, mozliwosci jej funkcjonowania i utrzymania
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16.

17.

18.

19.
20.

21.

2.

sie na rynku przez co najmniej minimalny wymagany okres oraz prawidtowosci
sporzgdzenia budzetu przedsiewziecia.
Prace Komisji oparte sg na zasadach jawnosci, réwnego traktowania Uczestnikow
projektu, bezstronnosci i pisemnosci postepowania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz wiedzg i doswiadczeniem oséb wchodzacych w sktad Komisiji.
W przypadku, gdy cztonek Komisji jest w jakikolwiek sposob powigzany z Wnioskodawcg
(np. wiezy rodzinne, kolezenskie, stuzbowe) w taki sposdb, iz rodzi to podejrzenie o brak
bezstronnosci podczas dokonywania oceny, to jest on zobowigzany poinformowaé o tym
Komisje i zostaje wytgczony z prac Komisji na czas oceny tego wniosku.
Whiosek jest oceniany zgodnie z Kartg Oceny Whniosku (Zatgcznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu) w skali punktowej (0 — 105 pkt.) z mozliwoscig przyznania wartosci
punktowych poszczegdlnym czesciom ocen:
1) Pomyst na biznes — Analiza Marketingowa (0 — 35 pkt)
a) produkt (max. liczba punktow — 9),
b) klienci (max. liczba punktéw — 8),
c) rynek (max. liczba punktow — 4),
d) promocja (max. liczba punktow — 4),
e) gtéwni konkurenci (max. liczba punktéw — 6),
f) analiza trudnosci (max. liczba punktow — 4).
2) Potencjat Wnioskodawcy (0 — 15 pkt),
a) wnioskodawca posiada wyksztatcenie, wiedze i doswiadczenie (max. liczba
punktéw — 10),
b) wnioskodawca dysponuje potencjatem technicznym (max. liczba punktow — 5).
3) Opfacalnosc i efektywno$¢ ekonomiczna przedsiewzigcia (0 — 40 pkt),
a) przewidywane w ramach dotacji oraz finansowego wsparcia pomostowego wydatki
sg uzasadnione pod wzgledem ekonomiczno — finansowym (max. liczba punktéw
— 20),
b) wykonalnos¢ ekonomiczno — finansowa (max. liczba punktéw - 17),
c) prognoza finansowa (max. liczba punktéw - 3).
4) Operacyjnosc i kompletnos¢ (0 — 10 pkt)
a) catosciowo$¢ opisu przedsiewziecia (m.in. przejrzystosé, kompatybilno$¢,
zrozumiatos¢ zatozen, realnos¢ powodzenia) (max. liczba punktéw — 10).
Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny wniosku jest zdobycie co najmniej 60 punktow.
Ostateczna punktacja ustalana jest dla danego Wnioskodawcy w nastepujgcy sposob:
1) liczba punktéw uzyskana na etapie oceny wniosku,
2) dodatkowe 5 punktéw dla os6b nalezgcych do grupy priorytetowej w projekcie
(pracownicy GK ZE PAK — obecni lub byli ktérzy spetniajg wymagania, o ktérych mowa
w Regulaminie projektu § 2 ust. 3 lit. a i lit. b oraz czlonkowie ich rodzin, osoby
prowadzgce wspolne gospodarstwo domowe, o ktérych mowa w Regulaminie projektu
§ 2 ust. 3 lit. d.).
3) maksymalna mozliwa do zdobycia liczba punktéw to 105.
W przypadku uzyskania przez Wnioskodawcéw takiej samej liczby punktéw,
0 wyzszej pozycji na liscie decyduje w pierwszej kolejnosci przynaleznos¢ do grupy
priorytetowe;j.

§9
FINANSOWE WSPARCIE POMOSTOWE

Partner moze przyzna¢ Wnioskodawcy finansowe wsparcie pomostowe w wysokosSci
maksymalnie 4 200,00 PLN netto / miesigc na pokrycie biezgcych kosztéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j.

Finansowe wsparcie pomostowe przyznawane jest przez okres do 6 miesiecy
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

z mozliwoscig wydtuzenia maksymalnie do 12 miesiecy.

Ztozenie wniosku o finansowe wsparcie pomostowe nastepuje razem ze zlozeniem
whniosku o dotacje.

Finansowe wsparcie pomostowe przystuguje wytacznie tym Uczestnikom Projektu, ktorzy
uzyskali bezzwrotng dotacje na zatozenie dziatalnosci gospodarczej
w projekcie.

Finansowe wsparcie pomostowe jest wyptacane Uczestnikowi Projektu w transzach
miesiecznych.

Srodki finansowego wsparcia pomostowego mogg byé przeznaczone na pokrycie
obowigzkowych sktadek ZUS i innych wydatkéw biezgcych wytgcznie w kwocie netto.

Ze srodkéw finansowego wsparcia pomostowego nie moze zostac sfinansowany podatek
VAT.

Finansowe wsparcie pomostowe jest przyznawane na podstawie umowy.

Whnioski o przyznanie finansowego wsparcia pomostowego sg oceniane razem
z wnioskiem o dotacje przez Komisje Oceny Wnioskow.

Srodki finansowego wsparcia pomostowego nie mogg byé przeznaczone
na sfinansowanie wydatkéw poniesionych w ramach bezzwrotnej dotacji na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej.

Uczestnik jest zobowigzany do ponoszenia wydatkéw w ramach finansowego wsparcia
pomostowego zgodnie z celem jakim jest rozpoczecie i prowadzenie dziatalnosci,
na ktorg otrzymat dotacje.

Rozliczenie przekazanego Uczestnikowi Projektu finansowego wsparcia pomostowego
nastepuje na podstawie o$wiadczenia przedktadanego wraz z zestawieniem poniesionych
wydatkdbw w ramach niniejszego wsparcia, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 2
do Regulaminu okreslajgcego zasady udzielania bezzwrotnej dotacji na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej oraz finansowego wsparcia pomostowego w Urzedzie oraz
przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych rozliczenie otrzymanych $srodkow (faktur
lub réwnowaznych dokumentoéw zrédtowych) wraz z dowodami potwierdzajgcymi zaptate
w kopiach potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem oraz udokumentowania przez
Uczestnika Projektu optacania naleznosci wobec ZUS. Przez potwierdzenie dokumentow
za zgodnos¢ z oryginatem rozumie sie zamieszczenie na kazdej zapisanej stronie zapisu
"za zgodnosc¢ z oryginatem" wraz z datg i czytelnym podpisem Uczestnika Projektu.
Finansowe wsparcie pomostowe jest wyptacane po udokumentowaniu zaptaty naleznosci
wobec ZUS.

Transze finansowego wsparcia pomostowego bedg wyptacane Uczestnikowi projektu
miesiecznie z dotu (w formie refundacji), przez okres ustalony w umowie,
po przedstawieniu zestawienia poniesionych wydatkow w ramach niniejszego wsparcia
i dowodami potwierdzajgcymi wydatek i zaptate, zgodnie z zapisami ust. 15-17.
Dokumenty rozliczeniowe finansowego wsparcia pomostowego, o ktérych mowa w ust. 14
muszg by¢ ztozone przez Uczestnika Projektu w PUP nie podzniej niz do 20 dnia
nastepnego miesigca po miesigcu, ktorego dotyczg, pod rygorem odmowy wyptaty
wsparcia i tym samym zmniejszenia kwoty pomocy. W przypadku gdy rozliczenie nie
zawiera wydatkow na kwote okreslong w umowie, wsparcie zostanie wypfacone jedynie w
kwocie rzeczywistych kosztow.

Brak rozliczenia przyznanej kwoty finansowego wsparcia pomostowego skutkuje
zmniejszeniem pomocy o kwote nierozliczonag.

Partner ma prawo podwazenia zasadnosci ponoszenia w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej wydatkéw ujetych w oswiadczeniu dotyczacym rozliczenia
otrzymanego finansowego wsparcia pomostowego wraz z  zatgcznikami
i nieuznania ich w catosci lub w czedci. Powyzsze skutkuje obnizeniem fgcznej kwoty
finansowego wsparcia pomostowego przedstawionej do rozliczenia i moze prowadzi¢
do zmniejszenia kwoty przyznanej pomocy.

W przypadku zawieszenia lub zakonczenia przez Uczestnika Projektu dziatalnosci
gospodarczej przed uptywem odpowiednio 12/24 miesiecy od dnia faktycznego
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, Uczestnik Projektu zobowigzany jest niezwtocznie
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powiadomi¢ o tym Urzad oraz przedstawi¢ wszelkie niezbedne informacje w tym zakresie.

19. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 18 Uczestnik Projektu zobowigzany jest zwrdcic
otrzymane finansowe wsparcie pomostowe wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak
dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania pierwszego finansowego
wsparcia pomostowego do dnia zaptaty na rachunek bankowy Powiatowego Urzedu Pracy
w Koninie w terminie 7 dni roboczych od dnia zamknigcia/zawieszenia dziatalnosci
gospodarcze;.

§ 10
FORMY ZABEZPIECZENIA

1. Przekazanie Uczestnikowi Projektu dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz
finansowego wsparcia pomostowego jest uwarunkowane ztozeniem zabezpieczenia
zwrotu przekazanego wsparcia.

2. Formami zabezpieczenia zwrotu otrzymanego dofinansowania mogg by¢:

1) poreczenie,

2) weksel z poreczeniem wekslowym (awal),

3) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym,

4) gwarancja bankowa.

3. Forme zabezpieczenia okre$la umowa o dofinansowanie.

4. W przypadku zabezpieczenia o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 i 2:

1) do kwoty przyznanych srodkéw w wysokosci do 50 000,00 zt wymagana jest zgoda
wspotmatzonka Whnioskodawcy (za wyjatkiem sytuacji, gdy wspotmatzonkowie
posiadajg rozdzielnos¢ majatkowg) oraz poreczenie udzielone przez:

a) poreczyciela (wraz ze zgodg wspoétmaizonka) osiggajgcego miesiecznie dochdd
(po odjeciu statych zobowigzan np. alimenty, raty itp.) co najmniej réwny przecietnemu
wynagrodzeniu obowigzujgcemu w dniu ztozenia wniosku lub

b) dwodch poreczycieli (wraz ze zgodg wspétmatzonka) z ktérych kazdy z nich osigga
miesiecznie dochdd (po odjeciu statych zobowigzan np. alimenty, raty itp.) co najmniej
130 % minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcemu w dniu ztozenia wniosku.

2) do kwoty przyznanych srodkéw w wysokosci powyzej 50 000,00 zt wymagana jest
zgoda wspotmatzonka Whnioskodawcy (za wyjatkiem sytuacji, gdy wspétmatzonkowie
posiadajg rozdzielnos¢ majgtkowq) oraz poreczenie udzielone przez:

a) dwoch poreczycieli (wraz ze zgodag wspotmatzonkow) z ktérych kazdy z nich osigga
miesiecznie dochod (po odjeciu statych zobowigzan np. alimenty, raty, itp.) co najmnie;j
réwny przecietnemu wynagrodzeniu obowigzujgcemu w dniu ztozenia wniosku,

b) trzech poreczycieli (wraz ze zgodg wspotmatzonkéw) z ktérych kazdy z nich osigga

miesiecznie dochdd (po odjeciu statych zobowigzan np. alimenty, raty itp.) co najmniej
130 % minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcemu w dniu ztoZzenia wniosku.

5. W przypadku zabezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3, kwota podlegajgca
zabezpieczeniu musi by¢ przynajmniej réwna kwocie udzielonego dofinansowania wraz
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od tej
kwoty za okres odpowiednio 12/24 miesigce.

6. Poreczycielem nie moze byc:

1) wspoétmatzonek Wnioskodawcy pozostajgcy z nim we wspolnosci majgtkowej;

2) wspotmatzonek poreczyciela pozostajgcy z nim we wspdélnosci majgtkowej;

3) osoba bedaca dtuznikiem Urzedu,

4) osoba bedaca poreczycielem w zwigzku z udzieleniem poreczenia innej osobie
bedagcej dtuznikiem Urzedu,

5) osoba, ktérej zatrudnienie lub okres pobierania $wiadczenia rentowego konczy sie
przed uptywem odpowiednio 24/36 miesiecy od dnia podpisania umowy przez
Uczestnika Projektu.
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§11 ] .
ZWROT OTRZYMANYCH SRODKOW

1. Uczestnik projektu zobowigzany jest do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania Partnera otrzymanych Srodkow wraz z odsetkami w wysokosci okreslone;j
jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od dnia ich przekazania do dnia zaptaty
w sytuaciji:

1) wykorzystania otrzymanego dofinansowania niezgodnie z przeznaczeniem,

2) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12/24 miesigce;
do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j:

a) zalicza sie przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania
ze $wiadczenia rehabilitacyjnego,

b) wlicza sie okres prowadzenia przedsiebiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego
lub wiasciciela przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1i 2 ustawy
z dnia 5 lipca 2018 roku o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby
fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw.

3) zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej w okresie pierwszych 12/24
miesiecy,

4) ponownego podjecia zatrudnienia u dotychczasowego pracodawcy (na podstawie
umowy O prace, umowy cywilno-prawnej lub w innej formie); dotyczy sytuacji
wskazanej w § 4 ust. 1 pkt 4 lit. b).

5) podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej w Grupie Kapitatowej ZE PAK,

6) ztozenia niezgodnego z prawdg oswiadczenia, zaswiadczenia lub innych informacji
majacych wptyw na otrzymanie lub rozliczenie dofinansowania,

7) naruszenia innych warunkéw umowy,

8) ztozenia  do rozliczenia  dofinansowania podrobionych, przerobionych
lub stwierdzajgcych nieprawde dokumentow,

9) podjecia dziatalnosci gospodarczej (state miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej) poza Wojewddztwem Wielkopolskim.

10) nie przedstawienia dokumentéw zrodtowych wraz z potwierdzeniami zaptaty na dowod
poniesienia wydatkow finansowanych w ramach bezzwrotnej dotacji na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej lub finansowego wsparcia pomostowego,

11) uniemozliwienia lub utrudniania przeprowadzenia postepowania kontrolnego.

2. W przypadku smierci Uczestnika w okresie od dnia zawarcia umowy o udzielenie
bezzwrotnej dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz finansowego wsparcia
pomostowego do uptywu odpowiednio 12/24 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i nieustanowienia zarzadu sukcesyjnego zwrotu wyptaconego
dofinansowania dochodzi sie w petnej wysokosci. Od kwoty podlegajgcej zwrotowi
nie nalicza sie odsetek.

3. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie rowniez do korzystania z przyznanego wsparcia
pomostowego zgodnie z zasadami okreslonymi w § 9.

§ 12
PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Whnioskodawcy, ktéoremu nie zostanie przyznana bezzwrotna dotacja na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej oraz finansowe wsparcie pomostowe ma prawo wnies¢
odwotanie — od kazdego elementu oceny, ktéry miat wptyw na przyznanie bezzwrotnej
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dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz finansowe wsparcie pomostowe -
w terminie 5 dni od dnia otrzymania informacji dotyczgcej oceny.

Odwotanie od oceny nalezy dostarczy¢ poczta, za posrednictwem firmy Kkurierskiej,
w formie elektronicznej na adres e-doreczen lub na skrzynke podawczg EPUAP albo
osobiscie do Urzedu, ul. Zaktadowa 4, 62-510 Konin. Za dzieh ztozenia odwotania uznaje
sie dzieh, w ktorym zostato ono ztozone u Partnera.

Kazdy z Wnioskodawcow ma mozliwos¢ wgladu w dokumentacje Partnera zwigzang
Z oceng jego wniosku w sprawie przyznania bezzwrotnej dotacji na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej oraz finansowego wsparcia pomostowego, ktéra decyduje o przyznaniu
bezzwrotnej dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz finansowego wsparcia
pomostowego. Wnoszgc odwotanie Whnioskodawca powotuje sie na konkretne zapisy
zawarte w ww. dokumentach, z ktérymi sie nie zgadza.

Odwotanie wnoszone przez Wnioskodawce zawiera szczegdétowe uzasadnienie
wzgledem decyzji Partnera. Procedura rozpatrywania powyzszego wniosku nie moze
narusza¢ zasady rownego traktowania wszystkich Wnioskodawcéw w dostepie
do srodkéw na bezzwrotng dotacje na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz finansowe
wsparcie pomostowe.

Partner ma obowigzek rozpatrzenia odwotania wniesionego przez Wnioskodawce
w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania odwotania.

Odpowiedz na odwotanie przekazywane jest pisemnie Wnioskodawcom, ktorzy wniesli
odwotanie.

Oceny otrzymane na etapie procedury odwotawczej sg ostateczne i nie przystugujg
od nich $rodki odwotawcze.

§13
OBOWIAZKI INFORMACYJNO — PROMOCYJNE

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

1) oznakowania naklejkami sprzetéw, maszyn, urzadzehn (np. maszyn i urzadzen
produkcyjnych, laboratoryjnych, komputeréw, laptopow, tabletéw, drukarek), srodkéw
transportu, aparatury (np. laboratoryjnej, medycznej itp.) przekazanymi przez Urzad.
W przypadku uszkodzenia naklejki Uczestnik Projektu zobowigzany jest do osobistego
kontaktu z Urzedem w celu pobrania nowych naklejek,

2) oznakowania miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez caty okres realizacji
niniejszej umowy, plakatem (A3) otrzymanym z Urzedu, informujgcym o realizaciji
projektu. W przypadku uszkodzenia plakatu Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do osobistego kontaktu z Urzedem w celu pobrania nowego plakatu,

3) umieszczenia na oficjalnej stronie internetowej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
(jesli ja posiada) oraz na profilu spotecznosciowym (np. Facebook) tytutu projektu oraz
podkreslenie faktu otrzymania wsparcia finansowanego z Unii Europejskiej (czyli znak
Funduszy Europejskich, znak barw Rzeczypospolitej Polskiej, znak Unii Europejskiej
i znak wojewddztwa wielkopolskiego) oraz wskazanie, iz wsparcie pochodzi z projektu
realizowanego przez Urzad, pt. Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja
zawodowa pracownikow Grupy Kapitatowej Zespotu Elektrowni Pgtnow — Adamow —
Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do zatrudnienia
po weglu” nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23 realizowany w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) wspoffinansowany ze Srodkow
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST). Priorytet 10 Sprawiedliwa
transformacja Wielkopolski Wschodniej, Dziatanie 10.01 Rynek pracy, ksztatcenie
i aktywne spoteczenstwo wspierajgce transformacje gospodarki.

4) umieszczenia na oficjalnej stronie internetowej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
(jesli jg posiada) oraz na profilu spotecznosciowym (np. Facebook) linku
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https://konin.praca.gov.pl/test1 z opisem Projektu, w przypadku zmiany ww. linku Urzad

poinformuje Uczestnika Projektu, ktéry zobowigzany jest do jego zmiany.

5) w przypadku braku profilu w mediach spotecznosciowych — uruchomienia
go w terminie 3 dni od podjecia dziatalnosci gospodarczej i umieszczenia na nim
informacji o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, nazwa na profilu spotecznosciowym
powinna by¢ zgodna z wpisem w CEIDG,

6) zamieszczania znaku Funduszy Europejskich, znaku barw Rzeczypospolitej Polskiej,
znaku Unii Europejskiej i znaku wojewddztwa wielkopolskiego na:

a) wszystkich dziataniach informacyjnych i promocyjnych dotyczacych prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej, takich jak np. e — publikacje, ulotki, broszury, publikacje,
notatki prasowe, strony internetowe, newslettery, mailing, materiaty filmowe,
materiaty promocyjne, konferencje, spotkania,

b) dokumentach zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza, ktére bedag
podawane do publicznej wiadomosci,

¢) dokumentach i materiatach dla oséb i podmiotdw uczestniczgcych w projekcie,
np. zaproszeniach, materiatach informacyjnych, programach szkolen i warsztatéw,
listach obecnosci, prezentacjach multimedialnych oraz kierowanej do nich
korespondencji.

, N ,
ZASADA ROWNOSCI SZANS KOBIET | MEZCZYZN

Na wszystkich etapach realizacji projektu zachowana zostanie zasada réwnosci szans
i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnoprawnosciami oraz zasada rownosci
kobiet i mezczyzn. Rekrutacja Uczestnikow do projektu bedzie opiera¢ sie na dziataniach
utatwiajgcych grupom narazonym na dyskryminacje uzyskanie petnej informacji na temat
projektu, dostepu do strony internetowej i ogtoszen. Zaplanowane w projekcie dziatania
pozwolg przetamaé bariery stojgce na drodze rozwoju zawodowego oraz samorealizacji
i przyczyniajg sie do wzrostu motywacji zawodowe;.

§15
POSTANOWIENIA KONCOWE

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.

Partner zastrzega prawo do mozliwosci wprowadzania zmian w Regulaminie.

Warunkiem niezbednym do uzyskania dotacji i finansowego wsparcia pomostowego jest

zawarcie umowy cywilnoprawnej z Partnerem na pismie pod rygorem niewaznosci.

4. Zawarcie umowy nastepuje w drodze zgodnego oswiadczenia woli stron i zadnej ze stron
nie przystuguje roszczenie o jej zawarcie.

5. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych Partner moze wyrazi¢ zgode na zmiany w zakresie
zawartej umowy.

6. Regulamin dostepny jest na stronach internetowych Partnera.

W=
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§ 16
PODSTAWY PRAWNE

Pomoc, o ktérej mowa w tytule udzielana jest na podstawie:

1) ustawy z 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej;

2) ustawy z 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow;

3) rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programow na lata 2021-
2027,

4) rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 roku w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE. L. z 2023 r., poz. 2831);

5) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. z2016r., Nr 119, str. 1 z pézn.
zm.);

6) ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

7) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca
2021r. ustanawiajgcego Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (Dz. Urz. UE. L.
z 2021 r., Nr 231, str. 1 z pézn. zm.) zwanego dalej rozporzadzeniem FST;

8) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spoéjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczehstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE. L. z 2021r., Nr 231, str. 159 z pézn. zm.);

9) Uchwaty nr 14/2023 Komitetu Monitorujacego Program Fundusze Europejskie
dla Wielkopolski 2021 — 2027 z dnia 28 marca 2023 roku;

10) Kodeksu cywilnego;

11) Zasad zawartych w niniejszym regulaminie.

12) Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace kwalifikowalnosci
wydatkéw na lata 2021-2027.

Zataczniki:
1. Wniosek w sprawie przyznania bezzwrotnej dotacji na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej oraz finansowego wsparcia pomostowego.
Oswiadczenie dotyczgce rozliczenia finansowego wsparcia pomostowego.
Karta Oceny Whniosku.
Karta Oceny Formalnej.
Zestawienie punktdw przyznanych przez Komisje Oceny Whnioskow w sprawie
przyznania bezzwrotnej dotacji na zalozenie dziatalnosci gospodarczej
oraz finansowego wsparcia pomostowego.
6. Zestawienie poniesionych wydatkéw w ramach bezzwrotnej dotacji na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej.
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