
 
PLAN SZKOLEŃ GRUPOWYCH  

ORGANIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W KONINIE W 2019 R. 
 

 
Planowana liczba 

miejsc 
 

Lp. 
Nazwa i zakres 

szkolenia 
Charakterystyka 

osób, dla 
których 

szkolenie jest 
przeznaczone i 

wymagania 

Rodzaj zaświadczenia o ukończeniu 
szkolenia/informacja o 

ewentualnym egzaminie 
zewnętrznym 

Planowany 
egzamin 

zewnętrzny 

Przewidyw
any  termin 
realizacji 
szkolenia 

w ramach 
POWER 

w 
ramach 
WRPO 

Przewidywany 
czas trwania 

szkolenia 

 
20 osób 

 
10 osób 

w 2 grupach 14-16 
osobowych 

 
1. 

 
Spawacz MAG 

135 

 
Osoby z 

wykształceniem 
minimum 

podstawowym, 
 dobrym stanem 

zdrowia 

 
1. Zaświadczenie wystawione 

przez jednostkę szkoleniową 
zgodnie z § 71 ust. 4 
Rozporządzenia Ministra Pracy  
i Polityki Społecznej z dnia 14 
maja 2014r w sprawie 
szczegółowych warunków oraz 
trybu i sposobów prowadzenia 
usług rynku pracy (Dz.U z 
2014r, poz. 667) 

2. Książeczka spawacza  
 

 
Egzamin przed 

komisją 
powołaną 

przez Instytut 
Spawalnictwa 
w Gliwicach 

lub UDT 

 
marzec - 

październik 

 

 
150 godz. 

(ok. 1,5 m-ca 
dla każdej z 

grup) 
 
 

 
30 osób 

 
10 

 
2. 

 
Prawo jazdy kat. C 

 
Osoby 

posiadające 
prawo jazdy B               

i mają 
ukończone 21 

lat 

1. Zaświadczenie wystawione 
przez jednostkę szkoleniową 
zgodnie z § 71 ust. 4 
Rozporządzenia Ministra Pracy  
i Polityki Społecznej z dnia 14 
maja 2014r w sprawie 
szczegółowych warunków oraz 
trybu i sposobów prowadzenia 
usług rynku pracy (Dz. U z 
2014r, poz. 667) 

2. Dokument potwierdzający 
zdanie egzaminu 

 
Egzamin  
w WORD 

 
kwiecień- 
sierpień w 3 grupach 10-15 

osobowych 

 
50 godz. 
(ok. 1,5  
m-ca dla 

każdej z grup) 



 
10 osób 

 
5 osób 

 
3. 

 
Kwalifikacja 
wstępna 
przyspieszona – 
przewóz rzeczy 

 
osoby  

posiadające 
prawo jazdy C 

lub E/C 

1. Zaświadczenie wystawione        
przez jednostkę szkoleniową 
zgodnie z § 71 ust. 4 
Rozporządzenia Ministra Pracy    
i Polityki Społecznej z dnia 14 
maja 2014r w sprawie 
szczegółowych warunków oraz 
trybu i sposobów prowadzenia 
usług rynku pracy (Dz.U z 
2014r, poz. 667) 

2.  Świadectwo kwalifikacji     
     zawodowej 

Egzamin przed 
komisją do 

przeprowadza
nia testów 

kwalifikacyj-
nych dla 

kierowców 
wykonujących 

przewóz 
drogowy 

 
maj- 

wrzesień w 2 grupach  
7-8 osobowych 

 
 

140 godz. 
(ok. 1,5 m-ca 
dla każdej z 

grup) 

 
20 osób 

 
20 osób 

 
4.  

 
Kurs 

komputerowy 
przygotowujący do 
egzaminu ECDL- 

BASE 

 
Osoby z 

wykształceniem  
co najmniej 
zawodowym 

 
 
 
  

 1. Zaświadczenie wystawione 
przez jednostkę szkoleniową 
zgodnie z § 71 ust. 4 
Rozporządzenia Ministra Pracy  
i Polityki Społecznej z dnia 14 
maja 2014r w sprawie 
szczegółowych warunków oraz 
trybu i sposobów prowadzenia 
usług rynku pracy (Dz.U z 
2014r, poz. 667) 

 2.  Europejski Certyfikat 
Umiejętności Komputerowych 

Egzamin w 
Centrum 

Egzaminacyj-
nym ECDL  

lub 
Laboratorium 
egzaminacyj-

nym 

 
wrzesień- 

październik 
w 2 grupach 20 

osobowych 

 
 

80 godzin 
(ok. 1 m-c 

dla każdej z 
grup) 

 
30 osób 

 
20 osób 

 
5. 

 
Obsługa wózków 

jezdniowych  

 
Osoby  z 

wykształceniem 
minimum 

podstawowym, 
 dobrym stanem 

zdrowia 

1. Zaświadczenie wystawione 
przez jednostkę szkoleniową 
zgodnie z § 71 ust. 4 
Rozporządzenia Ministra Pracy 
i Polityki Społecznej z dnia 14 
maja 2014r w sprawie 
szczegółowych warunków oraz 
trybu i sposobów prowadzenia 
usług rynku pracy (Dz.U z 
2014r, poz. 667) 

2.  Zaświadczenie kwalifikacyjne 
do obsługi urządzeń transportu 
bliskiego w kat. II WJO 

 
Egzamin UDT 

 
wrzesień -
listopad 

w 3 grupach 15-20 
osobowych 

 
40 godz. 

(ok.3 tygodni 
dla każdej z 

grup) 



 
50 osób 

 
20 osób 

 
6. 

 
Kurs na 

uprawnienia do 
eksploatacji 

urządzeń 
elektroenergety-
cznych do 1 KV 

 
Osoby z 

wykształceniem 
minimum 

podstawowym 

1. Zaświadczenie wystawione 
przez jednostkę szkoleniową 
zgodnie z § 71 ust. 4 
Rozporządzenia Ministra Pracy i 
Polityki Społecznej z dnia 14 
maja 2014r w sprawie 
szczegółowych warunków oraz 
trybu i sposobów prowadzenia 
usług rynku pracy (Dz. U z 
2014r, poz. 667) 

2.  Świadectwo  Kwalifikacyjne 

 
Egzamin przed 

komisją 
powołaną 

przez Prezesa 
Urzędu       

Regulacji 
Energetyki. 

 
wrzesień -
październik 

 
w 4 grupach 15- 20 

osobowych 

 
6 godz.    
(1-2 dni 

dla każdej z 
grup) 

       
 
 
 

              ZATWIERDZAM: 
 
             Anna Biegasiewicz 

 

                Z-ca Dyrektora  
         Powiatowego Urzędu Pracy  

      w Koninie 
 
12.02.2019r              
       DATA                                                                                                                                                                                              
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PO WER V 
 
W ramach projektu wsparciem objęte zostaną osoby bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy: 
 

1) osoby młode do 25 roku życia, które szkolenie rozpoczną w ciągu 4 miesięcy od dnia rejestracji w PUP. 
 
2) osoby w wieku od 25 do 30 roku życia. 

 
 

Pierwszeństwo udziału w projekcie mają osoby z następujących grup: 

1. osoby o niskich kwalifikacjach (tj. osoby z wykształceniem średnim i niższym), 
2. osoby długotrwale bezrobotne, tj.: 

 osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy – w przypadku osób w wieku poniżej 25 lat, 
 osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy – w przypadku osób w wieku 25 lat i więcej,  

3. osoby bezrobotne niepełnosprawne, 

 
 
WRPO V 
 
W ramach projektu wsparciem objęte zostaną osoby bezrobotne powyżej 30 roku życia z ustalonym II profilem pomocy należące co najmniej do jednej                      
z poniższych grup:  

 osoby długotrwale bezrobotne (tj. osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy), 
 osoby z niepełnosprawnościami,  
 osoby o niskich kwalifikacjach (tj. osoby z wykształceniem średnim i niższym), 
 osoby w wieku 50 lat i więcej,  
 kobiety, 

 
 
 
 
 


