
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
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INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

zawód deficytowy
Rękodzielnicy wyrobów z drewna i pokrewnych materiałów

Kierowcy samochodów ciężarowych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Architekci

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Tapicerzy i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Nauczyciele szkół podstawowych

Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni

Analitycy finansowi

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

Pomocniczy personel medyczny

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Biolodzy i pokrewni

Monterzy sprzętu elektronicznego

Technicy analityki medycznej

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


