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1. SYTUACJA NA LOKALNYM RYNKU PRACY

Rok 2022 byt okresem trudnym dla koniAskiego rynku pracy. Obawy o pogorszenie sie
sytuacji gospodarczej regionu pogtebiaty sie wraz z docierajgcymi sygnatami o spowolnieniu
gospodarczym, spadku koniunktury i rosngcej inflacji ale przede wszystkim po
zapowiedziach zwolnien grupowych dokonujgcych sie w przemysle paliwowo -
energetycznym (bedacych skutkiem transformacji energetycznej regionu i likwidacji
odkrywek).

Mimo iz poprzedni rok konczylismy z duzym niepokojem, to dane obrazujgce sytuacje na
koninskim rynku pracy w 2022 roku wskazywaty na stabilizacje poziomu bezrobocia.
W statystykach Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie poczgwszy od marca systematycznie
odnotowywano spadki liczby bezrobotnych, malata réwniez stopa bezrobocia. W wyniku
zmian z jakimi mieliSmy do czynienia w roku ubiegtym, liczba bezrobotnych w regionie
koninskim zmalata 0 6,6% ( w 2021 roku odnotowano spadek az o 15,3%).

Na koniec grudnia 2022r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Koninie wynosita 5 433 osoby (powiat konifski — 3 559 oséb, miasto Konin — 1 874
osoby).

Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie

7000

6000 -

433

5000

3712 3740
9932, 3401, 3323, 3574, 33283349 20 0 5O

3000

2000 1 A 1874

1000

ROATII L R, | R LN | R 1 4
IR USRI IR Ay

=—&—Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Koninie
—i—Liczba bezrobotnych z miasta Konina

Liczba bezrobotnych z powiatu koninskiego




Analizujgc zmiany w poziomie bezrobocia widzimy, Zze na przestrzeni catego roku
spadek liczby bezrobotnych miat miejsce w 7 miesigcach, z czego najwyzszy odnotowano w
miesigcu marcu - 0 261 oséb, maju — o 255 0s6b oraz w czerwcu — 0 240 oséb. Natomiast
wzrost poziomu bezrobocia odnotowano w 5 miesigcach, z czego najwyzszy w styczniu — o
329 o0so6b oraz listopadzie — o 289 osob. Stan bezrobocia w koncu grudnia 2022r. (5 433
osoby) byt nizszy od stanu z grudnia 2021r. o 382 osoby (1j. 6,6%).

Tabela 1. Stopa bezrobocia w Polsce, wojewoédztwie wielkopolskim oraz w regionie

koninskim (w %)

Stopa Wzrost/spadek | Wzrost/spadek
bezrobocia w stosunku do | w stosunku do
Wyszczegodlnienie w koncu poprzedniego | analogicznego
grudnia 2022r. miesigca okresu roku
poprzedniego
Polska 5,2% +0,1 -0,6
Wielkopolska 2,9% 0,0 -0,3
Miasto Konin 5,6% -0,1 -0,7
Powiat koninski 9,4% 0,0 -0,5
Obszar dziatania PUP w Koninie
(miasto Konin i powiat koninski 7,6% -0,1 -0,6
razem)

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli, w porownaniu do stanu z konca
grudnia 2021r., na koniec grudnia 2022r. stopa bezrobocia w regionie koninskim zmalata
o 0,6 punktu procentowego. W tym samym okresie stopa bezrobocia dla Polski
i wojewodztwa wielkopolskiego rowniez zmalata odpowiednio o 0,6 pkt procentowego
w Polsce i 0,3 pkt. procentowego dla Wielkopolski.

W rankingu powiatow wojewodztwa wielkopolskiego powiat koninski zajmuje 1 miejsce pod
wzgledem poziomu stopy bezrobocia , natomiast miasto Konin - 7 miejsce. Wptyw na to ma
niewatpliwie wysoki (na tle wojewddztwa) poziom bezrobocia z wyraznie zaznaczajgcym sie
wskaznikiem dtugotrwale bezrobotnych, struktura wiekowa ludnosci regionu (duzy udziat
ludnosci w wieku poprodukcyjnym), struktura podmiotéw gospodarczych (przewaga matych
podmiotéw i jednoosobowych dziatalnosci) oraz brak przedsiewzie¢ generujgcych nowe
miejsca pracy.

Najnizszg stope bezrobocia w Wielkopolsce odnotowano w miescie Poznaniu i powiecie

poznanskim (1,0%) oraz powiecie kepinskim i wolsztyriskim (1,8%).




Na przestrzeni dwunastu miesiecy 2022 roku do rejestréw PUP w Koninie przyjetych zostato

8 180 osob, {.

o0 592 osoby mniej niz w

2021r.  Zmniejszyta sie rowniez liczba

wyrejestrowan. W ubiegtym roku wytgczone z ewidenciji zostaty 8 562 osoby, tj. o0 79 osdb

mniej niz w 2021r.

Wykres 2. Naptyw i odplyw bezrobotnych w PUP Konin na przestrzeni 12 m-cy 2022r.
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W okresie dwunastu miesiecy 2022 roku do ewidencji PUP w duzej mierze zgtaszaty

sie osoby rejestrujgce sie po raz kolejny (76,4% ogotu rejestrujgcych sie). Pomimo tego, ze

85,6%

rejestrujgcych sie to osoby poprzednio pracujgce, to jedynie 23,5% ogotu

rejestrujgcych sie w omawianym okresie nabyto prawo do zasitku.

Ponad potowa wytgczen z ewidencji bezrobotnych dotyczyta podje¢ pracy — 51,4%

(4 404 osoby). Do pozostatych najczesciej pojawiajgcych sie przyczyn wyrejestrowan

zaliczy¢ mozna: niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy -18,5% ogdtu wytgczonych

(1588 0sdb) oraz dobrowolng rezygnacje ze statusu bezrobotnego - 7,6% (653 osoby).

Najwiekszy odsetek podje¢ pracy w ogdlnej liczbie wyrejestrowanych odnotowano

w grudniu (66,3%), natomiast najnizszy w lipcu (33,6%) .



Wykres 3. Liczba oséb wyrejestrowanych, w tym podejmujacych prace

1000+

800-

600-

400+

200

I'22  1I'22  1'22 1V'22 V22 VI'22 VII'22 VIII'22 1X'22 X'22 XI'22 XII'22

O podjecia pracy O pozostate wyrejestrowania

W 2022r. pracodawcy zgtosili 2 833 wolne miejsca pracy. W porownaniu z rokiem
ubieglym widzimy jednak spadek liczby ofert pracy (o 5%). Gtéwng przyczyng spadku
zgtoszen wolnych miejsc pracy byto pogorszenie koniunktury gospodarczej zaréwno
w Polsce, jak i na sSwiecie. Dodatkowo sytuacje pogorszyta wysoka inflacja oraz
zapowiadany wzrost wynagrodzenia minimalnego, a zatem Kkosztéw zwigzanych
z zatrudnianiem pracownikéw.

W strukturze ofert pracy 44,5% stanowig oferty pracy subsydiowanej, ktérych udziat
w poréwnaniu z rokiem ubiegtym pozostat niemalze na tym samym poziomie (44% w 2021r.).
W 2022r. na jedno wolne miejsce pracy przypadato srednio 24 bezrobotnych. Jest to wynik
lepszy niz w 2021r. bowiem wéwczas na 1 wolne miejsce pracy przypadato 26 bezrobotnych.

Na koniec grudnia 2022 roku w PUP w Koninie zarejestrowanych byto 818 osob
pobierajgcych zasitek dla bezrobotnych. Osoby te stanowity zaledwie 15,1% og6tu
bezrobotnych i jest to o 1,7 punktu procentowego wiecej niz w grudniu 2021r.

Sposrod wszystkich bezrobotnych 3 082 osoby zamieszkiwaty na wsi. Osoby te
stanowity 56,7% wszystkich bezrobotnych.

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na koniec grudnia 2022 roku
pozostawato 387 0sOb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci (w tym 184 kobiety).
Wsréd niepetnosprawnych 341 osob (w tym 176 kobiet) posiadato status bezrobotnego, zas
48 0s06b (26 kobiet) - poszukujgcego pracy.

Na koniec grudnia 2022r. udziat procentowy bezrobotnych kobiet w ogdlnej populacji
0sOb bezrobotnych wynosit 60% i byt wiekszy o 0,7 pkt procentowego od omawianego

wspoétczynnika z grudnia 2021r.



Wykres 4. Bezrobotni wg ptci na koniec grudnia 2022 roku
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Tabela 2. Bezrobotni wg wyksztalcenia (stan na dzien 31 grudnia)

2022 2021
Wyksztatcenie ) % udziatw ] % udziatw
Ogoétem | ogodlnej liczbie Ogoétem ogolnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych

Wyzsze 769 14,1 761 13,1
Policealne i Srednie 1319 24,3 1 407 24,2
zawodowe
Srednie 609 11,2 623 10,7
ogoblnoksztatcace
Zasadnicze 1 504 27,7 1 555 26,7
zawodowe/branzowe
_Glmn_a_\z[alne/podstawowe 1232 227 1 469 25.3
i ponizej

Wyksztatcenie osdb bezrobotnych jest istotnym atutem, ktoéry zwieksza szanse na
zdobycie zatrudnienia. Wplyw poziomu wyksztatcenia na sytuacje oséb chcacych podjgé
zatrudnienie jest réwniez odzwierciedlony w ewidencji oséb bezrobotnych. Jak mozna
zauwazy¢ w tabeli nr 2, w koncu grudnia 2021 i 2022 roku najliczniejszg grupe stanowity
osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (27,7%) oraz policealnym i $rednim
zawodowym (24,3%). W grudniu 2022 roku w poréwnaniu z 2021 rokiem wzrdst procentowy
udziat os6b w grupie bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym, policealnym i Srednim
zawodowym, Srednim ogolnoksztatcgcym oraz zasadniczym zawodowym. Zmalat tylko
w jednej grupie, tj. osob z wyksztatceniem gimnazjalnym/podstawowym i ponizej.

Wsrod bezrobotnych legitymujgcych sie dyplomem szkoty wyzszej najliczniej
reprezentowane sg osoby posiadajgce takie zawody jak: specjalista administracji publicznej,
specjalista pracy socjalnej, ekonomista, specjalista ds. rachunkowosci, nauczyciel nauczania

poczatkowego, nauczyciel przedszkola, specjalista ds. marketingu i handlu oraz pedagog.




Natomiast wsrdd bezrobotnych z wyksztatceniem policealnym i srednim do najbardziej
licznych grup zawodowych mozna zaliczy¢ technika: ekonomiste, zywienia i ustug
gastronomicznych, prac biurowych, mechanika, hotelarstwa, rolnika, logistyka, administracji,

informatyki oraz zywienia i gospodarstwa domowego.

Tabela 3. Bezrobotni wg wieku (stan na dzien 31 grudnia)

2022 2021
Wiek w latach , e , % udziatw

Ogoétem ogolnej liczbie Ogotem ogolnej liczbie

bezrobotnych bezrobotnych
18 — 24 818 15,1 791 13,6
25-34 1465 27,0 1712 29,4
35-44 1412 26,0 1477 25,4
45 — 54 1024 18,8 1080 18,6
55-59 474 8,7 492 8,5
60 lat i wiecej 240 44 263 4,5

Na koninskim rynku pracy juz od kilku lat widoczna jest przewaga os6b bezrobotnych
w wieku 25 — 44 lata. W catej populacji osoby z tego przedziatu wiekowego sg grupag
najliczniejszg i w 2022r. stanowity 53% ogotu bezrobotnych.
W grudniu 2022 roku w porownaniu z 2021r. wzrést procentowy udziat bezrobotnych
w grupie wiekowej 18 — 24 lata, 35 44 lata, 45 — 54 lata, 55 — 59 lat. Zmalat natomiast

w grupie os6b w wieku 25 — 34 lata oraz 60 lat i wiecej.




Tabela 4. Bezrobotni wg stazu pracy (stan na dzien 31 grudnia)

2022 2021
Staz w latach . % udziatw . % udziatw

Ogotem ogolnej liczbie Ogotem ogolnej liczbie

bezrobotnych bezrobotnych
do 1 roku 1091 20,1 1212 20,8
1-5 1584 29,1 1688 29,0
5-10 899 16,5 961 16,5
10 - 20 813 15,0 865 14,9
20-30 326 6,0 340 5,9
30 lat i wiecej 128 2,4 137 2,4
bez stazu 592 10,9 612 10,5

Jedng z cech charakteryzujgcych strukture bezrobocia jest staz pracy osoéb

bezrobotnych. Analizujgc dane zawarte Tabeli nr 4, obrazujgcej staz pracy bezrobotnych,

zamieszkatych na terenie powiatu koninskiego i

miasta Konina nalezy zauwazyc,

ze najwiekszg grupe stanowity osoby posiadajgce staz pracy ogétem od 1 do 5 lat. Najmniej

liczng grupg bezrobotnych sg osoby posiadajgce staz pracy 30 lat i wiece;.

W grudniu 2022r. w poréwnaniu z 2021r. wzrést udziat procentowy oséb ze stazem 1 — 5 lat,

10-20 lat, 20-30 lat oraz bez stazu. Spadt natomiast w grupie oséb ze stazem do 1 roku.

Tabela 5. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien 31 grudnia)

. 2022 2021
Czas pozostawania - - - _
bez pracy w ) A ud_zn‘:-tl w ] A; ud_znfrl w

miesiacach Ogoétem ogolnej liczbie Ogotem ogolnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych

do 1 m-ca 566 10,4 513 8,8

1-3 1157 21,3 1085 18,6

3-6 835 15,4 680 11,7

6-12 727 13,4 755 13,0

12-24 749 13,8 1115 19,2

powyzej 24 m-cy 1399 25,7 1667 28,7




Jak wynika z danych zawartych w Tabeli nr 5 najmniej liczng okazuje sie by¢ grupa
bezrobotnych pozostajgca bez pracy do 1 miesigca. Dominujgca grupg pozostajg aktualnie
osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy.

W grudniu 2022 roku w poréwnaniu z 2021r. wzrést procentowy udziat oséb, ktére
pozostawaty bez pracy w okresie do 1 m-ca, 1-3 m-cy, 3-6 m-cy, 6-12 m-cy. Zmalat

natomiast w grupie osob pozostajgcych bez pracy 12-24 m-ce oraz pow. 24 m-cy.

Tabela 6. Osoby diugotrwale bezrobotne zarejestrowane w PUP w Koninie

Wyszczegolnienie Grudzien 2022 | Grudzien 2021
Bezrobotni ogétem 5433 5815
Liczba diugotrwale bezrobotnych 2879 3416
udziat dtugotrwale bezrobotnych w catej grupie 53.0% 58.7%
0s6b bezrobotnych (w %)

Wsrdd bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy, najtrudniejszg
grupg do aktywizacji sg osoby dlugotrwale bezrobotne. Wg stanu na 31 grudnia 2022r.
w PUP w Koninie zarejestrowanych byto 2 879 takich os6b, co stanowito 53% ogétu

bezrobotnych, tj. 0 5,7 pkt % mniej niz w grudniu 2021 r.
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Analizujgc stan bezrobocia powiatu ziemskiego i powiatu grodzkiego (dane o strukturze

bezrobocia wg stanu na koniec grudnia) mozna wysnu¢ nastepujgce wnioski :

» Wysoki udziat wsréd ogétu bezrobotnych oséb o kwalifikacjach na poziomie

zasadniczym zawodowym oraz policealnym i Srednim zawodowym

- powiat ziemski — 54,1% ogo6tu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 48,0 %.
» Bezrobocie diugotrwale - osoby pozostajgce w rejestrach urzedu ponad 12 miesiecy
- powiat ziemski — 52,0% ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 55,0%.
» Duza skala bezrobocia wsrod ludzi w wieku 25-44 lata
- powiat ziemski — 54,2 % ogétu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 50,6%.
» Przewazajacy udziat kobiet w strukturze bezrobotnych
- powiat ziemski — 61,2% ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 57,6%.
» Maty odsetek oséb pobierajacych zasitek dla bezrobotnych
- powiat ziemski — 17,5% ogdtu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 10,4%.
» Niewielki staz pracy wsrdd osob rejestrujgcych sie w urzedzie ( 1-5 lat )
- powiat ziemski — 31,0% ogdtu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 25,7%.
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Tabela 7. Zmiany na rynku pracy w subregionie koninskim na koniec grudnia 2022 roku

Bezrobotni
: Bezrobotni | Bezrobotni | ¥ okresie Bezrob_ot_n ! Bezrobotni | Bezrobotni
s | BeZrobotni . . L do 12 m-cy | powyzej |Dtugotrwale| "’ . :
Wyszczegdlnienie . Kobiety | Mezczyzni| z prawem | do 30 roku . .| niepetno- | zamieszkali
ogotem . N od dnia 50 roku | bezrobotni : :
do zasitku zycia ] , . sprawni na wsi
ukonczenia zycia
nauki
Stan w koncu 5433 | 3259 | 2174 818 1535 289 1196 2 879 341 3082
grudnia 2022 r.
Stan w koncu 5815 | 3447 | 2368 780 1652 239 1257 3416 337 3208
grudnia 2021 r.
Procentowy
wzrostspadek | _gq | 55 | .82 +4.9 -7 £209 | -49 -157 +12 -3,9
w stosunku do
grudnia 2021 r.
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2. DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY
W KONINIE NA RZECZ AKTYWIZACJI OSOB BEZROBOTNYCH | ZRODLA ICH
FINANSOWANIA

2.1. Srodki przeznaczone na aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w 2022 roku dysponowat srodkami Funduszu Pracy,
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci

27 856 546,76 zt z przeznaczeniem na realizacje nastepujacych zadan:

1) Prace interwencyjne — 1 063 848,09 zt

2) Roboty publiczne — 3 078 333,87 zt

3) Prace spotecznie uzyteczne — 62 079,00 zt

4) Staze-6717 019,86 zt

5) Przygotowanie zawodowe dorostych — 33 830,60 zt

6) Szkolenia — 1 612 588,34z

7) Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 7 870 000,00 zt
8) Refundacja kosztéw wyposazenia miejsc pracy — 3 806 640,00 zt

9) Koszty opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng — 57 450,00 z
10) Badania lekarskie — 1 350,00 zt

11) Bon na zasiedlenie — 1 269 000,00 zt

12) Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory
ukonczyt 50 rok zycia — 365 730,00 zt

13) Studia podyplomowe — 50 507,00 z

14) Projekt pilotazowy ,Nowe spojrzenie - nowe mozliwosci. Jade, Trenuje, Pracuje.” —
162 070,00 zt

15)Dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
mikroprzedsiebiorcy i matego przedsiebiorcy (art. 15zze* ustawy COVID-19) -
1 000 000,00 zt

16) Krajowy Fundusz Szkoleniowy — 706 100,00 zt
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Europejski Fundusz Spoteczny

»Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w Powiecie Koninskim (V) —
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj dla Osi Priorytetowej I
Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatania 1.1: Wsparcie o0sob mtodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatania 1.1.1: Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt byt realizowany w okresie od
1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2022 roku. W 2022 roku:

— kwota wydatkowana na realizacje projektu wyniosta 7 121 683,14 zi,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objete zostaty 674 osoby bezrobotne

w ramach nastepujgcych dziatan:

e posrednictwo pracy — 465 osdb,

e poradnictwo zawodowe — 238 0sdb,

¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 95 osdb,
e szkolenia — 142 osoby,

e staze — 239 osob,

e bon na zasiedlenie — 118 osob,

o refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego — 84 osoby

Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w Powiecie
Koninskiem (V) — w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020, Os priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie 6.1 — Aktywizacja
zawodowa o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe
realizowane przez PSZ. Projekt byt realizowany w okresie od 1 stycznia 2019 do 31
grudnia 2022 roku. W 2022 roku:

— kwota wydatkowana na realizacje projektu wyniosta 9 694 092,73 zi,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objetych zostalo 686 o0s6b

bezrobotnych w ramach nastepujgcych dziatan:
e posrednictwo pracy — 497 oséb,
e poradnictwo zawodowe — 266 oséb,

e jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 198 osob,
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e szkolenia — 207 oséb,
e staze — 200 osob,

o refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego — 90 osb6b

Srodki Funduszu Pracy

Program, na ktéry zostaly pozyskane dodatkowe srodki Funduszu Pracy z rezerwy

ministra w 2021 roku — Projekt pilotazowy ,,Nowe spojrzenie — nowe mozliwosci” —

»Jade, Trenuje, Pracuje.”

1)

2)

3)
4)

Program byt realizowany w okresie od pazdziernika 2021 roku do listopada 2022
roku.

Przez caty okres realizacji projektu wsparciem objeto 12 osob bezrobotnych w wieku
18-25 lat, bez kwalifikacji zawodowych, posiadajgcych wyksztatcenie: sSrednie
ogolnoksztatcgce, gimnazjalne lub podstawowe.

Kwota wydatkowana na realizacje projektu w 2022 roku wyniosta 110 651,48 zt

W 2022 roku wsparciem objetych zostato 10 oséb w ramach nastepujacych dziatah:

— doradztwo zawodowe indywidualne — 2 osoby,

— karnet na prawo jazdy kat. B — 10 oséb,

— trening zawodowy — 10 oséb.

Udziat w projekcie ostatecznie zakonczyto 7 osob.

4 Przedsiebiorcéw otrzymato benefit w wysokosci 6 000,00 zt za utrzymanie
w zatrudnieniu uczestnikow projektu przez 3 miesigce po zakonczonym treningu

zawodowym.

Program, na ktére zostaly pozyskane dodatkowe srodki Funduszu Pracy z rezerwy

ministra — ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych cudzoziemcoéow, w tym

objetych ochrong miedzynarodowg”

Program jest realizowany w okresie od maja 2022 do marca 2023 roku

rekrutacja i skierowania do uczestnictwa w programie zakonczyty sie w 2022 roku,
kwota wydatkowana na realizacje projektu w 2022r. wyniosta 278 297,58 zt,

w ramach programu wsparciem objete zostaty 62 osoby w ramach nastepujgcych
dziatan:

e roboty publiczne — 16 oséb,

e staz — 2 osoby,

e szkolenia — 44 osoby.
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Srodki przeznaczone na finansowanie zadan okreslonych w ustawie z dnia 2 marca
2020 roku o szczegdélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz

wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 roku, poz. 2095 z p6zn. zm.)

Wsparcie przedsiebiorcéw w ramach Tarczy Antykryzysowej realizowane przez PUP
w Koninie w 2022 roku polegato na przyznaniu Dotacji na pokrycie biezagcych kosztow
prowadzenia dziatalnosci dla mikroprzedsigbiorcy i matego przedsigbiorcy:

— liczba ztozonych wnioskow: 11

— liczba zawartych uméw: 8

— kwota wyptaconych srodkéw: 40 000,00zt

. Swiadczenia integracyjne

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie, zgodnie z art. 15 ust. 8 Ustawy o zatrudnieniu
socjalnym oraz art. 108 ust. 1 pkt 40 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, w 2022 roku zrefundowat z Funduszu Pracy swiadczenia integracyjne na kwote
315 291,75 zt za 27 osbb uczestniczgcych w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej

w Koninie.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) Instrument polityki rynku pracy z przeznaczeniem

na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow:

Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2022 roku:

— kwota wydatkowana to: 634 542,55 zt.,

— liczba osdb objetych ksztatceniem ustawicznym — 243 osoby

Srodki z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2022 roku:

— kwota wydatkowana to: 69 700,00 zt.,

— liczba osdb objetych ksztatceniem ustawicznym — 29 oso6b
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Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w 2022r. realizowat zadania z zakresu
zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych. Wielkos¢ srodkéw PFRON
do wykorzystania na poszczegoélne zadania przedstawiata sie nastepujgco:

1) Przyznanie osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej — 80.000,00 zt - 2 osoby skorzystaty
ze wsparcia w kwocie po 20.000,00 zt

2) Zwrot Kkosztéow wyposazenia stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych —
100.000,00 zt — 2 pracodawcow skorzystato ze wsparcia — koszt dofinansowania po
25.000,00 zt

3) Finansowanie kosztéw szkoleh organizowanych przez PUP — 15.000,00 zt — 2 osoby
skierowano na szkolenie, kwota zawartych umow 11.579,50 zt

4)  Zwrot  kosztdw  zatrudnienia  pracownikdw  pomagajgcych pracownikowi
niepetnosprawnemu w pracy — 59.360,00 zt — 2 osoby skorzystaly ze wsparcia w kwocie
22.373,00 zt

Lacznie w okresie od stycznia do qgrudnia 2022 r. zaktywizowano 2145 oséb

bezrobotnych.

Wykres 5. Liczba oséb bezrobotnych zaktywizowanych od stycznia do grudnia 2022 r.
w poréwnaniu z rokiem 2021.
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2.2 Posrednictwo pracy, zatrudnienie cudzoziemcow

Od stycznia do grudnia 2022 roku pozyskano 2 833 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej, w tym 1 425 (tj. 50,3%) z miasta Konina i 1 408 (j. 49,7%) z powiatu
koninskiego.

Zgtoszone miejsca pracy w 2022 r. dotyczyty:

1. - sektora publicznego 459 (16,2%)
- sektora prywatnego 2 374 (83,8%)
2. - pracy subsydiowanej 1 260 (44,5%)
- pracy niesubsydiowane;j 1573 (55,5%)

W okresie od stycznia do grudnia 2022r. zostato zarejestrowanych 2 670 oswiadczenia
pracodawcow o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom (. o 28,8% mniej niz
w poprzednim roku), 1 231 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy (funkcjonujg od
marca 2022r.) oraz 315 zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcow ( 65,2% mniej niz
w poprzednim roku), a takze wydano 45 informacji starosty o mozliwosciach zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcow (o 62,2% mniej niz w roku 2021). Pracodawcy najczesciej
wnioskowali o zatrudnienie cudzoziemcow z Ukrainy (1 884 oswiadczenia, 204 zezwolenia

na prace sezonowg oraz 1 228 powiadomien).

Zatrudnieni cudzoziemcy zasilajg koninski rynek pracy przede wszystkim w branzach:
przetwérstwo przemystowe, budownictwo, transport i gospodarka magazynowa oraz handel
hurtowy i detaliczny.

Wg struktury zawoddéw i specjalnosci najczesciej zatrudniani byli: pracownicy wykonujgcy
prace proste, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, pracownicy ustug i sprzedawcy oraz

operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.

2.3 Poradnictwo zawodowe

W 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie w ramach grupowego
poradnictwa zorganizowano 17 informacji grupowych, w ktérych wzieto udziat 412 oséb.
Poradnictwo indywidualne realizowane byto poprzez indywidualng informacje zawodowg
oraz porady indywidualne. Na przestrzeni 12 miesiecy 2022r. 5703 osobom udzielono

informacji zawodowych oraz 2 osobom udzielono porad indywidualnych.
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Powiatowy Urzgd Pracy w Koninie Kierujgc sie potrzebg podejmowania dziatan na rzecz
doradztwa edukacyjno-zawodowego i przygotowania miodych ludzi do swiadomego
i samodzielnego planowania kariery zawodowej w 2022 roku kontynuowat wspétprace ze
szkotami z terenu miasta i powiatu koninskiego.

Na przestrzeni 12 miesiecy ubr. udato sie zorganizowa¢ warsztaty dla ucznidw Zespotu
Szkot Goérniczo - Energetycznych, 1l Liceum Ogoélnoksztatcgcego w Koninie, Zespotu Szkoét
Ogodlnoksztatcagcych i Technicznych w Sompolnie oraz studentéw Akademii Nauk
Stosowanych w Koninie w ramach ktérych poruszana byta tematyka dot. aktualnej sytuac;i
na rynku pracy oraz form wsparcia oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Koninie.
Pozytywny odbior zaje¢ pokazat, ze tego typu przedsiewziecia, nawet w ograniczonej formie,

sg potrzebne i powinny by¢ kontynuowane.

07-08.04.2022r. - Zespdt Szkét Gorniczo-Energetycznych — ,Wchodze na rynek pracy z

pomocg PUP”
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17.11.2022r. — Zespdt Szkédt Ogolnoksztatcgeych i Technicznych w Sompolnie — Aktualna

sytuacja na rynku pracy”

2.4 Targi Pracy

W maju ubr. odbyly sie pierwsze po dwuletniej przerwie spowodowanej pandemig Targi
Pracy. Na targach w Sali Bankietowo - Szkoleniowej Faktorii w Koninie zaprezentowato sie
26 wystawcéw. Na stoiskach mozna byto spotkaé przedstawicieli firm produkcyjnych
i ustugowych, mieszczgcych sie na obszarze miasta i powiatu koninskiego ale takze i poza
regionem. Oferty pracy prezentowali pracodawcy z branzy metalowej, handlowej, rolno-
spozywczej, produkcji odziezy, konstrukcji stalowych, ustug opieki, obstugi rynku
nieruchomosci. Sale Faktorii odwiedzito ponad 500 osob poszukujgcych zatrudnienia.
Powiatowy Urzad Pracy w Koninie dostrzegajgc trudng sytuacje zwigzang z wojng na Targi

Pracy zaprosit rowniez uchodzcow z Ukrainy.
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Dzieki szerokiej akcji promocyjnej w lokalnych mediach na Targi Pracy przybyty dziesiatki
takich oséb. Byty to zaréwno osoby zarejestrowane jako bezrobotne ale réwniez takie, ktére
poszukujg zatrudnienia, lecz nie rejestrujg sie w Urzedzie gdyz prace mogg podjgc tylko
dorywczo (np. z uwagi na opieke nad matym dzieckiem). Dla wszystkich przygotowane
zostaty ulotki informacyjne, rowniez w tltumaczeniu ukrainskim, z ofertami wszystkich
wystawcow. Ponadto dla os6b stabo komunikujgcych sie w jezyku polskim zapewniono
na miejscu pomoc ttumaczki. Atmosfera na Targach byta bardzo przyjazna. Pracodawcy do

pracy poszukiwali zaréwno Polakéw jak i Ukraincéw.
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3. KONTROLE ZEWNETRZNE

W 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie przeprowadzone zostaty

4 kontrole zewnetrzne.

1. Kontrola z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu dotyczyta doraznych wydatkow

covidowych za rok obrachunkowy 2020/2021,

2. Kontrola z Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu oceniajgca prawidtowosc¢

i skutecznos¢ realizacji projektu POWER” Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez

pracy w Powiecie Koninskim (V)”,

3. Kontrola kompleksowa ze Starostwa Powiatowego w Koninie obejmujgca ocene

dziatalnosci jednostki za rok 2021r.

4. Kontrola z Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu oceniajgca prawidtowosc

i skutecznos¢ realizacji projektu WRPO 2014-2020 ,Aktywizacja zawodowa o0sob

bezrobotnych i poszukujgcych pracy w Powiecie koninskim (V)”

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie obowigzuje system kontroli realizacji

instrumentéw rynku pracy dotyczacy w szczegolnosci bezrobotnych, ktérzy otrzymali

dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz pracodawcow, ktorzy otrzymali

refundacje kosztow doposazenia lub wyposazenia miejsca pracy.

Na przestrzeni 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Koninie przeprowadzit 597 takich

kontroli.

Podczas kontroli uméw zawartych z PUP o przyznanie $rodkéw na utworzenie dziatalnosci

gospodarczej, sprawdzane byly w szczegolnosci:

1.
2.

zgodnos¢ miejsca prowadzonej dziatalnosci z adresem wskazanym w umowie,
prawidtowos¢ wykorzystania przyznanych srodkéow zgodnie z zatgczonymi w aktach
fakturami zakupu oraz umowami kupna-sprzedazy, a stanem faktycznym w miejscu
prowadzenia dziatalnosci,

zgodnos¢ zakresu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej z zakresem podanym

w umowie i wpisie do Centralnej Ewidencji i Informac;ji o Dziatalnosci Gospodarczej.

Podczas kontroli umoéw zawartych z PUP w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy, sprawdzane byty w szczegdlnosci:

1.
2.

dokumenty potwierdzajgce stan zatrudnienia w przedsiebiorstwie,

prawidtowos¢ ewidencji czasu pracy osob skierowanych na zrefundowane
stanowiska pracy,

prawidtowos¢ wykorzystania przyznanych srodkéw zgodnie z zatgczonymi do
wniosku fakturami zakupu, umowami kupna-sprzedazy, a stanem faktycznym

w miejscu utworzonych stanowisk pracy,
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4. zgodnos¢ obsadzonego stanowiska pracy we wskazanym w umowie.

Kontrola realizacji powyzszych instrumentow wykazata nieprawidtowosci w 19 przypadkach.
W 18 z nich wskazano na drobne uchybienia, ktére naprawiono po dodatkowych

wyjasnieniach, natomiast w 1 przypadku dokonano czesci zwrotu otrzymanych srodkow.

4. KONTROLE COVID

W 2022r. Powiatowy Urzad Pracy w Koninie przeprowadzit kontrole prawidtowosci

wykorzystania srodkdéw z dotacji na pokrycie biezgcych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej mikroprzedsiebiorcy i matego przedsiebiorcy. Kontroli zostaly poddane
dokumenty potwierdzajgce spetnianie warunku przyznania w/w Swiadczenia (tj. przychdéd
z dziatalnosci w rozumieniu przepiséw podatkowych uzyskany w miesigcu poprzedzajgcym
ztozenie wniosku byt nizszy o co najmniej 40% w stosunku do przychodu uzyskanego w
miesigcu poprzednim lub analogicznym miesigcu roku poprzedniego) oraz dokumentéw
potwierdzajgcych wydatkowanie dotacji zgodnie z przeznaczeniem. tgcznie do kontroli
wezwanych zostato 830 przedsiebiorcow, z czego 11 pracodawcow zwrécito ww. dotacje
wraz z odsetkami ustawowymi, poniewaz ztozyli oswiadczenie niezgodne ze stanem
faktycznym, natomiast 14 pracodawcow otrzymato wezwanie do zwrotu. Jedna dotacja
zostata umorzona przez Wojewode Wielkopolskiego.
Dzieki wspotpracy z Komendg Miejskg Policji w Koninie udato sie odzyskac¢ nienaleznie
pobrane srodki finansowe bedace srodkami publicznymi. Na dzien 31.12.2022 roku do KMP
w Koninie zostatlo wezwanych ok. 20 przedsiebiorcow w celu zlozenia wyjasnien, co
w wiekszosci skutkowato zwrotem srodkéw.

W 2022 roku przeprowadzono réwniez kontrole 178 umow o wyptate dofinansowania
czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na
ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie
wystgpienia COVID-19. Kontrola dotyczyta spadku obrotéw w miesigcach wskazanych we
wniosku o dofinansowanie. Nie wykazano Zzadnych nieprawidtowosci ani uchybien

w realizacji powyzszego instrumentu.

5. POROZUMIENIA O WSPOLPRACY

W styczniu 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Koninie zawart porozumienie dot.
wspotpracy na rynku edukacyjnym miasta Konina i powiatu koninskiego. Stronami

porozumienia byty:
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1. Wojewodztwo Wielkopolskie

2. Departament Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu

3. Wielkopolskie Samorzgdowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Koninie

4. Starostwo Powiatowe w Koninie

5. Miasto Konin

6. Powiatowy Urzad Pracy w Koninie

Strony porozumienia zadeklarowaty che¢ podejmowania dziatan m.in. w zakresie:

- promocji ksztatcenia zawodowego miasta Konina i powiatu koninskiego zgodnie
z oczekiwaniami rynku pracy

- promogji kierunkow ksztatcenia oraz kwalifikacyjnych kursow zawodowych

- podejmowania dziatah w zakresie profilaktyki choréb, promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej oraz identyfikacji czynnikéw ryzyka i zagrozen zdrowotnych

- wspollnego organizowania warsztatow, targéow, konferencji poswieconych ksztatceniu
zawodowemu

- przygotowania oferty edukacyjnej ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych

zgodnych z oczekiwaniami rynku pracy.

6. WYDATKI POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KONINIE

WYDATKI OGOLEM DO 31.12. 2022r. 46 165 139,72
W TYM:

1.Fundusz Pracy
40 373 876,85

e programy na rzecz promocji 25 812 662,06
zatrudnienia —aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu

e pozostale wydatki ( fakultatywne) 1111473,66
e wydatki nielimitowane wg potrzeb 13 409 741,13
( np. zasitki dla oséb bezrobotnych)
e wydatki — COVID 40 000,00
2. Budzet PUP w Koninie 5791 262,87
e Skladka zdrowotna od 0s6b 5791 262,87

bezrobotnych bez prawa do zasitku
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7. EWIDENCJA USLUG SWIADCZONYCH PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY

W KONINIE W 2022R.

Wyszczegdlnienie

Ogoéfem

Ewidencja os6b bezrobotnych

llos¢ wydanych decyzji administracyjnych 20 428
llos¢ wydanych postanowien 980
llos¢ wydanych zaswiadczeh 2436
llos¢ wydanych zaswiadczen SEPI 9446
llos¢ wystosowanych pism 10 755
llo$¢ pozyskanych ofert pracy 2 833
llos¢ zatatwionych spraw z zakresu 982
koordynacji zabezpieczenia spotecznego
llos¢ rozpatrzonych wnioskow o dodatek 368
aktywizacyjny
llos¢ dokonanych rejestracji osob 8 180
bezrobotnych
llo§¢ dokonanych wyrejestrowan oséb 8 562
bezrobotnych

Ustugi elektroniczne
llos¢ wnioskoéw o rejestracje 1681
llos¢ zatacznikéw uzupetniajacych 626
rejestracje
llo$¢ wnioskow o pozbawienie statusu osoby 145
bezrobotnej
llos$¢ wnioskoéw o pozbawienie statusu 51
poszukujgcego pracy
llos¢ pism do Urzedu 1160
llos¢ wnioskéw o przyznanie dodatku 73
aktywizacyjnego
llo$¢ zgtoszen podjec pracy 512
llos¢ wnioskow o przelew srodkow na konto 537
llos¢ zgtoszen braku gotowosci do podijecia 16
pracy
llos¢ zgtoszen ofert pracy 150
llos¢ ztozonych oswiadczen o powierzeniu 3752

wykonywania pracy cudzoziemcowi
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llos¢ zezwoleh na prace sezonowg

405

llo$¢ Informaciji Starosty

119

llos¢ wnioskdéw 0 przyznanie wsparcia w

ramach Tarczy Antykryzysowe;j

3017

Powyzsza tabela doskonale obrazuje w jaki sposob dziatalno$¢ urzedu zostata dostosowana

do aktualnej sytuacji. Juz od kilku lat w stuzbach zatrudnienia funkcjonujg rozwigzania

umozliwiajgce rejestracje osdb bezrobotnych przy wykorzystaniu narzedzi elektronicznych

dostepnych na portalu https://www.praca.gov.pl. Wprowadzone zostaty tam réwniez inne

warianty kontaktu z Urzedem, dajgce mozliwoS¢ zatatwienia sprawy bez koniecznosci

osobistego stawiennictwa w urzedzie ( np. zlozenie wniosku o przyznanie wsparcia

w ramach Tarczy, wniosku o pozbawienie statusu osoby bezrobotnej, o przyznanie dodatku

aktywizacyjnego, zgtoszenie oferty pracy i inne).

8. POWIATOWY URZAD PRACY W KONINIE NA TLE WOJEWODZTWA

WIELKOPOLSKIEGO
Lp. | Wyszczegodlnienie Wojewoédztwo Region Lokata w rankingu
Wielkopolskie koninski wojewddzkim
1. Liczba bezrobotnych 46 289 5433 2
2. Stopa Bezrobocia 2,9 7,6 1 powiat koninski
7 miasto Konin
2 region koninskKi
3. Naptyw bezrobotnych 95 650 8 180 2
4. Odptyw bezrobotnych 99 211 8 562 2
5 Liczba zaktywizowanych 22 510 2145 2
6. Liczba zatrudnionych 1305 920 2
pracownikéw
7. Liczba bezrobotnych 36 60 1

przypadajgcych na 1
pracownika
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Lp. Nazwa powiatu Liczba nowo Liczba Liczba Stopa Liczba Liczba Liczba
zarejestrowanych | wyrejestrowanych | bezrobotnych | bezrobocia | zaktywizowanych | zatrudnionych bezrobotnych
bezrobotnych w bezrobotnych w wg stanu na w grudniu bezrobotnych w pracownikéw przypadajacych
2022r. 2022r. 31.12.2022r. 2022r. 2022r. stan na nal
31.12.2021r. pracownika
1 Chodzieski 2286 2360 1301 7,0 768 36 36
2 Czarnkowsko- 3126 2869 1322 4,5 680 49 27
trzcianecki

3 Gnieznienski 4579 4478 2171 4,4 928 53 41
4 Gostynski 2669 2797 1546 5,0 637 36 43
5 Grodzki 1569 1554 950 4,4 384 24 40
6 Jarocinski 2370 2524 1109 4,3 594 35 32
7 Kaliski 4049 3882 2496 3,4 1067 71 35
8 Powiat ziemski 1535 1416 953 3,6 476

9 m. Kalisz 2514 2466 1543 3,3 591

10 | Kepinski 1147 1115 598 1,8 325 33 18
11 | Kolski 2659 2679 929 3,5 560 34 27
12 | Koninski 8180 8562 5433 7,6 2145 90 60
13 | Powiat ziemski 5152 5305 3559 9,4 1370

14 | m. Konin 3028 3257 1874 5,6 775

15 | Koscianski 1832 1825 809 2,8 473 26 31
16 | Krotoszynski 2086 2150 1039 2,4 591 31 34
17 | Leszczynski 3255 3228 1419 2,6 830 57 25
18 Powiat ziemski 1340 1283 556 2,4 370

19 M. Leszno 1915 1945 863 2,7 460

20 | Miedzychodzki 1327 1426 610 4,9 271 16 38
21 Nowotomyski 1753 1762 746 2,2 407 24 31
22 | Obornicki 1697 1793 709 3,2 436 22 32
23 | Ostrowski 4591 4462 1998 3,0 772 52 38
24 Ostrzeszowski 2014 1901 850 3,9 472 24 35
25 | Pilski 5145 5321 2196 4,3 1134 58 38
26 | Pleszewski 2788 2858 875 3,8 826 27 32
27 | Poznariski 13067 16393 5666 1,0 2577 203 28
28 Powiat ziemski 4811 6064 2085 1,0 932

29 m. Poznan 8256 10329 3581 1,0 1645

30 | Rawicki 2042 2008 918 3,6 601 26 35
31 | Stupecki 2648 2669 1488 7,3 854 41 36
32 | Szamotulski 2201 2264 1176 3,3 548 30 39
33 | Sredzki 2551 2467 1390 58 558 26 54
34 | Sremski 1375 1322 567 2,4 307 27 21
35 | Turecki 3070 3030 1275 4,0 689 42 30
36 | Wagrowiecki 2563 2433 1278 5,7 510 31 41
37 | Wolsztynski 1292 1388 475 1,8 294 22 22
38 | Wrzesinski 2604 2604 1388 4,1 646 29 48
39 | Ztotowski 3115 3087 1562 4,8 626 30 52
40 | Wojewddztwo 95650 99211 46289 2,9 22510 1305 36
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Powyzszy ranking obrazuje zaangazowanie Powiatowego Urzedu Pracy i jego pracownikow
w realizacje dziatan statutowych.

W regionie koninskim odnotowujemy jeden 2z najwyzszych poziomow bezrobocia
w wojewoddztwie, obserwujemy réwniez bardzo duzo rejestracji i wyrejestrowan ( 2 miejsce
w Wielkopolsce). Wskaznik stopy bezrobocia dla powiatu jest najwyzszy, a miasto Konin
plasuje sie na 7 miejscu. Zaktywizowalismy jedng z najwiekszych grup bezrobotnych
w Wielkopolsce (wiecej tylko w poznanskim). Podkresli¢ nalezy réwniez fakt, iz wskazniki te
zostaty osiggniete przy znacznie wyzszym niz w wojewddztwie wskazniku obcigzenia
pracownika (najwyzszym w wojewodztwie). Dla PUP w Koninie wyniést on 60 oséb, a dla

poréwnania sredni wskaznik dla Wielkopolski to 36 oséb.

Opracowata:

Anna Poniecka
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