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1. SYTUACJA NA LOKALNYM RYNKU PRACY

Sytuacja na rynku pracy w Polsce jest zréznicowana i dynamiczna. Z jednej strony
w gospodarce widoczny jest rozkwit branz (takich jak branza e-commerce czy IT), ktére
znajdujgc sie na szczycie swojego rozwoju zgtaszajg coraz wieksze zapotrzebowanie na
nowych pracownikéw. Z drugiej zas na rynku funkcjonujg przedsigbiorcy (np. z branzy
turystycznej czy gastronomicznej), ktérzy z powodu wprowadzenia wielu ograniczen
zwigzanych z rozprzestrzenianiem sie wirusa, znalezli sie w bardzo trudnej sytuacji
finansowej. To oni szczegdlnie obawiajg sie kolejnych fal pandemii i z duzym dystansem
podchodzg do zatrudniania nowych pracownikéw, a w ramach ograniczania kosztéw statych
coraz czesciej decydujg sie na pracownikéw tymczasowych lub ustuge outsourcingu.

Sytuacja na wielkopolskim rynku pracy zaréwno przed pandemig jak i w 2021 roku byta
bardzo dobra a negatywne trendy pojawiajgce sie na terenie kraju, nie wptynety znaczgco na
jego sytuacje.
Réwniez na konihskim rynku pracy w 2021 roku mozna bylo zauwazy¢ stabilizacje poziomu
bezrobocia z wyraznie zaznaczajgcym sie trendem spadkowym. W statystykach
Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie poczgwszy od marca systematycznie odnotowywano
spadki liczby bezrobotnych, malata rowniez stopa bezrobocia, a tempo tego spadku byto
szybsze niz w kraju. W wyniku zmian z jakimi mielismy do czynienia w roku ubiegtym, liczba
bezrobotnych w regionie koninskim zmalata o 15,3% ( w 2020 roku odnotowano wzrost az
0 19,1%).

Na koniec grudnia 2021r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Koninie wynosita 5 815 osob (powiat koninski — 3 712 oséb, miasto Konin — 2 103

osoby).



Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie
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Na koniec grudnia 2020 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Koninie wynosita 6 868 oséb (powiat koninski — 4 372 osoby, miasto
Konin — 2 496 oso6b). Analizujgc zmiany w poziomie bezrobocia widzimy, ze na przestrzeni
catego roku spadek liczby bezrobotnych miat miejsce az w 10 miesigcach, z czego
najwyzszy odnotowano w miesigcu marcu - o 232 osoby, kwietniu — o 227 oso6b oraz
w listopadzie — o 218 os6b. Wzrost poziomu bezrobocia odnotowano jedynie w styczniu

i lutym. Stan bezrobocia w kohcu grudnia 2021r. (5 815 0séb) byt nizszy od stanu z grudnia

2020r. o 1 053 osoby (tj. 15,3%).



Tabela 1. Stopa bezrobocia w Polsce, wojewodztwie wielkopolskim oraz w regionie

koninskim (w %)

Stopa Wzrost/spadek | Wzrost/spadek
bezrobocia w stosunku do | w stosunku do
Wyszczegodlnienie w koncu poprzedniego | analogicznego
grudnia 2021r. miesigca okresu roku
poprzedniego
Polska 5,4% 0,0 -0,9
Wielkopolska 3,1% 0,0 -0,6
Miasto Konin 6,1% -0,2 -1,1
Powiat koninski 8,3% 0,0 -1,4
Obszar dziatania PUP w Koninie
(miasto Konin i powiat koninski 7,3% -0,1 -1,3
razem)

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli, w poréwnaniu do stanu z konca
grudnia 2020r., na koniec grudnia 2021r. stopa bezrobocia w regionie koninskim zmalata
o 1,3 punktu procentowego. W tym samym okresie stopa bezrobocia dla Polski
i wojewodztwa wielkopolskiego rowniez zmalata odpowiednio o 0,9 pkt procentowego
w Polsce i 0,6 pkt. procentowego dla Wielkopolski.

W rankingu powiatéw wojewddztwa wielkopolskiego powiat koninski zajmuje 1 miejsce pod
wzgledem poziomu stopy bezrobocia , natomiast miasto Konin - 5 miejsce. Wptyw na to ma
niewatpliwie wysoki (na tle wojewddztwa) poziom bezrobocia z wyraznie zaznaczajgcym sie
wskaznikiem dtugotrwale bezrobotnych, struktura wiekowa ludnosci regionu (duzy udziat
ludnosci w wieku poprodukcyjnym), struktura podmiotéw gospodarczych (przewaga matych
podmiotéw i jednoosobowych dziatalnosci) oraz brak przedsiewzieé generujacych nowe
miejsca pracy.

Najnizszg stope bezrobocia w Wielkopolsce odnotowano w miescie Poznaniu oraz powiecie
poznanskim i kepinskim (1,6%).

Na przestrzeni dwunastu miesiecy 2021 roku do rejestrow PUP w Koninie przyjetych
zostato 7 588 osdb, tj. o 281 oséb mniej niz w 2020r. Zwiekszyta sie natomiast liczba
wyrejestrowan. W ubiegtym roku wyrejestrowanych zostato 8 641 oséb, tj. o 1 872 osoby
wiecej niz w 2020r.

W 2021r. pracodawcy zgtosili 2 982 wolne miejsca pracy. W poréwnaniu z rokiem
ubieglym widzimy wzrost liczby ofert pracy (o 16,1%), ktéory ma zwigzek z odmrozeniem
wielu branz (powodujgcych wzrost konsumpcji i produkcji) nie tylko w regionie koninskim

i kraju, ale rowniez i na Swiecie. W strukturze ofert pracy 44% stanowig oferty pracy




subsydiowanej, w poréwnaniu z rokiem ubiegtym nastgpit wzrost ich udzialu o 8 pkt

procentowych.

W 2021r. na jedno wolne miejsce pracy przypadato srednio 26 bezrobotnych. Jest to wynik

lepszy niz w 2020r. bowiem wéwczas na 1 wolne miejsce pracy przypadato 31 bezrobotnych.

Wykres 2. Naptyw i odplyw bezrobotnych w PUP Konin na przestrzeni 12 m-cy 2021r.
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W okresie dwunastu miesiecy 2021 roku do ewidencji PUP w duzej mierze zgtaszaty
sie osoby rejestrujgce sie po raz kolejny (78,2% ogdtu rejestrujgcych sie). Pomimo tego, ze

90,8% rejestrujgcych sie to osoby poprzednio pracujgce, to jedynie 25% ogotu rejestrujgcych

sie w omawianym okresie nabyto prawo do zasitku.

Ponad potowa wytgczen z ewidencji bezrobotnych dotyczyta podje¢ pracy — 59,4%
(5 129 osob). Do pozostatych najczesciej pojawiajgcych sie przyczyn wyrejestrowan zaliczy¢
mozna: niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy -10,4% ogotu wytgczonych (901 oséb)

oraz dobrowolng rezygnacje ze statusu bezrobotnego - 5,9% (507 osob).

Najwiekszy odsetek podje¢ pracy w ogdlnej liczbie wyrejestrowanych odnotowano

w styczniu (78%), natomiast najnizszy w listopadzie (39%) .




Wykres 3. Liczba oséb wyrejestrowanych, w tym podejmujacych prace
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Na koniec grudnia 2021 roku w PUP w Koninie zarejestrowanych byto 780 osob
pobierajgcych zasitek dla bezrobotnych. Osoby te stanowity zaledwie 13,4% ogotu
bezrobotnych i jest to 0 2,1 punktu procentowego wiecej niz w grudniu 2020r.

Sposréd wszystkich bezrobotnych 3 208 oséb zamieszkiwato na wsi. Osoby te
stanowity 55,2% wszystkich bezrobotnych.

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na koniec grudnia 2021 roku
pozostawato 406 oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci (w tym 212 kobiet).
Wsréd niepetnosprawnych 337 osob (w tym 176 kobiet) posiadato status bezrobotnego, zas
69 oso6b (36 kobiet) - poszukujgcego pracy.

Na koniec grudnia 2021r. udziat procentowy bezrobotnych kobiet w ogdlnej populaciji
0sOb bezrobotnych wynosit 59,3% i byt wiekszy o 1,7 pkt procentowego od omawianego
wspotczynnika z grudnia 2020r.

Wykres 4. Bezrobotni wg ptci na koniec grudnia 2021 roku
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Tabela 2. Bezrobotni wg wyksztalcenia (stan na dzien 31 grudnia)

2021 2020
Wyksztatcenie . % udziatw . % udziatw
Ogotem | ogdlnej liczbie Ogotem ogolnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych

Wyzsze 761 13,1 904 13,2
Policealne i Srednie 1 407 24,2 1623 23,6
zawodowe
Srednie 623 10,7 735 10,7
ogoblnoksztatcace
Zasadnicze zawodowe 1555 26,7 1910 27,8
_Glmn_a_lz[alne/podstawowe 1 469 25.3 1696 24.7
i ponizej

Wyksztatcenie osob bezrobotnych jest istotnym atutem, ktoéry zwieksza szanse na
zdobycie zatrudnienia. Wplyw poziomu wyksztatcenia na sytuacje oséb chcacych podjgé
zatrudnienie jest réwniez odzwierciedlony w ewidencji oséb bezrobotnych. Jak mozna
zauwazy¢ w tabeli nr 2, w koncu grudnia 2020 i 2021 roku najliczniejszg grupe stanowity
osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (26,7%) oraz
gimnazjalnym/podstawowym i ponizej (25,3%). W grudniu 2021 roku w poréwnaniu z 2020
rokiem wzrést procentowy udziat osob w grupie bezrobotnych z wyksztatceniem policealnym
i Srednim zawodowym oraz gimnazjalnym/podstawowym i ponizej. Natomiast zmalat
w grupie oséb z wyksztatceniem wyzszym i zasadniczym zawodowym.

Wsrod bezrobotnych legitymujgcych sie dyplomem szkoty wyzszej najliczniej
reprezentowane sg osoby posiadajgce takie zawody jak: specjalista administracji publicznej,
specjalista pracy socjalnej, ekonomista, specjalista ds. rachunkowosci, nauczyciel nauczania
poczatkowego, nauczyciel przedszkola, specjalista ds. marketingu i handlu oraz pedagog.
Natomiast wsrdd bezrobotnych z wyksztatceniem policealnym i srednim do najbardziej
licznych grup zawodowych mozna zaliczy¢ technika: ekonomiste, zywienia i ustug
gastronomicznych, prac biurowych, mechanika, hotelarstwa, rolnika, logistyka, administracji,

informatyki oraz zywienia i gospodarstwa domowego.




Tabela 3. Bezrobotni wg wieku (stan na dzien 31 grudnia)

2021 2020
Wiek w latach , 0 WEEENT , % udziatw
Ogotem ogolnej liczbie Ogotem ogolnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
18 - 24 791 13,6 1054 15,4
25-34 1712 29,4 2008 29,2
35-44 1477 25,4 1742 25,4
45 -54 1080 18,6 1195 17,4
55 -59 492 8,5 580 8,4
60 lat i wiecej 263 4,5 289 4,2

Na koninskim rynku pracy juz od kilku lat widoczna jest przewaga os6b bezrobotnych

w wieku 25 — 44 lata. W catej populacji osoby z tego przedziatu wiekowego sg grupag

najliczniejszg i w 2021r. stanowity 54,8% ogotu bezrobotnych.

W grudniu 2021 roku w porownaniu z 2020r. wzrést procentowy udziat bezrobotnych

w grupie wiekowej 25 - 34 lata, 45 — 54 lata, 55 — 59 lat oraz 60 lat i wiecej. Zmalat natomiast

w grupie oséb w wieku 18 — 24 lata.

Tabela 4. Bezrobotni wg stazu pracy (stan na dzien 31 grudnia)

2021 2020
Staz w latach . % udziatw . % udziatw

Ogotem ogolnej liczbie Ogoétem ogolnej liczbie

bezrobotnych bezrobotnych
do 1 roku 1212 20,8 1381 20,1
1-5 1688 29,0 2076 30,2
5-10 961 16,5 1110 16,2
10 - 20 865 14,9 965 14,1
20-30 340 5,9 428 6,2
30 lat i wiecej 137 2,4 192 2,8
bez stazu 612 10,5 716 10,4




Jedng z cech charakteryzujgcych strukture bezrobocia jest staz pracy oséb
bezrobotnych. Analizujgc dane zawarte Tabeli nr 4, obrazujacej staz pracy bezrobotnych,
zamieszkatych na terenie powiatu koninskiego i miasta Konina nalezy zauwazyg,
ze najwiekszg grupe stanowity osoby posiadajgce staz pracy ogétem od 1 do 5 lat. Najmniej
liczng grupg bezrobotnych sg osoby posiadajgce staz pracy 30 lat i wiece;.

W grudniu 2021r. w porownaniu z 2020r. wzrdst udziat procentowy osob ze stazem do
1 roku, 5-10 lat, 10-20 lat oraz bez stazu. Spadt natomiast w grupie oséb ze stazem 1-5 lat,

20-30 lat oraz 30 lat i wiece;j.

Tabela 5. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien 31 grudnia)

. 2021 2020
Czas pozostawania - . > _
bez pracy w % udziat w % udziat w
miesigcach Ogoétem ogolnej liczbie Ogotem ogolnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
do 1 m-ca 513 8,8 394 57
1-3 1085 18,6 895 13
3-6 680 11,7 1108 16,1
6-12 755 13,0 1531 22,3
12 -24 1115 19,2 1589 23,2
powyzej 24 m-cy 1 667 28,7 1351 19,7

Jak wynika z danych zawartych w Tabeli nr 5 najmniej liczng okazuje sie by¢ grupa
bezrobotnych pozostajgca bez pracy do 1 miesigca. Dominujgcg grupg pozostajg aktualnie
osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy.

W grudniu 2021 roku w poréwnaniu z 2020r. wzrést procentowy udziat oséb, ktére
pozostawaty bez pracy w okresie do 1 m-ca, 1-3 m-cy, oraz powyzej 24 m-cy. Zmalat

natomiast w grupie osob pozostajgcych bez pracy 3-6 m-cy, 6-12 m-cy oraz 12-24 m-cy.
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Tabela 6. Osoby diugotrwale bezrobotne zarejestrowane w PUP w Koninie

Wyszczegolnienie Grudzien 2021 | Grudzien 2020
Bezrobotni ogotem 5815 6 868
Liczba diugotrwale bezrobotnych 3416 3 607
udziat dtugotrwale bezrobotnych w catej grupie 58,7% 52.5%
0s6b bezrobotnych (w %)

Wsrdd bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy, najtrudniejszg
grupg do aktywizacji sg osoby dlugotrwale bezrobotne. Wg stanu na 31 grudnia 2021r.
w PUP w Koninie zarejestrowanych byto 3 416 takich osob, co stanowito 58,7% ogoétu

bezrobotnych, tj. 0 6,2 pkt % wiecej niz w grudniu 2020 r.

Analizujgc stan bezrobocia powiatu ziemskiego i powiatu grodzkiego (dane o strukturze

bezrobocia wg stanu na koniec grudnia) mozna wysnu¢ nastepujgce wnioski :

» Wysoki udziat wsrod ogotu bezrobotnych oséb o kwalifikacjach na poziomie

zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym/podstawowym i ponizej

- powiat ziemski — 54,3% ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 48,0 %.
» Bezrobocie diugotrwale - osoby pozostajgce w rejestrach urzedu ponad 12 miesiecy
- powiat ziemski — 57,4% ogo6tu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 61,1%.
» Duza skala bezrobocia wsrod ludzi w wieku 25-44 lata
- powiat ziemski — 55,3 % ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 54,1%.
» Kobiety stanowity ponad potowe bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie
- powiat ziemski — 61,7% ogdtu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 55%.
» Maly odsetek oséb pobierajacych zasitek dla bezrobotnych
- powiat ziemski — 15,5% ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 9,7%.
» Znaczna liczba oséb bezrobotnych ze stazem pracy 1-5 lat
- powiat ziemski — 29,9 % ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 27,4 %.
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Tabela 7. Zmiany na rynku pracy w subregionie koninskim na koniec grudnia 2021 roku

Bezrobotni
. Bezrobotni | Bezrobotni | ¥ okresie Bezrob_ot_n ! Bezrobotni | Bezrobotni
s | BeZrobotni . . L do 12 m-cy | powyzej |Dtugotrwale| "’ . :
Wyszczegdlnienie . Kobiety | Mezczyzni| z prawem | do 30 roku . .| niepetno- | zamieszkali
ogotem . N od dnia 50 roku | bezrobotni : :
do zasitku zycia ] , . sprawni na wsi
ukonczenia zycia
nauki
Stan w koncu 5815 | 3447 | 2368 780 1652 239 1257 3416 337 3208
grudnia 2021 r.
Stan w koncu 6868 | 3953 | 2915 773 2098 289 1441 3607 332 3730
grudnia 2020 r.
Procentowy
wzrostispadek | 455 | _4p8 | _188 | +09 | -213 | -173 | -128 .53 +15 -14,0
w stosunku do
grudnia 2020 r.
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2. DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY
W KONINIE NA RZECZ AKTYWIZACJI OSOB BEZROBOTNYCH | ZRODLA ICH
FINANSOWANIA

2.1. Srodki przeznaczone na aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w 2021 roku dysponowat srodkami Funduszu Pracy,
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci
49 616 246,87 zt z przeznaczeniem na realizacje nastepujgcych zadan:

1) Prace interwencyjne — 940 321,00 zt

2) Roboty publiczne — 3 022 276,00 zt

3) Prace spotecznie uzyteczne — 60 262,00 zt

4) Staze —6 144 314,87 z

5) Przygotowanie zawodowe dorostych — 101 732,00 zt

6) Szkolenia — 1 559 660,00 zt

7) Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 6 392 000,00 zt
8) Refundacja kosztéw wyposazenia miejsc pracy — 3 042 000,00 zt

9) Koszty opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng — 51 522,00 z
10) Badania lekarskie — 2 000,00 zt

11) Bon na zasiedlenie — 1 120 000,00 zt

12) Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory
ukonczyt 50 rok zycia — 240 960,00 zt

13) Studia podyplomowe — 66 999,00 z

14) Jednorazowa pozyczka dla mikroprzedsiebiorcy na pokrycie biezgcych kosztow

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (art. 15zzd ustawy COVID-19) — 1 000 000,00 z

15) Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego
i Sredniego przedsiebiorcy (art.15zzb ustawy COVID-19) - 3 000 000,00 z
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16) Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozytku publicznego
(art. 15zze) i koscielnych osob prawnych (art. 15zze? ustawy COVID-19) — 500 000,00 zt

17) Dofinansowanie  czes$ci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
przedsiebiorcy bedgcego osobg fizyczng niezatrudniajgcego pracownikow (art. 15zzc
ustawy COVID-19) — 3 000 000, 00 zt

18)Dotacja na pokrycie biezacych kosztoéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
mikroprzedsiebiorcy i matego przedsiebiorcy (art. 15zze* ustawy COVID-19) -
17 000 000,00 zt

19) Dotacja na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
przedsiebiorcow prowadzgcych sklepiki szkolne (art. 15zze*?) — 1 500 000,00 zt

20) Krajowy Fundusz Szkoleniowy — 872 200,00 zt

Europejski Fundusz Spoteczny

. ,,Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy w Powiecie Koninskim (V) —
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj dla Osi Priorytetowej I:
Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatania 1.1: Wsparcie oséb miodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatania 1.1.1: Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt jest realizowany w okresie od
1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2022 roku. W 2021 roku:

— kwota wydatkowana na realizacje projektu wyniosta 7 347 329,64 zi,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objetych zostalo 846 o0so6b

bezrobotnych w ramach nastepujgcych dziatan:

posrednictwo pracy — 615 osob,

poradnictwo zawodowe — 252 osoby,

e jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 130 osob,
e szkolenia — 241 osodb,

e staze — 280 osob,

e bon na zasiedlenie — 121 oséb,

o refundacja kosztébw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego — 101 oséb

14



— w ramach projektu wsparciem w formie dofinansowania do wynagrodzen lub kosztéw
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (art. 15zzb i art. 15zzc ustawy COVID-19)

zostato objetych 47 oséb pracujgcych lub samozatrudnionych.

Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych i poszukujacych pracy w Powiecie
Koninskiem (V) — w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie 6.1 — Aktywizacja
zawodowa o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe
realizowane przez PSZ. Projekt jest realizowany w okresie od 1 stycznia 2019 do 31
grudnia 2022 roku. W 2021 roku:

— kwota wydatkowana na realizacje projektu wyniosta 4 178 229,65 i,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objetych zostato 570 o0s6b

bezrobotnych w ramach nastepujgcych dziatan:

e posrednictwo pracy — 424 osoby,

e poradnictwo zawodowe — 157 0sdb,

e jednorazowe srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej — 151 os6b,
e szkolenia — 153 osoby,

e staze — 271 osob,

Srodki Funduszu Pracy

Program, na ktéry zostaly pozyskane dodatkowe srodki Funduszu Pracy z rezerwy
ministra w 2021 roku — Projekt pilotazowy ,,Nowe spojrzenie — nowe mozliwosci” —

»Jade, Trenuje, Pracuje.”

1) Program jest realizowany w okresie od pazdziernika 2021 roku do listopada 2022
roku.

2) W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 10 os6b bezrobotnych w wieku 18-
25 lat, bez kwalifikacji zawodowych, posiadajgcych wyksztatcenie: Srednie
ogolnoksztatcgce, gimnazjalne lub podstawowe

3) Dla kazdej osoby przewidziane sg nastepujgce dziatania:

— doradztwo zawodowe,

— karnet na prawo jazdy kat. B,
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— trening zawodowy
4) Kwota przewidziana na realizacje projektu wynosi 162 070,00 zt, przy czym wszystkie

wydatki zaplanowane sg na 2022 rok.

5) Do 31.12.2021 roku wsparciem objetych zostato 10 os6b w ramach nastepujgcych

dziatan:

— doradztwo zawodowe indywidualne — 10 oséb,

— doradztwo zawodowe grupowe — 9 oséb,

Programy, na ktére zostaly pozyskane dodatkowe s$rodki Funduszu Pracy

z rezerwy ministra zasilonymi srodkami Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na
realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2020 roku, a ich realizacja byla

kontynuowana w 2021 roku ze srodkéw Funduszu Pracy (w ramach algorytmu):

1) ,,Program aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych zamieszkujacych na wsi”
Program byt realizowany w okresie od lipca 2020 do kwietnia 2021 roku
— rekrutacja i skierowania do uczestnictwa w programie zakonczyty sie w 2020 roku,
— kwota wydatkowana na realizacje projektu w 2021r. wyniosta 69 736,93 zt,
— w ramach programu wsparciem objetych zostato 101 oséb w ramach
nastepujacych dziatan:
e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 19 osdb,
e wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego — 5 0sob,
e bon na zasiedlenie — 8 osdb,
e roboty publiczne — 40 oséb,
e prace interwencyjne — 14 osob,
e staz— 15 osob.
2) ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia”
Program byt realizowany w okresie od lipca 2020r. do kwietnia 2021r.
— rekrutacja i skierowania do uczestnictwa w programie zakonczyty sie w 2020 roku,
— kwota wydatkowana na realizacje projektu w 2021 wyniosta 67 855,21 zi,
— w ramach programu wsparciem objetych zostato 70 oséb w ramach
nastepujacych dziatan:

e jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 15 0sdb,
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e wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego — 13 oséb,

e bon na zasiedlenie — 7 0s6b,

e roboty publiczne — 6 oséb,

e prace interwencyjne — 13 0sdb,

e staz— 16 osob.

Srodki przeznaczone na finansowanie zadan okreslonych w ustawie z dnia 2 marca
2020 roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz

wywotlanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 roku, poz. 2095 z p6zn. zm.)

taczna kwota pozyskanych $srodkéw Funduszu Pracy wyniosta 26 000 000,00 zt.

Wsparcie przedsiebiorcéw w ramach Tarczy Antykryzysowej realizowane przez PUP
w Koninie w 2021 roku przedstawiato sie w sposéb nastepujgcy:
1. Jednorazowa pozyczka na pokrycie biezacych kosztéow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla mikroprzedsiebiorcow
- liczba ztozonych wnioskow: 342
- liczba zawartych umow: 259
- kwota wyptaconych srodkéw: 891 084,18 zt
2. Dofinansowanie przedsiebiorcy czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw
- liczba ztozonych wnioskow: 188
- liczba zawartych umow: 139

- kwota wyptaconych srodkéw: 2 700 562,32 zt

3. Dofinansowanie osobie prowadzacej samodzielnie dzialalno$¢ gospodarcza
czesci kosztéw prowadzenia tej dziatalnosci

- liczba ztozonych wnioskéw: 524

- liczba zawartych umow: 449

- kwota wyptaconych srodkéw: 2 395 400,00 zt

4. Jednorazowa pozyczka na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla organizacji pozarzadowych

- liczba ztozonych wnioskow: 26
- liczba zawartych umow: 17

- kwota wyptaconych Srodkéw: 42 192,00 zt
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5. Dofinansowanie organizacji pozarzadowej czesci kosztow wynagrodzen
pracownikéow

- liczba ztozonych wnioskéw: 2
- liczba zawartych umow: 2
- kwota wyptaconych srodkéw: 69 876,60 zt

6. Dofinansowanie koscielnej osobie prawnej czesci kosztow wynagrodzen
pracownikéow

- liczba ztozonych wnioskow: 0

- liczba zawartych umow: 1

- kwota wyptaconych Srodkéw: 45 072,84 zt

7. Dotacja na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
- liczba ztozonych wnioskow: 3 171

- liczba zawartych umow: 3 026

- kwota wyptaconych srodkéw: 15 130 000,00 zt

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) Instrument polityki rynku pracy z przeznaczeniem

na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcéw:

I. Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2021 roku:

— kwota wydatkowana to: 718 559,00 zt.,

— liczba os6b objetych ksztatceniem ustawicznym — 510 oséb

Il. Srodki z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2021 roku:

— kwota wydatkowana to: 116 550,27 zt.,

— liczba osob objetych ksztatceniem ustawicznym — 44 osoby
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tacznie w_okresie od stycznia do grudnia 2021 r. zaktywizowano 2 266 oséb

bezrobotnych, tj. o 74,6% wiecej niz w roku 2020.

Wykres 5. Liczba oséb bezrobotnych zaktywizowanych od stycznia do grudnia 2021 r.
w poréwnaniu z rokiem 2020.
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2.2 Posrednictwo pracy, zatrudnienie cudzoziemcow

Od stycznia do grudnia 2021 roku pozyskano 2 982 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej, w tym 1 708 (tj. 57,3%) z miasta Konina i 1 274 (tj. 42,7%) z powiatu
koninskiego.

Zgtoszone miejsca pracy w 2021 r. dotyczyty:

1. - sektora publicznego 459 (15%)
- sektora prywatnego 2 523 (85%)
2. - pracy subsydiowanej 1 303 (56%)
- pracy niesubsydiowanej 1679 (64%)
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W okresie od stycznia do grudnia 2021r. zostaty zarejestrowane 3 752 (tj. o 33% wiecej niz
w 2020r.) oswiadczenia pracodawcow o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom
oraz 905 (tj. o 52,4% wiecej niz w poprzednim roku) zezwolenia na prace sezonowg
cudzoziemcow, a takze wydano 119 informacji starosty o mozliwosciach zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcow. Pracodawcy najczesciej wnioskowali o zatrudnienie

cudzoziemcow z Ukrainy (3 330 oswiadczen) oraz Biatorusi (205 oswiadczen).

Zatrudnieni cudzoziemcy zasilajg koninski rynek pracy przede wszystkim w branzach:
przetwérstwo przemystowe, budownictwo, transport i gospodarka magazynowa oraz handel
hurtowy i detaliczny.

Wg struktury zawodow i specjalnosci najczesciej zatrudniani byli: pracownicy wykonujgcy
prace proste, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, pracownicy ustug i sprzedawcy oraz

operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.

2.3 Poradnictwo zawodowe, ustugi sieci Eures

W 2021 roku, mimo stanu pandemii wprowadzajgcego szereg obostrzen, w PUP
w Koninie realizowana byta ustuga poradnictwa zawodowego. Stacjonarna forma
poradnictwa zastgpiona zostata konsultacjami on-line poprzez rozmowy telefoniczne badz
maile. Taka realizacja poradnictwa na odlegtos¢ wigzata sie z wieloma utrudnieniami, mimo
tego doradcy, wykorzystujgc profesjonalne metody, starali sie wzmocni¢ swoich klientow
w budowaniu aktywnej postawy, podkre$lali role osobistego zaangazowania w poszukiwaniu
i podjeciu zatrudnienia. Stgd w wielu rozmowach pojawit sie temat koniecznosci

funkcjonowania w cyfrowym swiecie.

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie kierujgc sie potrzebg podejmowania dziatan na rzecz
doradztwa edukacyjno-zawodowego i przygotowania miodych ludzi do swiadomego
i samodzielnego planowania kariery zawodowej w 2021 roku kontynuowat wspétprace ze
szkotami z terenu miasta i powiatu koninskiego.

W okresie ,pandemicznym” udato sie zorganizowa¢ warsztaty dla uczniéw Zespotu Szkot
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie, Zespotu Szkét im. Mikotaja Kopernika
w Koninie, Szkoty Podstawowej w Kleczewie, Zespotu Szkdét Ogodlnoksztatcgcych i
Technicznych w Sompolnie, Zespotu Szkét Gorniczo-Energetycznych oraz studentéw | roku
PWSZ w Koninie w ramach ktoérych poruszana byta tematyka dot. aktualnej sytuacji na rynku
pracy. Pozytywny odbior zaje¢ pokazat, Zze tego typu przedsiewziecia, nawet w ograniczonej

formie, sg potrzebne i powinny by¢ kontynuowane.

20



20.10.2021 Spotkanie z uczniami Zespotu Szkét im. Mikotaja Kopernika. Temat spotkania:

»+Aktualna sytuacja na rynku pracy”.

21.10.2021 Spotkanie w Powiatowym Urzedzie Pracy z uczniami klas 7 i

Podstawowej w Kleczewie . Temat spotkania: Informacja zawodowa dot. zawodow.

Dyrelfor, nauczyciele ¥ uczriowie

= Szkoly Podstawowef im. Jozefa JoZuwiaka w Koziegfowach
-__"‘ sevdeconie dzighugg
Powiatowemu Urzedowt Pracy w Koninie
za wigczernie sig do dziafan corganizowanych w ramach
= Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery 2021
: pod Rastem:
~Wprawa na 3K; Rariera, Rompetencie, Rreatyuwnosc”
reafizowanych w dniach 18 — 24 pafdziernika 2021 r.
|} Doy
) : k-

8 Szkoly
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17.11.2021 Spotkanie z uczniami Zespotu Szkdét Ogodlnoksztatcgcych i Technicznych
w Sompolnie (40 oséb) w ramach Tygodnia Przedsiebiorczosci 2021”.

Temat spotkania: ,Rynek pracy dla mtodych — ze szczegdlnym uwzglednieniem form

wsparcia finansowanego z PUP w Koninie”.

2.4 Projekt pilotazowy ,,Jade, Trenuje, Pracuje”

W kwietniu 2021r. Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii ogtosito nabér na
opracowanie projektéw pilotazowych, ktoérych celem jest aktywizacja zawodowa wybranych
grup spotecznych rynku pracy. Projekt zaktadat wdrozenie nowych metod, narzedzi
i sposobow pomocy bezrobotnym, poszukujgcym pracy lub pracodawcom w celu
przygotowania rozwigzan o charakterze systemowym, ktére po zaimplementowaniu do
porzadku prawnego, bedg miaty pozytywny efekt na rynek pracy.

Majgc to na uwadze PUP w Koninie przystgpit do opracowania 4 projektow pilotazowych,
z czego jeden pn. ,Jade, Trenuje, Pracuje” uzyskat akceptacje Ministerstwa. Nadmienic tu
nalezy, ze zgodnie z opublikowang listg rankingowg Ministerstwa tylko 38 powiatéw z catej

Polski otrzymato zgode na realizacje swoich projektéw.
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KARNET NA PRAWO JAZDY KAT. B

TRENING ZAWODOWY

ZATRUDNIENIE PRZEZ PRACODAWCE

Grupg docelowg projektu sg osoby mtode w wieku 18-25 lat, zamieszkujgce w miescie
Koninie lub powiecie koninskim, nie posiadajgce kwalifikacji zawodowych, z wyksztatceniem
podstawowym, gimnazjalnym lub $rednim ogolnoksztatcgcym.

W projekcie dla kazdego uczestnika zostata zaplanowana sciezka wsparcia polegajgca na:
sfinansowaniu kosztéw prawa jazdy kat. B, skierowaniu do odbycia 3-miesiecznego treningu
zawodowego, a nastepnie podjecia zatrudnienia. Pomoc w dopasowaniu odpowiedniego
pracodawcy swiadczy Koninska lzba Gospodarcza (z ktdrg zawarto juz porozumienie w tej
sprawie).

Jednym z innowacyjnych rozwigzan przewidzianych w projekcie jest tzw. premia
(w wysokoséci 6 000 zt), ktoérg pracodawca otrzyma po uptywie 3 miesiecy od zatrudnienia
uczestnika projektu. Jest to forma swoistej zachety dla pracodawcéw chcgcych tworzyé

trwate miejsca pracy.

3. KONTROLE ZEWNETRZNE

W 2021 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie przeprowadzona zostata

1 kontrola zewnetrzna.
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Kontrola z ZUS II/Poznan dotyczyta prawidtowosci i rzetelnosci obliczania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, ustalania uprawnien do swiadczen, prawidtowosci i terminowosci
opracowywania wnioskdéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe, wystawianie zaswiadczeh lub
zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

Protokot pokontrolny nie zawierat zadnych zalecen. Jedynie podczas kontroli wskazano na

kilka drobnych uchybien, ktére na biezgco zostaty wyjasnione i skorygowane.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie obowigzuje system kontroli realizacji
instrumentéw rynku pracy dotyczacy w szczegolnosci bezrobotnych, ktérzy otrzymali
dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz pracodawcow, ktorzy otrzymali
refundacje kosztow doposazenia lub wyposazenia miejsca pracy.

Na przestrzeni 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Koninie przeprowadzit 418 takich
kontroli.

Podczas kontroli uméw zawartych z PUP o przyznanie $rodkéw na utworzenie dziatalnosci
gospodarczej, sprawdzane byly w szczegolnosci:

1. zgodnos$¢ miejsca prowadzonej dziatalnosci z adresem wskazanym w umowie,

2. prawidtowos$¢ wykorzystania przyznanych srodkéow zgodnie z zatgczonymi w aktach
fakturami zakupu oraz umowami kupna-sprzedazy, a stanem faktycznym w miejscu
prowadzenia dziatalnosci,

3. zgodnos¢ zakresu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej z zakresem podanym

w umowie i wpisie do Centralnej Ewidencji i Informac;ji o Dziatalnosci Gospodarczej.

Podczas kontroli umoéw zawartych z PUP w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, sprawdzane byty w szczegdlnosci:
1. dokumenty potwierdzajgce stan zatrudnienia w przedsiebiorstwie,
2. prawidtowo$¢ ewidencji czasu pracy osob skierowanych na zrefundowane
stanowiska pracy,
3. prawidtowos¢ wykorzystania przyznanych s$rodkéw zgodnie z zatgczonymi do
wniosku fakturami zakupu, umowami kupna-sprzedazy, a stanem faktycznym
w miejscu utworzonych stanowisk pracy,

4. zgodnos¢ obsadzonego stanowiska pracy we wskazanym w umowie.

Kontrola realizacji powyzszych instrumentéw nie wykazata zadnych nieprawidtowosci.
Jedynie w 2 przypadkach wskazano na drobne uchybienia. Po uzyskaniu wyjasnien

kontrolujgcy uznali, Ze umowy sg realizowane w sposéb prawidtowy.
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4. WYDATKI POWIATOWEGO URZADU PRACY W KONINIE

WYDATKI OGOLEM DO 31.12. 2021r.

WTYM:

62 146 956,87

1.Fundusz Pracy

55996 905,77

e programy na rzecz promocji
zatrudnienia —aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu

21230 249,73

e pozostate wydatki ( fakultatywne)

1058 021,33

e wydatki nielimitowane wg potrzeb

( np. zasitki dla oséb bezrobotnych)

13 156 803,75

e wydatki - COVID

20551 830,96

2. Budzet PUP w Koninie

6 150 051,10

e Sktadka zdrowotna od osob
bezrobotnych bez prawa do zasitku

6 150 051,10

5. EWIDENCJA USLUG SWIADCZONYCH PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY

W KONINIE W 2021R.

Wyszczegdlnienie

Ogodtem

Ewidencja os6b bezrobotnych

llos¢ wydanych decyzji administracyjnych 20 417
llo$¢ wydanych postanowien 179
llos¢ wydanych zaswiadczeh 3443
llos¢ wydanych zaswiadczen SEPI 11 468
llos¢ wystosowanych pism 7 991
llo$¢ pozyskanych ofert pracy 2982
llos¢ zatatwionych spraw z zakresu 908
koordynacji zabezpieczenia spotecznego

llos¢ rozpatrzonych wnioskdéw o dodatek 379
aktywizacyjny

llo§¢ dokonanych rejestracji osob 7 588
bezrobotnych

llo$¢ dokonanych wyrejestrowan oséb 8 641

bezrobotnych
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Ustugi elektroniczne

llos¢ wnioskoéw o rejestracje 3 800
llos¢ zatacznikdw uzupetniajacych 813
rejestracje

llo$¢ wnioskow o pozbawienie statusu osoby 159
bezrobotnej

llos¢ wnioskoéw o pozbawienie statusu 35
poszukujgcego pracy

llos¢ pism do Urzedu 2143
llos¢ wnioskéw o przyznanie dodatku 104
aktywizacyjnego

llos¢ zgtoszen podje¢ pracy 367
llo$¢ wnioskow o przelew srodkow na konto 3 262
llos¢ zgtoszen braku gotowosci do podijecia 15
pracy

llos¢ zgtoszen ofert pracy 1721
llos¢ ztozonych oswiadczen o powierzeniu 3752
wykonywania pracy cudzoziemcowi

llo§¢ zezwoleh na prace sezonowg 405
llos¢ Informaciji Starosty 119
llo$¢ wnioskoéw 0 przyznanie wsparcia w 3017
ramach Tarczy Antykryzysowe;j

Powyzsza tabela doskonale obrazuje w jaki sposob dziatalno$¢ urzedu zostata dostosowana
do aktualnej sytuacji. Juz od kilku lat w stuzbach zatrudnienia funkcjonujg rozwigzania
umozliwiajgce rejestracje osdb bezrobotnych przy wykorzystaniu narzedzi elektronicznych

dostepnych na portalu https://www.praca.gov.pl. Wprowadzone zostaty tam réwniez inne

warianty kontaktu z Urzedem, dajgce mozliwos¢ zatatwienia sprawy bez koniecznosci
osobistego stawiennictwa w urzedzie ( np. zlozenie wniosku o przyznanie wsparcia
w ramach Tarczy, wniosku o pozbawienie statusu osoby bezrobotnej, o przyznanie dodatku

aktywizacyjnego, zgtoszenie oferty pracy i inne).
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6. POWIATOWY URZAD PRACY W KONINIE NA TLE WOJEWODZTWA

WIELKOPOLSKIEGO
Lp. | Wyszczegdlnienie Wielkopolska Region koninski Lokata w rankingu
wojewodzkim
1. Liczba bezrobotnych 49 850 5815 2
2. Stopa Bezrobocia 3.1 7.3 1 powiat koninski
5 miasto Konin
2 region koninski
3. Naptyw bezrobotnych 87 056 7 588 2
4. Odptyw bezrobotnych 98 164 8 641 2
5. Liczba zaktywizowanych 21 530 2 266 1
6. Liczba zatrudnionych 1326 92 2
pracownikéw
7. Liczba bezrobotnych 38 63 1

przypadajgcych na 1
pracownika
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Liczba Liczba Liczba Stopa Liczba Liczba Liczba
zarejestrowanych | wyrejestrowanych | bezrobotnych | bezrobocia | zaktywizowanych | zatrudnionych | bezrobotnych
Lp. Powiaty bezrobotnych w bezrobotnych w wg stanu na w grudniu | bezrobotnych w | pracownikéw | przypadajaca
2021r. 2021r. 31.12.2021r. 2021r. 2021r. stan na na1
31.12.2020r. pracownika
2138
1 chodzieski 2374 1375 7,1 699 39 35
2660
2 czarnkowsko-trzcianecki 3120 1065 3,4 670 51 21
3896
3 gnieznienski 3885 2070 4,1 867 52 40
2327
4 gostynski 2554 1674 4,9 642 37 45
1410
5 grodziski 1404 935 3,9 338 26 36
2194
6 jarocinski 2348 1263 4,6 538 34 37
3806
7 kaliski 3989 2329 2,9 1031 72 32
1449
8 kaliski powiat ziemski 1495 834 2,5 494
2357
9 m. Kalisz 2494 1495 3,1 537
994
10 kepiniski 1092 566 1,6 363 33 17
2775
11 kolski 3344 949 3 602 36 26
Aaa 7588
12 e 8641 5815 7,3 2266 92 63
A2-5 e o] A 4883
13 koninski powiat ziemski 5543 3712 8,3 1528
. 2705
14 i CTY 3098 2103 6,1 738
1537
15 koscianski 1803 802 2,7 488 26 31
1876
16 krotoszynski 2167 1103 2,8 565 32 35
3118
17 leszczynski 3602 1392 2,4 894 57 24
leszczynski powiat 1256
18 ziemski 1489 499 2 416
1862
19 m. Leszno 2113 893 2,8 478
1237
20 miedzychodzki 1241 709 5,5 304 15 47
1528
21 nowotomyski 1805 755 2,2 348 24 32
1455
22 obornicki 1542 805 3,5 341 22 37
4092
23 ostrowski 4627 1869 2,7 693 52 36
1867
24 ostrzeszowski 2196 737 3 512 25 30
4190
25 pilski 4749 2372 4,5 1016 59 40
2176
26 pleszewski 2577 945 3,8 652 29 33
12678
27 poznarnski 14729 8992 1,6 1902 203 44
poznariski powiat 4748
28 ziemski 5422 3338 1,6 686
7930
29 m. Poznan 9307 5654 1,6 1216
1895
30 rawicki 2184 884 3,4 632 26 34
2448
31 stupecki 2751 1509 6,7 835 41 37
2011
32 szamotulski 2135 1239 3,3 528 30 41
2291
33 Sredzki 2732 1306 5,3 611 24 54
1249
34 Sremski 1422 514 2,2 265 27 19
2996
35 turecki 3443 1235 3,4 758 41 30
2312
36 wagrowiecki 2534 1148 4,7 553 32 36
1034
37 wolsztynski 1157 571 2 290 22 26
2303
38 wrzesinski 2589 1388 3,9 547 30 46
2975
39 ztotowski 3428 1534 4,7 780 37 42
40 ogoétem wojewédztwo 87056 98164 49850 3,1 21530 1326 38
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Powyzszy ranking obrazuje zaangazowanie Powiatowego Urzedu Pracy i jego pracownikéw
w realizacje dziatan statutowych.

W regionie koninskim odnotowujemy jeden =z najwyzszych pozioméw bezrobocia
w wojewodztwie, obserwujemy réwniez bardzo duzo rejestracji i wyrejestrowan ( 2 miejsce
w Wielkopolsce). Wskaznik stopy bezrobocia dla powiatu jest najwyzszy, a miasto Konin plasuje
sie na 5 miejscu. Zaktywizowalismy najwiekszg grupe o0sOb  bezrobotnych
w Wielkopolsce. Podkresli¢ nalezy fakt, iz wskazniki te zostaly osiggniete przy znacznie
wyzszym niz w wojewodztwie wskazniku obcigzenia pracownika (najwyzszym w wojewddztwie).
Dla PUP w Koninie wyniost on 63 osoby, a dla porownania Sredni wskaznik dla Wielkopolski to
38 0sob.

Opracowata:

Anna Poniecka
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