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1. SYTUACJA NA LOKALNYM RYNKU PRACY

Na koniec grudnia 2016r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Koninie wynosita 10 203 osoby (powiat koninski — 6 561 oséb, miasto Konin —
3 642 osoby). W poréwnaniu z grudniem 2015r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych
0 681 o0sbb, tj. 06,3%.

Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie

14000
12000
10000

9825 9785 9805 9706 10028
8000

6561

6000 fono 7325 7405 7167 e
0507 6414 6419
6169 g259 6250 6285 6195
4000 . 3642
3942 4047 41484014 3848 3710 3587 3500 2ras 3590 3511 3609

2000
0

I N R RO SR S N
+

=—&—Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Koninie
== Liczba bezrobotnych z miasta Konina
Liczba bezrobotnych z powiatu koninskiego

Na koniec grudnia 2015 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Koninie wynosita 10 884 osoby (powiat koninski — 6 942 osoby, miasto
Konin — 3 942 osoby). Na przestrzeni dwoch kolejnych miesiecy liczba bezrobotnych
wzrastata osiggajgc na koniec lutego 2016r. poziom 11 553 o0séb ( co stanowito 6,1% wiecej
niz w koncu grudnia 2015r). Kolejne miesigce roku, za wyjatkiem lipca i wrzesnia, przyniosty
dos$¢ znaczny spadek bezrobocia na skutek m.in. rozpoczynajgcych sie prac sezonowych,
a takze subsydiowanych form zatrudnienia oraz szkolen i stazy. W ostatnich dwdch
miesigcach roku , tak jak i w latach ubiegtych, poziom bezrobocia stopniowo wzrastat.

Miato to zwigzek przede wszystkim z koriczacymi sie pracami sezonowymi w rolnictwie



i budownictwie oraz powrotem oséb z subsydiowanych form aktywizacji (j. np. stazy, prac
interwencyjnych, robét publicznych itp.) oraz prac sezonowych za granica.

Na przestrzeni ostatnich 12 miesiecy najwiekszy wzrost liczby bezrobotnych odnotowano
w styczniu 2016r. o 488 os6b w poréwnaniu z grudniem 2015r. a najwiekszy spadek

w kwietniu 2016r. 0 526 oséb w poréwnaniu z marcem 2016r.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w Polsce, wojewddztwie wielkopolskim oraz w regionie

koninskim (w %)

bearobocia | WZrostispadek | IR RECES
Wyszczegolnienie w kohcu w stosunku do analogicznego
Y ] listopada poprzedniego okre%u rokngJ
2016 r. miesiaca ubiegtego
Polska 8,2 0,0 -1,4
Wielkopolska 5,0 0,0 -1,1
Miasto Konin 10,2 0,3 -0,7
Powiat koninski 13,9 0,4 -0,9
Opszar dzia’.ran.ia PQP w K.o,nin.ie 12,3 0.4 0.8
(miasto Konin i powiat koninski razem)

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli na koniec grudnia 2016r.,
w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, stopa bezrobocia w regionie
koninskim zmalata o 0,8 punktu procentowego. W tym samym okresie stopa bezrobocia dla
Polski zmalata o 1,4 pkt., a dla wojewddztwa wielkopolskiego o 1,1 pkt.
Na koniec listopada 2016r. region konifnski znalazt sie na 2 pozycji pod wzgledem wielkoSci
stopy bezrobocia w wojewoddztwie wielkopolskim (powiat koninski znajdowat sie na 1 pozyciji,
a miasto Konin na 5).

W 2016 roku do rejestrow PUP w Koninie przyjetych zostatlo 12 742 osoby,
ti. o 740 oséb mniej niz w 2015r., natomiast wyrejestrowanych zostato 13 423 osoby, {j.

o 1397 oséb mniej niz w 2015r.




Wykres 2. Naptyw i odptyw bezrobotnych w PUP Konin w 2016r.
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W 2016 roku (tak jak i w latach poprzednich) do ewidencji PUP w duzej mierze
powracaly osoby, ktére byly wczesniej zatrudnione. Stanowili oni ponad 80% oséb
zarejestrowanych bezrobotnych. Pomimo tego, ze wiekszo$¢ z nich powracata do rejestru
PUP w Koninie po zatrudnieniu, to jednak zaledwie 16% (w 2015r. 19,2%) nabyto prawo do
zasitku.

Z powyzszej analizy wynika, iz wsréd pracodawcow nadal utrzymuje sie tendencja do

zatrudniania na umowy krétkookresowe lub w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Zasadniczg przyczyng wytgczenia z ewidencji byto: podjecie pracy — 8 761 osdb, .
65,3% ( w porownaniu do 2015r. wzrost o 12,2 pkt. procentowego, tj. 897 o0sodb)
i niestawienie sie w wyznaczonym terminie — 1 267 osob, tj. 9,4% (w poréwnaniu do 2015r.
znaczacy spadek o 9,5 pkt. procentowego, tj. 1542 osoby). Dobrowolnie ze statusu
bezrobotnego zrezygnowato 7,4% ogétu wytgczonych (993 osoby).

Najwiekszy odsetek podje¢ pracy w ogolnej liczbie wyrejestrowanych odnotowano

w grudniu (77,3% ogdtu wyrejestrowanych), natomiast najnizszy w sierpniu (55,3%) .



Wykres 3. Liczba oséb wyrejestrowanych, w tym podejmujacych prace

B podjecia pracy Opozostate wyrejestrowania

Na koniec 2016 roku w PUP w Koninie zarejestrowanych byto 881 o0séb
pobierajgcych zasitek dla bezrobotnych. Osoby te stanowity 8,6% ogdtu bezrobotnych.

Wskaznik ten w poréwnaniu z rokiem 2015 zmniejszyt sie o 1,5 pkt. procentowego.

Sposréd wszystkich bezrobotnych 5 668 osob zamieszkiwato na wsi. Osoby te

stanowity 55,6% wszystkich bezrobotnych.

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na koniec 2016roku pozostawaty
572 osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci. Wérdd niepetnosprawnych 473
osoby posiadaty status bezrobotnego, za§ 99 oséb - poszukujgcego pracy.

Na koniec 2016r. wspétczynnik feminizacji w populacji oséb bezrobotnych wynosit
57% i byt wyzszy o 1,2 punktu procentowego od omawianego wspétczynnika w grudniu
2015r.



Wykres 4. Bezrobotni wg pitci na koniec 2016 roku
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Wykres 5. Bezrobotni wg wyksztalcenia (stan na dzien 31 grudnia 2016 r.)
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W kobiety Omezczyzni

Jak mozna zauwazy¢ na wykresie 5, w koncu grudnia 2016 roku najliczniejszg grupe
stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (28,3% ogoétu bezrobotnych),
oraz gimnazjalnym i nizszym ( 26,6% ogétu bezrobotnych). Tak wiec grupa bezrobotnych

0 najnizszych kwalifikacjach tacznie stanowi az 54,9% ogdétu populacii.



W roku 2016 w poréwnaniu z 2015 wzrdst procentowy udziat oséb w grupie bezrobotnych
z wyksztatceniem wyzszym, a zmalat w grupie bezrobotnych z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym. W pozostatych grupach osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej,
policealnym i srednim zawodowym oraz srednim ogdlnoksztatcgcym pozostat na tym samym
poziomie.

Wykres 6. Bezrobotni wg wieku na koniec 2016 r.

60 lat i wiecej | 363
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45-54 |1645
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Na koniAskim rynku pracy nadal widoczna jest przewaga osob bezrobotnych
w mtodym wieku. W catej populacji najliczniej reprezentowane sg grupy bezrobotnych
w kategoriach wiekowych 25-34 lata — 30,8% ogotu bezrobotnych oraz 35-44 lata — 23,6%
ogoétu.
W 2016 roku w poréwnaniu z 2015 wzrdst procentowy udziat bezrobotnych w grupie
wiekowej 25 — 34 lata, 35 — 44 lata, 55 — 59 lat oraz 60 lat i wiecej. Zmalat natomiast
w grupie osob w wieku 18 — 24 lata 45 — 54 |ata.



Wykres 7. Bezrobotni wg stazu pracy na koniec 2016 r.

bez stazu pracy | 1280

30 lat i wiecej | 227

20-30 lat | 695

10-20 lat | 1481

5-10 lat | 1652

Jedng z cech charakteryzujgcych strukture bezrobocia jest staz pracy osoéb
bezrobotnych. Analizujgc dane zawarte na Wykresie 7, obrazujgcym staz pracy
bezrobotnych, zamieszkatych na terenie powiatu koninskiego i miasta Konina nalezy
zauwazy¢, ze najwiekszag grupe stanowity osoby posiadajgce staz pracy ogdtem od 1 do 5 lat
(29,1%) oraz do 1 roku (18,6%).

Najmniej liczng grupg bezrobotnych sg osoby posiadajgce staz pracy 30 lat i wiecej oraz
20-30 lat (obie kategorie razem stanowig 9% ogo6tu oséb bezrobotnych).

W 2016r. w poréwnaniu z rokiem 2015 wzrést odsetek osdb posiadajgcych staz pracy do
1 roku, 1 do 5 lat oraz 10 do 20 lat, w grupie osob deklarujgcych staz pracy 20 do 30 lat, 30
lat i wiecej oraz bez stazu pracy odnotowano wzrost. W grupie osob ze stazem 10-20 lat nie

odnotowano zadnych zmian.



Wykres 8. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy na koniec 2016 r.

pow. 24 m-cy 2950
12-24 m-cy 2053
6-12 m-cy 1497
3-6 m-cy 1244
1631
828

Jak wynika z danych zawartych na Wykresie 8 najmniej liczng okazuje sie by¢ grupa
bezrobotnych pozostajgca bez pracy nie dtuzej niz jeden miesigc (8,1%). Dominujgca grupa
to osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24 m-cy oraz w okresie od 12 do 24 m-cy, ktére
tacznie stanowig 49% ogotu zarejestrowanych w PUP w Koninie.

W roku 2016 w poréwnaniu z 2015 wzrdst procentowy udziat oséb, ktére pozostawaty bez
pracy w okresie 12-24 m-cy oraz powyzej 24 m-cy, zmalat natomiast w pozostatych grupach,

tj. os6b pozostajgcych bez pracy do 1 m-ca, 1 — 3 m-cy, 3-6 m-cy oraz 6 — 12 m-cy.
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W grupie oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wyodrebnia sie osoby

dtugotrwale bezrobotne.

Wykres 9. Osoby dlugotrwale bezrobotne zarejestrowane w PUP w Koninie na
koniec 2016 r.

Dtugotrwale
bezrobotni

Bezrobotni

O XI'2015 mXI1'2016

Analizujgc grupy bedgce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, najtrudniejszg grupg
do aktywizacji sg osoby dtugotrwale bezrobotne. Wg stanu na 31 grudnia 2016 r. w PUP
w Koninie zarejestrowanych byto 6 222 takich oséb, co stanowi 61% ogotu bezrobotnych,

tj. 0 2,3 pkt % wiecej niz w grudniu 2015 r.
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Analizujgc stan bezrobocia powiatu ziemskiego i powiatu grodzkiego (dane o strukturze

bezrobocia wg stanu na koniec grudnia) mozna wysnu¢ nastepujgce wnioski :

» Woysoki udziat wsréd ogotu bezrobotnych oséb o kwalifikacjach na poziomie

zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej

- powiat ziemski — 58% ogo6tu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 49,6 %.
» Bezrobocie diugotrwate - osoby pozostajgce w rejestrach urzedu ponad 12 miesiecy
- powiat ziemski — 60,2 % og6tu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 62,3%.
» Duza skala bezrobocia wsrod ludzi w wieku 25-44
- powiat ziemski — 54 % ogétu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 55 %.
» Kobiety stanowity ponad potowe bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie
- powiat ziemski — 58,1 % ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 55 %.
» Niska liczba oséb pobierajacych zasitek dla bezrobotnych
- powiat ziemski — 8,1 % ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 9,5%.

» Woysoki udziat wsrod ogotu bezrobotnych osob ze stazem pracy do roku lub od 1 do
5 lat
- powiat ziemski — 49,1 % ogo6tu bezrobotnych,

- powiat grodzki — 452 %.
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Tabela 2. Zmiany na rynku pracy w subregionie koninskim na koniec grudnia 2016roku

Bezrobotni
Bezrobotni Bezrobotni | Bezrobotni d\g ?gr?ns_'s Becz);\?bzc:p ! Diugotrwale Bezrobotni | Bezrobotni
Wyszczegolnienie . Kobiety | Mezczyzni | z prawem | do 25 roku Cy | Powyz€] 9 .| niepetno- | zamieszkali
ogotem q . . od dnia 50 roku | bezrobotni . .
o zasitku zycia ukoriczenia 2ycia sprawni na wsi
nauki
Stan na
. 10 884 6 071 4 813 1095 2083 604 2 061 6 390 514 5944
31 grudnia 2015r.
Stan na 10203 | 5816 | 4387 881 1805 486 1976 6 222 473 5 668
31 grudnia 2016r.
Procentowy
wzrostspadek | g3 | 42 | 89 195 | 133 19,5 4.1 2,6 8,0 46
w stosunku do
grudnia 2015rr.
Zgtoszone
bezrobocia z bezrobocia ) T
ogotem aktywizacji
zawodowej
od stycznia do grudnia | 45 745 13423 8 761 4198
2016 .
Procentowy
wzrost/spadek w
stosunku do -5,5 -9,4 11,4 1,6
analogicznego okresu
poprzedniego roku
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Tabela 3. Bezrobotni wg gmin na koniec grudnia 2016 r.

. . %’sto.su.nek
Wyszczegdlnienie bezté%zot;iych bezlr_ti)%Zot;iych bezlr_(l)i’zotiiy‘;h OQéJ'gZﬁ:CV;bie gg(z)lrggjoltlr?;g{
ogétem kobiet z prawem do bezrobt_)tnych fjo Ilczb.y

zasitku w regionie |0sOb w wieku

produkcyjnym
Powiat KoniAski 6 561 3813 534 64,31 7,91

Gminy miejsko-wiejskie
Golina 680 386 53 6,66 8,67
Kleczew 468 274 57 4,59 7,20
Rychwat 274 137 19 2,68 5,18
Sompolno 606 372 36 5,94 9,08
Slesin 773 482 67 7,58 8,55
Gminy wiejskie
Grodziec 201 117 23 1,97 6,08
Kazimierz Biskupi 538 317 45 5,27 7,12
Kramsk 675 380 49 6,62 9,56
Krzyméw 365 208 37 3,58 7,33
Rzgéw 312 177 22 3,06 6,78
Skulsk 371 218 23 3,63 9,53
Stare Miasto 471 253 44 4,62 6,21
Wierzbinek 406 247 23 3,98 8,60
Wilczyn 421 245 36 413 10,68
Miasto na prawach powiatu

Konin 3642 2003 347 35,69 7,80
Ogotem 10 203 5816 881 100,00 7,87
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1.1. Profilowanie bezrobotnych

Aby precyzyjnie adresowac wsparcie do bezrobotnego, niezbedna jest odpowiednia
diagnoza i segmentacja bezrobotnych skutkujgca okresleniem profilu. Na okreslenie
wiasciwego profilu pomocy ma wptyw szereg czynnikow okreslajgcych stopien oddalenia
osoby od rynku pracy i jej gotowos¢ do wejscia lub powrotu na rynek pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2016r. pracownicy PUP w Koninie przeprowadzili
11 378 wywiadow zakonczonych ustaleniem profilu, w wyniku ktérych | profil przypisano 302
osobom, I profil 9015 osobom a Il profil 2061 osobom. W populacji bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w Koninie dominujg osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy
(w przypadku tych osob mozliwe jest zastosowanie niemal wszystkich okreslonych
w Ustawie form wsparcia). Wedtug stanu na koniec grudnia 2016r. grupa ta stanowita 54,1%
osbéb objetych profilowaniem. 44,8% bezrobotnych zakwalifikowano do Il profilu pomocy,

a 1,1% zaliczono do | profilu.

2. DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY
W KONINIE NA RZECZ AKTYWIZACJI 0SOB BEZROBOTNYCH | ZRODLA
ICH FINANSOWANIA

2.1. Srodki przeznaczone na aktywizacje zawodowa os6b bezrobotnych

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w 2016 roku dysponowat srodkami Funduszu Pracy,
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci
28 915 500,00 zt (1. o 5992,00 zt wiecej niz w 2015 r.) z przeznaczeniem na realizacje
nastepujgcych zadan:

1. Prace interwencyjne — 730 846,00 z
Roboty publiczne — 2 488 435,00 z
Prace spotecznie uzyteczne — 99 485,00 z
Staze — 9 002 982,00 zt
Przygotowanie zawodowe dorostych — 426 126,00 z
Szkolenia — 736 266,00 zt
Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w tym: na spotdzielnie
socjalne — 4 392 000,00 z

8. Refundacja kosztow wyposazenia miejsc pracy — 3 037 855,00 zt

N o g bk wDbd

9. Koszty dojazdu: w tym koszty dojazdu do pracodawcy — 9 048,00 zt
10. Koszty opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng — 17 967,00 zt

15



11. Badania lekarskie osob kierowanych do wykonywania pracy — 3 141,00 zt

12. Refundacja sktadek ZUS za osoby bezrobotne zatrudnione w ramach spoétdzielni
socjalnej — 43 562,00 zt

13. Studia podyplomowe — 50 841,00 z

14. Bon zatrudnieniowy — 203 776,00 z

15. Bon stazowy — 121 888,00 z

16. Bon na zasiedlenie — 539 000,00 zt

17. Bon szkoleniowy — 15 002,00 z

18. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory
ukonczyt 50 rok zycia — 303 467,00 zt

19. Srodki dla agencji zatrudnienia — 20 545,00 zt

20. Elementy specyficzne (w ramach programu specjalnego) — 36 127,00 zt

21. Stypendia z tytutu dalszej nauki — 6 841,00 zt

22. Refundacje wynagrodzenia i sktadek ZUS za osoby bezrobotne do 30 roku zycia —
6 146 800,00 zt

23. Krajowy Fundusz Szkoleniowy — 483 500,00 zt

Europejski Fundusz Spoteczny:

»Aktywizacja osé6b mtodych pozostajacych bez pracy w Powiecie Koninskim (I)” —
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj dla Osi Priorytetowej I:
Osoby mtode na rynku pracy, Dziatania 1.1: Wsparcie oséb miodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatania 1.1.1: Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego:

— projekt byt realizowany w okresie od 13 stycznia 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku,
— rekrutacja do projektu zakonczyta w 2015 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje projektu w 2016 roku wyniosta 1 814 733,95 zl,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objetych zostato 805 os6b w ramach

nastepujgcych dziatan:

posrednictwo pracy — 695 osob,

poradnictwo zawodowe — 110 oséb,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 80 oséb,

szkolenia — 90 osdb,

staze — 606 osob,

bon na zasiedlenie — 30 osoéb.

16



»Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy w Powiecie
Koninskim (I)” w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie 6.1 — Aktywizacja
zawodowa o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe
realizowane przez PSZ

— projekt byt realizowany w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku,
— rekrutacja do projektu zakonczyta w 2015 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje projektu w 2016 roku wyniosta 901 832,34 zi,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objetych zostato 213 os6b w ramach

nastepujgcych dziatan:

posrednictwo pracy — 157 osob,

poradnictwo zawodowe — 56 oséb,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej — 56 oséb,

staze — 157 osob,

lll. Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w Powiecie Koninskim (ll) —

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj dla Osi Priorytetowej I:
Osoby mtode na rynku pracy, Dziatania 1.1: Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatania 1.1.1: Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego:

— projekt byt realizowany w okresie od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje projektu wyniosta 5 670 552,36 zi,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objetych zostato 737 oséb w ramach

nastepujgcych dziatan:

posrednictwo pracy — 584 osoby,

poradnictwo zawodowe — 153 osoby,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej — 95 oséb,

szkolenia — 36 osdb,

staze — 525 osob,

bon na zasiedlenie — 58 oséb,

prace interwencyjne — 23 osoby.
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IV. Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w Powiecie

Koninskiem (ll) — w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa 6. Rynek pracy, Dziatanie 6.1 — Aktywizacja
zawodowa o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe
realizowane przez PSZ

— projekt byt realizowany w okresie od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje projektu wyniosta 2 724 431,64zt,

— w ramach projektu kompleksowym wsparciem objetych zostalo 381 oséb

w ramach nastepujgcych dziatani:

posrednictwo pracy — 337 osoby,

poradnictwo zawodowe — 44 osoby,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej — 44 osoby,

szkolenia — 36 osdb,

staze — 272 osoby,

prace interwencyjne — 29 osob.

Srodki Funduszu Pracy z Rezerwy Ministra

Programy realizowane w wyniku pozyskania w 2016 roku dodatkowych srodkéw
Funduszu Pracy z rezerwy ministra na realizacje programow na rzecz promocji

zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej

1) ,,Program aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych bedacych w szczegoélnej

sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49 pkt 2-6 ustawy”

— program byt realizowany w okresie od 1 czerwca 2016 do 31 grudnia 2016 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje programu wyniosta 785 572,64 zi,

— w ramach programu wsparciem objete zostaty 44 osoby w ramach nastepujgcych
dziatanh:
¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 28 osdb,
e wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego — 14 osab,

e szkolenia — 2 osoby.
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2)

3)

4)

5)

»Program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49 pkt 2 i 4-6 ustawy”
— program realizowany jest w okresie od lipca 2016 do czerwca 2017 roku,
— rekrutacja do programu zakonczyta sie w 2016 roku,
— kwota wydatkowana na realizacje programu w 2016 roku wyniosta 368 836,89 zi,
— w ramach programu wsparciem objetych zostalo 57 o0s6b w ramach
nastepujgcych dziatan:
¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej— 12 0sdb,
e wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego — 2 osoby,
e prace interwencyjne — 10 oséb,
e szkolenia — 6 0s6b,

e staz — 27 osob.

»Program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia”

— program realizowany jest w okresie od lipca 2016 do grudnia 2017 roku,

— rekrutacja do programu zakonczyta sie w 2016 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje programu w 2016 roku wyniosta 15 743,77 zi,

— w ramach programu wsparciem objetych zostalo 9 oséb w ramach nastepujgcych
dziatanh:
¢ dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego,

ktory ukonczyt 50 rok zycia — 6 0sob,

e staz— 3 osoby.

»Program regionalny”

— program byt realizowany w okresie od sierpnia 2016 do grudnia 2016 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje programu wyniosta 277 506,00 zi,

— w ramach programu wsparciem objetych zostalo 28 os6b w ramach
nastepujgcych dziatan:
¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej— 10 osdb,

e roboty publiczne — 18 osob,

»Program aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych od 30 do 50 roku zycia”
— program realizowany jest w okresie od wrzesnia 2016 do czerwca 2017 roku,
— rekrutacja do programu zakonczyta sie w 2016 roku,

— kwota wydatkowana na realizacje programu w 2016 roku wyniosta 387 871,02 zi,
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w ramach programu wsparciem objetych zostato 47 os6b w ramach

nastepujgcych dziatan:

e jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 7 oséb,

e wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego — 10 osdb,

e staz — 30 osob.

6) ,,Program aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych do 30 roku zycia”

program realizowany jest w okresie od pazdziernika 2016 do maja 2017 roku,
rekrutacja do programu zakonczyta sie w 2016 roku,

kwota wydatkowana na realizacje programu w 2016 roku wyniosta 320 590,80 zi,
w ramach programu wsparciem objetych zostato 31 o0séb w ramach
nastepujgcych dziatan:

¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej— 12 0sdb,

e bon na zasiedlenie — 14 osdb,

e staz -5 osob.

Programy, na ktore zostaly pozyskane dodatkowe sSrodki z rezerwy ministra

w 2015 roku, a ich realizacja jest kontynuowana w 2016 roku ze srodkéw Funduszu

Pracy (w ramach algorytmu)

1) ,Program aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia”:

program byt realizowany w okresie od 1 czerwca 2015 roku do 31 pazdziernika

2016 roku,

rekrutacja do programu zakonczyta sie w 2015 roku,

w ramach programu wsparciem objetych zostato 40 oséb w ramach

nastepujgcych dziatan:

¢ dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego,
ktory ukonczyt 50 rok zycia — 8 osob,

e szkolenia indywidualne — 6 oséb,

e prace interwencyjne — 2 osoby,

e roboty publiczne — 24 osoby.

2) ,Program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat”:

program realizowany byt w okresie od 1 lipca 2015 do 31 grudnia 2016 roku,

rekrutacja do programu zakonczyta sie w 2015 roku,
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— w ramach programu wsparciem objetych zostalo 18 oséb w ramach
nastepujgcych form aktywizaciji:
e staz— 8 osob,

¢ jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej— 10 osob.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) Instrument polityki rynku pracy z przeznaczeniem

na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow:
I. Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

— kwota wydatkowana to: 377 619,89 zt.,

— liczba osdb objetych ksztatceniem ustawicznym — 153 osoby.
Il. Srodki z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

— kwota wydatkowana to: 91 227,82 zi.,

— liczba oséb objetych ksztatceniem ustawicznym — 38 oséb.

tacznie w okresie od stycznia do qgrudnia 2016 r. zaktywizowano 2 814 osoéb

bezrobotnych w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

Wykres 10. Liczba osdb bezrobotnych zaktywizowanych od stycznia do grudnia 2016 r.
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2.2 Posrednictwo pracy

Od stycznia do grudnia 2016 roku pozyskano 4 198 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, w tym 2 071 (tj. 49,3%) z miasta Konina i 2127 (ij. 50,7%) z powiatu
koninskiego. W poréwnaniu z 2015r. odnotowano wzrost o 1,6%.

Zgtoszone miejsca pracy w 2016 r. dotyczyly:

1. - sektora publicznego 730 (17%)
- sektora prywatnego 3 468 (83%)
2. - pracy subsydiowane;j 2 408 (57%)
- pracy niesubsydiowane;j 1790 (43%)

Realizujgc potrzeby pracodawcéw, Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w okresie od stycznia
do grudnia 2016 r. zorganizowat 23 Gietdy Pracy.

W Gietdach Pracy organizowanych w siedzibie Urzedu wzieto udziat 9 pracodawcow i 920
0s0b bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy.

Gietldy sg doskonatg okazjg do rozpowszechnienia przez pracodawcow informaciji
o funkcjonujgcych na terenie Miasta Konina i Powiatu Koninskiego zaktadach pracy, a tym
samym przyblizenia lokalnej spoftecznosci informacji o rozwijajgcych sie branzach i firmach.
Pracodawcom stwarzajg mozliwo$¢ bezposredniej prezentacji posiadanych ofert pracy,
pozyskiwania odpowiednich kandydatéw na wolne miejsca pracy badz aktywizaciji
zawodowej.

Uczestnictwo pracodawcow w Gietdach oprécz budowania wizerunku firmy, moze przyniesé
réwniez korzysci w postaci oszczednosci tak cennego czasu, jak i kosztéw zwigzanych

z poszukiwaniem odpowiednich pracownikow.

W 2016 roku w ramach przedsiewziecia finansowanego ze srodkéw Funduszu Pracy
Powiatowy Urzad Pracy w Koninie przeprowadzit rekrutacie do wytypowanej przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu agenciji zatrudnienia, ktérej zadaniem jest aktywizacja
400 oso6b diugotrwale bezrobotnych zakwalifikowanych do Il lub Il profilu pomocy.
Rozwigzanie to bazuje na doswiadczeniach innych krajow, gtéwnie z Europy Zachodniej.
Opiera sie ono na dwoch zatozeniach: 1) polega na wynagradzaniu realizatora dziatan
aktywizacyjnych za efekt, tj. skuteczne doprowadzenie osoby bezrobotnej do zatrudnienia
i utrzymanie go w pracy przez okres co najmniej 6 miesiecy, 2) polega na tym, iz realizator
ma swobode w wyborze ustug i dostosowywaniu ich do indywidualnych potrzeb oséb
bezrobotnych w celu osiggniecia efektu zatrudnieniowego. Skutecznos¢ zleconych dziatan

aktywizacyjnych oceniona zostanie w 2018 roku.
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2.3 Zatrudnienie cudzoziemcow

Pracodawca zamierzajgcy zatrudni¢ cudzoziemca z jednego z 6 krajéw ( tj. Republiki
Armenii, Republiki Biatorus, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej
i Ukrainy) przez okres maksymalnie 6 miesiecy moze skorzystaé z tzw. procedury
uproszczonej. Warunkiem jest zarejestrowanie przez urzad pracy oswiadczenia o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi, oraz posiadanie przez cudzoziemca
dokumentu potwierdzajgcego tytut pobytowy w RP, z ktérym moze wigza¢ sie uprawnienie
do wykonywania pracy na terytorium RP.

Ze wzgledu na minimum formalnosci procedura ta jest bardzo popularna w regionie
koninskim zaréwno wsréd pracodawcéw, jak i cudzoziemcdw podejmujgcych prace.

Na przestrzeni catego 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie
zarejestrowanych zostalo 1219 oswiadczeh o zamiarze zatrudnienia cudzoziemcoéw na
zasadach uproszczonych. W poréwnaniu z rokiem poprzednim nastgpit znaczny wzrost
zainteresowania tg formg zatrudniania pracownikow (w 2016 roku wydano trzykrotnie wiecej
oswiadczen niz w 2015 roku).

Pracodawcy najczesciej wnioskowali o zatrudnienie obywateli Ukrainy — 1 163, znacznie
mniej oswiadczeh wptyneto w celu zatrudnienia obywateli Biatorusi — 33, Motdawii — 12,

Armenii — 6, Rosji — 4 i Gruzji — 1.

Wykres 11. Zatrudnienie cudzoziemcdéw na przestrzeni 2016 roku wg grup zawodow

Pracownicy przy
pracach prostych;
640

Rolnicy, ogrodnicy,

Pracownicy ustug i /— lesnicy i rybacy;

sprzedawcy; 27
2 Specjalisci;
Technicygi inny sredni
personel;
Pracownicy biurowi 6
45
Robotnicy Operatorzy i
przemystowi i monterzy maszyn i
rzemiesinicy; urzadzen;
204 261
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2.4 Poradnictwo zawodowe, ustugi sieci Eures

W 2016r. Powiatowy Urzgd Pracy w Koninie udzielit 14 563 ustug z zakresu
poradnictwa zawodowego i informacji zawodowych dla zarejestrowanych bezrobotnych
i poszukujgcych pracy w tym :

- udzielono 14 191 indywidualnych informacji zawodowych,

- z porady indywidualnej skorzystato 190 osob,

- dla 17 grup zorganizowano porady grupowe, w ktoérych uczestniczyto 155 osdb,

- dla 3 grup (tj. 27 osdb bezrobotnych) zorganizowano 3 tygodniowe szkolenia z zakresu
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

W wyniku dobrej i efektywnej wspotpracy Powiatowego Urzedu Pracy z Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej osoby bezrobotne i poszukujgce pracy byty dodatkowo
obejmowane poradnictwem zawodowym. Doradcy zawodowi z Centrum Informaciji
i Planowania Kariery Zawodowej w  Koninie przeprowadzili 19 porad zawodowych
grupowych i zaje¢ aktywizacyjnych, w ktérych udziat wzieto 160 oséb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy, skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Koninie.

W ramach dziatalnosci sieci EURES w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie
w okresie od stycznia do grudnia 2016r podejmowane byly nastepujgce dziatania:

- udzielono informacji o sieci EURES i ustugach swiadczonych przez Powiatowy Urzad
Pracy w ramach tej sieci dla 715 osdb,

- udzielono informaciji o ofertach dostepnych w sieci EURES dla 146 oséb.

3. WYDATKI POWIATOWEGO URZADU PRACY W KONINIE NA 31.12. 2016r.

WYDATKI OGOLEM DO 31.12. 2016r. 46 739 656,32

W TYM:

1.Fundusz Pracy 39937 077,88
e programy na rzecz promocji 28 451 634,40

zatrudnienia —aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu

e pozostale wydatki ( fakultatywne) 760 551,95
e wydatki nielimitowane wg potrzeb 10 724 891,53
( np. zasitki dla 0s6b bezrobotnych)
2. Budzet PUP w Koninie 6 802 578,44
e Skladka zdrowotna od osob 6 802 578,44

bezrobotnych bez prawa do zasitku
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