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1. SYTUACJA NA LOKALNYM RYNKU PRACY

Na koniec grudnia 2014r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Koninie wynosita 12 222 osoby (powiat koninski — 7 816 oséb, miasto Konin —
4 406 oséb). W poréownaniu z grudniem 2013r. odnotowano spadek liczby
bezrobotnych o 1 502 osoby. Tak niski stan bezrobocia na koniec roku odnotowali$my

ostatnio w 2011r.

Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie
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=—&—Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Koninie
== Liczba bezrobotnych z miasta Konina
Liczba bezrobotnych z powiatu koninskiego

Na koniec grudnia 2013 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Koninie wynosita 13 724 osoby (powiat koninski — 8 667 osob, miasto
Konin — 5 057 osb6b). Na przestrzeni dwéch kolejnych miesiecy liczba bezrobotnych
wzrastata osiggajgc na koniec lutego 2014r. poziom 14 539 o0séb ( co stanowito 5,9% wiecej
niz w koncu grudnia 2013r). Kolejne miesigce roku przyniosty dosé znaczny spadek
bezrobocia na skutek m.in. rozpoczynajacych sie prac sezonowych a takze subsydiowanych

form zatrudnienia oraz szkolen i stazy. Od lipca do kohca grudnia nie zaobserwowano



znaczacych wahan w poziomie liczby bezrobotnych — oscyluje ona w okolicach 12 200,
moze to $wiadczyC o stabilizacji koninskiego rynku pracy. Na koniec sierpnia 2014r. liczba
bezrobotnych wynosita 12 012 osdb, tj. 0 17,4% mniej niz w lutym 2014r. Miesigc wrzesieh
przyniost niewielki wzrost poziomu bezrobocia o 2,1% w stosunku do sierpnia 2014r.,
natomiast w pazdzierniku i listopadzie odnotowano nieznaczny spadek bezrobocia o 0,6%
w stosunku do miesigca wrzesnia. W ostatnim miesigcu roku , tak jak i w latach ubiegtych,
miat miejsce niewielki wzrost poziomu bezrobocia, tj. o 0,3% w stosunku do listopada.
Zjawisko to ma zwigzek przede wszystkim z konczacymi sie pracami sezonowymi
w rolnictwie i budownictwie oraz powrotem osob z subsydiowanych form aktywizacji( tj. np.
stazy, prac interwencyjnych, robét publicznych itp.).

Na przestrzeni ostatnich 12 miesiecy najwiekszy wzrost poziomu bezrobocia odnotowano
w styczniu 2014r. o 726 os6b w poréwnaniu z grudniem 2013r. a najwiekszy spadek

w maju 2014r. 0 916 oséb w porownaniu z kwietniem 2014r.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w Polsce, wojewddztwie wielkopolskim oraz w regionie

koninskim (w %)

bearobocia | Werostispadek | 08 MRS
e A w stosunku do X
Wysiczegoiieni eonss | poprasdnioge | ledcineso
P miesigca .
2014 r. ubiegtego
Polska 11,4 0,1 -1,8
Wielkopolska 7,7 0,0 -1,8
Miasto Konin 12,4 -0,2 -1,1
Powiat koninski 171 0,1 -1,4
Opszar dZ|a’.fan.|a PQP w K.o’nlnlle 15,0 0.0 1.3
(miasto Konin i powiat koninski razem)

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli na koniec listopada 2014r.
(najbardziej aktualne dane w podziale dla powiatéw), w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku ubiegtego., stopa bezrobocia w regionie koninskim zmalata o 1,3 punktu
procentowego. W tym samym okresie stopa bezrobocia dla Polski i wojewddztwa
wielkopolskiego zmalata o 1,8 pkt.

Na koniec listopada 2014r. region koninski znalazt sie na 3 pozycji pod wzgledem wielkoSci
stopy bezrobocia w wojewddztwie wielkopolskim (powiat konifski znajdowat sie na 1 pozycji
a miasto Konin na 10).




W 2014 roku do rejestréw PUP w Koninie przyjetych zostato 13 526 oséb, tj. o 1 144
osoby mniej niz w 2013r., natomiast wyrejestrowanych zostato 15 028 oséb, tj. o 619 osdb

wiecej nizw 2013r.

Znacznie zwiekszyta sie liczba ofert zgtaszanych do PUP. Zgtoszono 3 227 wolne miejsca

pracy - w poréwnaniu z 2013r. odnotowano wzrost 0 27,9%.

Wykres 2. Naptyw i odptyw bezrobotnych w PUP Konin w 2014r.
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Zaréwno w 2013 roku, jak i w 2014 roku do ewidencji PUP w duzej mierze powracaty
osoby, ktore byly wczesniej zatrudnione. Stanowili oni ponad 80% oséb przyjetych do
ewidencji bezrobotnych. Pomimo tego, ze wiekszos¢ rejestrujgcych sie powracata do rejestru
PUP w Koninie po zatrudnieniu, to jednak zaledwie 19,1% (w 2013r. 21,1%) z nich nabyto
prawo do zasitku.

Z powyzszej analizy wynika, iz pracodawcy zatrudniajg w wiekszosci na umowy

krotkookresowe lub w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Zasadniczg przyczyng wytaczenia z ewidencji byto: podjecie pracy — 53,3% (8 013
0s0b) i niestawienie sie w wyznaczonym terminie — 19,3% (2 893 osoby). Dobrowolnie ze
statusu bezrobotnego zrezygnowato 7,2% ogétu wytgczonych (1076 osob).

Najwiekszy odsetek podje¢ pracy w ogélnej liczbie wyrejestrowanych odnotowano

w grudniu (61,1% ogdtu wyrejestrowanych), natomiast najnizszy w sierpniu (38,3%) .



Wykres 3. Liczba oséb wyrejestrowanych, w tym podejmujacych prace
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Na koniec 2014 roku w PUP w Koninie zarejestrowane byty 1 104 osoby pobierajace
zasitek dla bezrobotnych. Osoby te stanowity zaledwie 9% ogotu bezrobotnych.

Sposréd wszystkich bezrobotnych 6 723 osoby zamieszkiwaty na wsi. Osoby te
stanowity 55% wszystkich bezrobotnych.

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na koniec 2014 roku pozostawaty
634 osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci. W$rdd niepetnosprawnych 516 osoéb
posiadalo status bezrobotnego, zas 118 oséb - poszukujacego pracy.

Na koniec 2014r. wspétczynnik feminizacji w populacji oséb bezrobotnych wynosit
56% i byt wyzszy o 1,7 punktu procentowego od omawianego wspétczynnika w grudniu
2013r.
Wykres 4. Bezrobotni wg pitci na koniec 2014 roku
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Wykres 5. Bezrobotni wg wyksztatcenia (stan na dzien 31 grudnia 2014 r.)
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Jak mozna zauwazy¢ na wykresie 5, w koncu grudnia 2014 roku najliczniejszg grupe
stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (29,2% ogétu bezrobotnych),
oraz gimnazjalnym i nizszym niz gimnazjalne ( 24,7% ogo6tu bezrobotnych). Tak wiec grupa
bezrobotnych o najnizszych kwalifikacjach tacznie stanowi az 53,9% ogétu populacji. Osoby
te znajdujg sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, poniewaz ich poziom wyksztatcenia
i innych umiejetnosci jest nie wystarczajacy do podjecia zatrudnienia.

W roku 2014 w poréwnaniu z 2013 wzrdst procentowy udziat oséb w grupie bezrobotnych
z wyksztatceniem policealnym i rednim zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej, natomiast
zmalat w grupie o0sob z wyksztalceniem wyzszym, $rednim ogodlnoksztatcgcym

i zasadniczym zawodowym.



Wykres 6. Bezrobotni wg wieku na koniec 2014 r.
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Na koniAskim rynku pracy nadal widoczna jest przewaga osob bezrobotnych
w mtodym wieku. W catej populacji dwie najmtodsze grupy bezrobotnych: osoby w wieku 18-
24 i 25-34 lata razem stanowig 54% ogotu bezrobotnych.
W 2014 roku z poréwnaniu z 2013 wzrdst procentowy udziat bezrobotnych w grupie
wiekowej 35 — 44 lata, 45 — 54 lata, 55 — 59 lat oraz 60-64 lata. Zmalat natomiast w grupie
oséb w wieku 18 — 24 lata i 25 — 34 lata.

Wykres 7. Bezrobotni wg stazu pracy na koniec 2014 r.
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Jedng z cech charakteryzujgcych strukture bezrobocia jest staz pracy osob
bezrobotnych. Analizujgc dane zawarte na Wykresie 7, obrazujgcym staz pracy
bezrobotnych, zamieszkatych na terenie powiatu koninskiego i miasta Konina nalezy
zauwazy¢, ze najwiekszg grupe stanowity osoby posiadajgce staz pracy ogdtem od 1 do 5 lat
(28%) oraz do 1 roku (18%).

Najmniej liczng grupg bezrobotnych sg osoby posiadajace staz pracy 20-30 lat oraz 30 lat
i wiecej (obie kategorie razem stanowig zaledwie 9 % ogétu osob bezrobotnych).
Z powyzszego wynika, ze pracodawcy stawiajg przede wszyskim na pracownikow
z doswiadczeniem zawodowym i tg drogg ograniczajg koszty zwigzane z wyszkoleniem
i adaptacjg do pracy nowych oséb.

W roku 2014 w poréwnaniu z 2013 wzrdst udziat procentowy osob ze stazem pracy do
1 roku, 5 — 10 lat, 10 — 20 lat pracy, 30 lat i wiecej. Spadt natomiast w grupie oséb ze stazem

1 -5 lat, 20 - 30 lat oraz bez stazu pracy.

Wykres 8. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy na koniec 2014 r.

pow. 24 m-cy 3162
12-24 m-cy 2386
6-12 m-cy 1796
3-6 m-cy 1849

Jak wynika z danych zawartych na Wykresie 8 najmniej liczng okazuje sie by¢ grupa

bezrobotnych pozostajgca bez pracy nie dtuzej niz jeden miesigc (8%). Dominujgca grupa



pozostajg aktualnie osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24 m-cy oraz w okresie od 12 do

24 m-cy, ktore tacznie stanowig 46% wsrod ogotu zarejestrowanych w PUP w Koninie.

W roku 2014 w poréwnaniu z 2013 wzrdst procentowy udziat oséb, ktére pozostawaty bez

pracy w okresie do 1 m-ca, 12 - 24 m-cy, oraz powyzej 24 m-cy, zmalat natomiast

w grupie 0sob pozostajgcych bez pracy 1 -3 m-cy, 3 —6 m-cy oraz 6 — 12 m-cy.

W grupie os6b pozostajgcych bez pracy dtuzej niz 12 miesiecy wyodrebnia sie osoby

dtugotrwale bezrobotne.

Wykres 9. Osoby dlugotrwale bezrobotne zarejestrowane w PUP w Koninie na

koniec 2014 r.
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Analizujac grupy bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, najtrudniejsza grupg

do aktywizacji sg osoby dtugotrwale bezrobotne. Wg stanu na 31 grudnia 2014 r. w PUP

w Koninie zarejestrowanych byto 7 316 takich oséb, co stanowi 59,9% og6tu bezrobotnych,

tj. 0 5,5 pkt % wiecej niz w grudniu 2013 r.
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Analizujgc stan bezrobocia powiatu ziemskiego i powiatu grodzkiego (dane o strukturze

bezrobocia wg stanu na koniec grudnia) mozna wysnu¢ nastepujgce wnioski :

>

Wysoki udziat wséréd ogoétu bezrobotnych osoéb o kwalifikacjach na poziomie

zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej

- powiat ziemski — 56,7% ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 48,9 %.
Bezrobocie diugotrwale - osoby pozostajgce w rejestrach urzedu ponad 12 miesiecy
- powiat ziemski — 59,1 % og6tu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 61,2%.
Duza skala bezrobocia wsréd ludzi mtodych (18-34 lata)
- powiat ziemski — 58 % ogétu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 446 %.
Kobiety stanowity ponad potowe bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie
- powiat ziemski — 57,0 % ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 54,2 %.
Niska liczba oséb pobierajacych zasitek dla bezrobotnych.
- powiat ziemski — 8,9 % ogo6tu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 9,7 %.
Znaczna liczba oséb bezrobotnych ze stazem pracy do 5 lat, lub bez stazu pracy
- powiat ziemski — 65,7 % ogotu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 55,2 %.

11



Tabela 2. Zmiany na rynku pracy w subregionie koninskim na koniec grudnia 2014roku

Bezrobotni
Bezrobotni Bezrobotni | Bezrobotni d\g ?gr?ns_'s Becz);\?bzc:p ! Diugotrwale Bezrobotni | Bezrobotni
Wyszczegblnienie ) Kobiety | Mezczyzni| z prawem |do 25 roku "Cy | POwWyze€] 9 . | niepetno- | zamieszkali
ogotem q . . od dnia 50 roku | bezrobotni . .
o zasitku zycia ukoriczenia 2ycia sprawni na wsi
nauki
Stan na
. 13724 7 455 6 269 1260 3216 981 2012 7 462 545 7 425
31 grudnia 2013r.
Stan na
. 12 222 6 845 5377 1104 2609 706 1992 7 316 516 6 723
31 grudnia 2014r.
Procentowy
wzrostspadek | 159 | go | _q42 12,4 18,9 28,0 1,0 2,0 53 95
w stosunku do
grudnia 2012 .
Podjecia
Naptyw do Odptyw Zgtoszone
Okresy : ; pracy
bezrobocia z bezrobocia . oferty pracy
ogotem
od stycznia do grudnia | 45 5og 15028 8013 3227
2014 r.
Procentowy
wzrost/spadek w
stosunku do -7,8 4,3 1,1 27,9
analogicznego okresu
poprzedniego roku
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Tabela 3. Bezrobotni wg gmin na koniec grudnia 2014 r.

. . %’sto.su.nek
Wyszczegdlnienie beleti)%Zot;iych bezlr_ti)%Zot;ﬁych bezlr_(l)izot;ﬁy(;h ogéJIr?Zﬁi*cV;bie ggglrggjol,:ﬁ;i’%
ogétem kobiet z prawem do bezrobt_)tnych fjo Ilczb.y

zasitku w regionie |0sOb w wieku

produkcyjnym
Powiat Koninski 7 816 4 459 681 63,95 9,45

Gminy miejsko-wiejskie
Golina 825 445 69 6,75 10,50
Kleczew 602 346 67 4,92 9,27
Rychwat 385 201 33 3,15 7,25
Sompolno 697 415 63 5,70 10,25
Slesin 851 529 91 6,96 9,45
Gminy wiejskie
Grodziec 269 148 27 2,20 8,09
Kazimierz Biskupi 602 343 48 4,93 8,04
Kramsk 798 450 80 6,53 11,63
Krzyméw 450 257 38 3,68 9,15
Rzgow 368 211 19 3,01 8,10
Skulsk 431 262 30 3,53 11,13
Stare Miasto 555 301 67 4,54 7,42
Wierzbinek 508 280 22 4,16 10,73
Wilczyn 475 271 27 3,89 11,82
Miasto na prawach powiatu

Konin 4 406 2 386 423 36,05 9,06
Ogotem 12 222 6 845 1104 100,00 9,30
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1.1. Profilowanie bezrobotnych

W dniu 27 maja 2014r weszly w zycie przepisy ustawy z dn. 14.03.2014 r. o zmianie
ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. poz. 598), obejmujace duze zmiany w dotychczas obowigzujgcych regulacjach
dotyczacych rynku pracy.

Ustawa kfadzie nacisk na indywidualizacje stosowanego wsparcia poprzez profilowanie
pomocy udzielanej bezrobotnym.

Profilowanie odbywa sie niezwtocznie po rejestracji w PUP. Przypisany konkretnej osobie
profil pomocowy oznacza wiasciwy - ze wzgledu na jej potrzeby - zakres form pomocy
okreslonych w ustawie.

Ustanowione zostaly trzy profile pomocy i formy pomocy stosowane w ramach tych profili::

® profil pomocy | — przewidziany dla os6b aktywnych - posrednictwo pracy, a takze
w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub formy pomocy takie jak
np. jednorazowe s$rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, pozyczka na
podjecie dziatalnosci, instrumenty dla bezrobotnych do 30 roku zycia: bon

szkoleniowy, stazowy, zatrudnieniowy lub na zasiedlenie,

® profil pomocy Il- przewidziany dla oséb wymagajacych wsparcia - ustugi
i instrumenty rynku pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy oraz

inne formy pomocy,

® profil pomocy lll - dla oséb oddalonych od rynku pracy - Program Aktywizacja
i Integracja, programy specjalne, skierowanie do zatrudnienia wspieranego
u pracodawcy lub podjecia pracy w spoétdzielni socjalnej oraz w uzasadnionych

przypadkach poradnictwo zawodowe

W okresie od maja do grudnia 2014r. pracownicy PUP w Koninie przeprowadzili
15 269 wywiadéw zakonczonych ustaleniem profilu, w wyniku ktérych | profil przypisano 479
osobom, Il profil 10 401 osobom a Ill profil 4 389 osobom. Na koniec grudnia 2014r.
w ewidencji bezrobotnych pozostawato 11 717 osdéb aktywnych z przypisanym profilem
pomocy. Bez ustalonego profilu pozostawato 505 oso6b, stanowigc 4,1% ogoétu osdéb

bezrobotnych.
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2. DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY
W KONINIE NA RZECZ AKTYWIZACJI 0SOB BEZROBOTNYCH | ZRODLA
ICH FINANSOWANIA

2.1. Srodki przeznaczone na aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w 2014 roku rozdysponowat srodki Funduszu Pracy

i Europejskiego Funduszu Spotecznego w wysokosci 19 678 500,00 zt z przeznaczeniem

na realizacje nastepujacych zadan:

1.

© N o g Rk wDbd

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

Prace interwencyjne — 810 019,00 zt

Roboty publiczne — 1 605 901,00 z

Prace spotecznie uzyteczne — 47 980,00 z

Staze — 7 866 011,00 zt

Przygotowanie zawodowe dorostych — 304 438,00 z
Szkolenia — 638 602,00 zt

Dotacje — 6 093 000,00 z

Wyposazenie stanowisk pracy — 1 984 610,00 zt
Koszty dojazdu — 3 900,00 zt

. Refundacja KRUS — 825,00 zt
11.
12.
13.

Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng — 1 230,00 z
Badania lekarskie oséb kierowanych do wykonywania pracy — 1 700,00 zt

Refundacja ZUS za osoby bezrobotne zatrudnione w ramach spotdzielni socjalnej —
1 348,00 zt

Umorzenia — 1 630,00 zt

Specyficzne elementy — 506,00 zt

Bon zatrudnieniowy — 16 950,00 zt

Bon stazowy — 69 000,00 zt

Bon za zasiedlenie — 75 000,00 zt

Bon szkoleniowy — 145 650,00 zt

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry
ukonczyt 50 rok zycia — 7 500,00 z

Swiadczenie aktywizacyjne — 2 700,00 zt
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Europejski Fundusz Spoteczny:

1)

2)

»Nie zmarnuj szansy” — projekt systemowy realizowany w latach 2008-2014 w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla Priorytetu VI: Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dziatania 6.1: Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie, Poddziatania 6.1.3: Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych:
— gtébwnym celem projektu w 2014 roku byto: Zaktywizowanie 1130 oséb bezrobotnych
(w tym 601 Kobiet i 529 Mezczyzn) z Powiatu Koniskiego do konca 2014 roku,
— kwota wydatkowana na realizacje projektu w 2014 roku wyniosta 11 711 812,41 zt.
— ostatecznie zaktywizowano 1 197 osob bezrobotnych w ramach nastepujacych
dziatan:
¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej— 301 osdb,
e szkolenia — 110 oso6b,

e staze — 786 osob.

»Mamy dla Ciebie czas” — projekt konkursowy w ramach Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki, Priorytetu VI: Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatania 6.1: Poprawa

dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatania

6.1.2: Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz

aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionie:

— projekt realizowany byt od 1 lipca 2012 roku do 30 wrzes$nia 2014 roku,

— gtébwnym celem Projektu byto wzmocnienie kadry i wzrost kompetencji 19 kluczowych
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie,

— catkowity koszt projektu wyniost: 610 523,99 zt (w tym: 518 945,39 zt stanowito
dofinansowanie z EFS, natomiast 91 578,60 zt stanowit wktad wtasny PUP).

— kwota przeznaczona na realizacje projektu w 2014 roku wyniosta 199 677,59 zt
(w tym: 169 275,95 zt dofinansowanie z EFS, natomiast 29 951,64 zt wkiad wtasny
PUP).

Fundusz Pracy:

1)

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) — nowy instrument polityki rynku pracy
wprowadzony w 2014 roku z przeznaczeniem na finansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw:

— $rodki KFS w 2014 roku byly adresowane do oséb powyzej 45 roku zycia,

— w wyniku pozyskanych srodkéw 1 pracownik uczestniczyt w szkoleniu,

— wydatkowane srodki KFS w 2014 roku to 8 400,00 zi.
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2)

Program Specjalny ,NOWA PERSPEKTYWA” (w ramach Algorytmu)

program realizowany byt od 1 pazdziernika 2013 roku do 31 grudnia 2014 roku,
program adresowany byt do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Koninie, ktére utracity prace na skutek zwolnien grupowych w PAK
Kopalni Wegla Brunatnego Konin S. A.

celem programu byta pomoc wW osobom w aktywnym i trwatym powrocie na rynek
pracy poprzez wyposazenie ich w pakiet narzedzi gwarantujgcych zdobycie
i utrzymanie zatrudnienia,

udziat w programie rozpoczeto 16 oséb w ramach nastepujacych form (cze$é oséb

brato udziat w kilku formach):

indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym — 15 oséb,

refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego — 1 osoba,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 3 osoby,
e szkolenia — 4 osoby,

kwota wydatkowana w 2014 roku na realizacje programu to 65 982,76 zt

Srodki Funduszu Pracy z Rezerwy Ministra

Programy realizowane w wyniku pozyskania dodatkowych srodkéw Funduszu

Pracy z rezerwy ministra na realizacje programoéw na rzecz promocji zatrudnienia,

tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej

1) ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych do 30 roku zycia” (skierowany

do oso6b do 25 roku zycia) :
— program byt realizowany od 1 marca do 31 grudnia 2014 roku,
— w programie uczestniczyty 173 osoby bezrobotne w ramach nastepujgcych form:
¢ roboty publiczne — 15 oséb,
e prace interwencyjne — 18 osdb,
o refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego — 18 osdb,
e szkolenia — 23 oso6b
e staz — 99 osob

— kwota wydatkowana na realizacje programu to 1 248 962,11 zt.
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2) ,Program aktywizacji zawodowej dotyczacy tworzenia spétdzielni socjalnych”:

program byt realizowany od 1 maja do 31 grudnia 2014 roku,
dzieki pozyskanym $rodkom 5 oséb bezrobotnych otrzymato jednorazowo srodki
na zatozenie spotdzielni socjalnej,

kwota wydatkowana na realizacje programu to 49 000,00 zt.

3) .Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych do 30 roku zycia”:

program jest realizowany od 1 lipca 2014 roku do 31 grudnia 2015 roku

dzieki pozyskanym srodkom w 2014 roku udziat w programie rozpoczeto 69 oséb
bezrobotnych w ramach nastepujacych form:

e bon szkoleniowy — 25 0sdb,

e bon na zasiedlenie — 15 osdb,

e bon stazowy — 19 osdb,

e bon zatrudnieniowy — 10 osob.

kwota wydatkowana w 2014 roku na realizacje programu to 225 416,58 zt.

4) ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych powyzej 50 roku zycia”:

program jest realizowany od 1 lipca 2014 roku do 31 pazdziernika 2015 roku,
dzieki pozyskanym Srodkom w 2014 roku 5 osdb bezrobotnych podjeto prace
w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnianie skierowanego
bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia,

kwota wydatkowana w 2014 roku na realizacje programu to 7 386,72 zt.

5) ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych rodzicéw powracajacych

na rynek pracy, posiadajacych co najmniej jedno dziecko w wieku do lat 6

i bezrobotnych sprawujacych opieke nad osobg zalezng”:

program jest realizowany od 1 lipca 2014 roku do 31 pazdziernika 2015 roku,
dzieki pozyskanym $srodkom w 2014 roku 2 osoby bezrobotne podjety prace
w ramach swiadczenia aktywizacyjnego za zatrudnienie w petnym wymiarze
czasu pracy skierowanego bezrobotnego rodzica powracajacego na rynek pracy
po przerwie zwigzanej z wychowaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujacego
opieke na osobg zalezna,

kwota wydatkowana w 2014 roku na realizacje programu to 2 632,00 zt
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6) ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego

bezrobocia’:

program jest realizowany od 1 wrzes$nia 2014 roku do 30 kwietnia 2015 roku,
dzieki pozyskanym srodkom w 2014 roku 15 oséb bezrobotnych podjeto prace
w ramach robét publicznych,

kwota wydatkowana w 2014 roku na realizacje programu to 100 473,17 zt

7) ,Program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych bedacych w szczegélnej

sytuacji na rynku pracy okreslonych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy”:

program jest realizowany od 1 wrzesnia 2014 roku do 30 czerwca 2015 roku,

dzieki pozyskanym sSrodkom w 2014 roku udziat w programie rozpoczety

103 osoby bezrobotne w ramach nastepujacych form:

e prace interwencyjne — 19 osdb,

o refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego — 20 osdb,

¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 24 osoby,

e staz — 40 osob.

kwota wydatkowana w 2014 roku na realizacje programu to 766 970,75 zt

8) ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 30-50 lat”:

program byt realizowany od 15 pazdziernika do 31 grudnia 2014 roku,

dzieki pozyskanym srodkom zostato zaktywizowanych 17 oséb bezrobotnych

w ramach nastepujgcych form:

o refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego — 8 osdb,

¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 9 osdb,

kwota wydatkowana na realizacje programu to 166 600,00 zt

Projekt pilotazowy p. n. ,Twoja Kariera — Twéj Wybér” — Powiatowy Urzad Pracy

w Koninie przystapit do realizacji Programu ,Mtodzi na Rynku Pracy”, ktory byt pakietem

dziatan

inicjiowanych bezposrednio przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

podejmowanych wspdlnie z instytucjami rynku pracy

— projekt realizowany byt od 1 lipca 2012 roku do 31 sierpnia 2014 roku,

— projekt pilotazowy testowat nowy schemat postepowania z osobami bezrobotnymi

do 30 roku zycia,
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w ramach innowacyjnego podejscia osoba bezrobotna opracowywata wraz
z opiekunem Indywidualny Plan Dziatania, w wyniku, ktérego otrzymata pomoc
w wyborze odpowiedniej formy aktywizaciji,

w ramach projektu w tzw. grupie gtéwnej realizowane byly nastepujagce nowe formy
wsparcia stanowigcych tzw. promese aktywizacji mtodych (formy te na dzien
rozpoczecia realizacji projektu nie byly jeszcze wprowadzone do ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy):

e bon szkoleniowy — 28 osdb,

e bon na ksztalcenie zawodowe i policealne — 2 osoby,

e bon na ksztalcenie podyplomowe — 5 0sdb,

e bon stazowy — 21 0sdb,

¢ dotacja na zasiedlenie — 5 0sdb,

w ramach projektu w tzw. grupie kontrolnej realizowane byly nastepujace
standardowe instrumenty aktywizacji:

e przygotowanie zawodowe dorostych — 5 oséb,

¢ finansowanie studiéw podyplomowych — 3 osoby,

e staz — 38 osdb,

o refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy — 1 osoba,

e roboty publiczne — 6 oséb,

e szkolenia indywidualne — 16 os6b,

wszystkie wydatki na realizacje projektu byty poniesione w latach 2012 — 2013.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepeinosprawnych

Program ,JUNIOR — program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych”

program byt realizowany od 26 marca do 31 grudnia 2014 roku,

dzieki pozyskanym $rodkom 10 osd6b niepetnosprawnych do 25 roku zycia odbywato

staz,

za okres odbywania stazu osoby bezrobotne:

otrzymywaly stypendium stazowe finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy,
otrzymywaly $wiadczenie rehabilitacyjne finansowane ze s$rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

przez 4 miesigce objete byly opieka doradcy zawodowego.
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tacznie w okresie od stycznia do qgrudnia 2014 r. zaktywizowano 2 391 oséb

bezrobotnych w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, ti. o 22,7%

wiecej niz w 2013r.

Wykres 10. Liczba osdb bezrobotnych zaktywizowanych od stycznia do grudnia 2014 r.
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E dotacje
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M prace spoltecznie uzyteczne

B wyposazenie stanowisk pracy
M staze

O szkolenia

2.2 Posrednictwo pracy

Od stycznia do grudnia 2014 roku pozyskano 3 227 wolnych miejsc pracy i miejsc

aktywizacji zawodowej, w tym 1 732 (tj. 54%) z miasta Konina i 1 495 (tj. 46%) z powiatu

koninskiego.

Zgtoszone miejsca pracy w 2014 r. dotyczyly:

1. - sektora publicznego

sektora prywatnego

g
1

pracy subsydiowanej

pracy niesubsydiowane;j

489 (15%)

2 738 (85%)

1509 (47%)

1718 (53%)

Realizujgc potrzeby pracodawcow, Powiatowy Urzgd Pracy w Koninie w okresie

od stycznia do grudnia 2014 r. zorganizowat 25 Gietd Pracy.

21



W Gietdach Pracy organizowanych w siedzibie Urzedu wzieto udziat 25 pracodawcow
i 524 osoby bezrobotne oraz poszukujgce pracy.

W 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Konin dwukrotnie zorganizowat Targi Pracy,
tacznie Targi odwiedzito ponad 700 (przy ok. 400 zaproszonych) os6b bezrobotnych
i poszukujgcych pracy oraz mtodziez szkét ponadpodstawowych i wyzszych.
Gieldy i Targi Pracy sg doskonatg okazjg do rozpowszechnienia przez pracodawcow
informacji o funkcjonujacych na terenie Miasta Konina i Powiatu Koninskiego zakfadach
pracy, a tym samym przyblizenia lokalnej spotecznoéci informacji o rozwijajacych sie
branzach i firmach.
Pracodawcom stwarzajg mozliwo$¢ bezposredniej prezentacji posiadanych ofert pracy,
pozyskiwania odpowiednich kandydatéw na wolne miejsca pracy badz aktywizaciji
zawodowej.
Uczestnictwo Pracodawcéw w Gietdach i Targach, oprocz budowania wizerunku firmy, moze
przynie$¢ rowniez korzysci w postaci oszczednosci tak cennego czasu, jak i kosztéw

zwigzanych z poszukiwaniem odpowiednich pracownikow

2.3 Klub Pracy, poradnictwo zawodowe, ustugi sieci Eures

W 2014 r. z ustugi poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Koninie skorzystato tgcznie 3 068 bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
w tym :

-z rozmowy wstepnej skorzystato 300 osdb, a z porady indywidualnej 350 osdb

w ramach 672 wizyt u doradcéw zawodowych,

- przeprowadzono, dla 35 grup, porady w formie grupowej, w ktérych uczestniczyty 522

osoby.

- udzielono 996 bezrobotnym i poszukujgcym pracy indywidualnych informaciji

zawodowych

- przeprowadzono 172 grupowe informacje zawodowe dla 900 osob.

W wyniku dobrej i efektywnej wspotpracy PUP w Koninie z Centrum Informaciji
i Planowania Kariery Zawodowej w Koninie osoby bezrobotne iposzukujace pracy sg
dodatkowo obejmowane poradnictwem zawodowym. Doradcy zawodowi z CIliPKZ
w Koninie przeprowadzili 20 porad zawodowych grupowych i zaje¢ aktywizacyjnych,
w ktérych udziat wzieto 191 oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, skierowane przez
PUP w Koninie.

22



W ramach dziatalnosci sieci EURES w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie
w okresie od stycznia do grudnia 2014r podejmowane byty nastepujgce dziatania:
- udzielono informacji o sieci EURES i ustugach swiadczonych przez PUP w ramach tej sieci
dla 820 osob,
- udzielono informacji o ofertach dostepnych w sieci EURES dla 23 oséb.

3. WYDATKI POWIATOWEGO URZADU PRACY W KONINIE NA 31.12. 2014r.

WYDATKI OGOLEM DO 31.12. 2014r. 41 774 204,77

W TYM:

1.Fundusz Pracy 33 278 200,35
e programy na rzecz promocji 19 140 636,87

zatrudnienia —aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu

e pozostale wydatki ( fakultatywne) 990 275,48
e wydatki nielimitowane wg potrzeb 13 147 288,00
( np. zasitki dla 0s6b bezrobotnych)
2. Budzet PUP w Koninie 8 496 004,42
e Skladka zdrowotna od osob 8 496 004,42

bezrobotnych bez prawa do zasitku
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