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1. SYTUACJA NA LOKALNYM RYNKU PRACY

1.1 Analiza bezrobocia na obszarze dzialania Powiatowego Urzedu
Pracy w Koninie — 2007 r.

Pomimo wystgpujacych obecnie w gospodarce narodowej korzystnych wielkosci
makroekonomicznych takich jak: niska inflacja, rosnaca wielkos¢ produkcji przemystowej
1 konsumpcji, rosnacy wzrost gospodarczy, bezrobocie pozostaje w dalszym ciagu dotkliwym
1 odczuwalnym problemem gospodarczym i spotecznym. Z ré6znym nasileniem zjawisko to
w dalszym ciagu znaczaco dotyka rézne grupy spoteczne. Cechami, ktore silnie wptywaja
na poprawe¢ szans osob bezrobotnych na rynku pracy sa: wyksztatcenie, zdrowie, miejsce
zamieszkania, a takze ple¢ 1 te czynniki sa =zaliczane do przyczyn powodujacych
tzw. niedopasowanie strukturalne czyli rozbieznosci pomigdzy wystgpujacymi na rynku pracy

ofertami pracy, a osobami bezrobotnymi, ktére sa gotowe do podjecia zatrudnienia.
Na koniec 2007 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie
Pracy w Koninie wynosita 12 552 0so6b (Powiat Koninski — 8 440 os6b, Miasto Konin — 4 112

0sob).

Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie
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Wykres 2. Liczba bezrobotnych w powiecie ziemskim
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Wykres 3. Liczba bezrobotnych w powiecie grodzkim
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Liczba bezrobotnych w regionie koninskim z kazdym miesiacem, poczawszy

od lutego a na pazdzierniku skonczywszy, ulegala zmniejszeniu. Jest to cykliczne zjawisko,

powtarzajace si¢ kazdego roku, poniewaz w tym okresie obserwowana jest zwigkszona liczba

wyrejestrowan, spowodowanych podejmowaniem pracy sezonowej badz krotkookresowe;.

Znaczna czgs$¢ bezrobotnych podejmuje szereg krotkotrwatych prac na terenie kraju, w takich

sektorach gospodarki jak budownictwo czy rolnictwo, gdzie okres wiosenno-letni jest
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okresem wzmozonej aktywnosci w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej w tych sektorach,
jak 1 réwniez duza cze¢$¢ bezrobotnych w tym okresie wyjezdza do pracy za granica, przede

wszystkim do krajow europejskich.

Tabela 1.

Stopa bezrobocia w Polsce, wojewodztwie wielkopolskim oraz w regionie koninskim (w %)

Stopa bezrobocia TP e Wzrost/spadek
Wyszczegolnienie w koncu W stosgnkg de w stosunku do
y . pazdziernika .

listopada 2007 r. 2007 1 listopada 2006 r.
Polska 11,2% -0,1 -3,6
Wielkopolska 7,9% 0,0 -3,8
Miasto Konin 10,9% 0,2 -3,2
Powiat koninski 19,0% 0,6 -3,0
Ob.szar dz1al.an.m PU.P w K(?l,lllll.e 15.3% 0.4 3.1
(miasto Konin i powiat koninski razem)

Spadek poziomu bezrobocia na terenie powiatu koninskiego i miasta Konina ma swoje
wyrazne odzwierciedlenie w wielko$ci stopy bezrobocia. Jak wynika z danych zawartych
w tabeli nr 1, w poréwnaniu do stanu z konca listopada 2006 roku, na koniec listopada 2007 r.
stopa bezrobocia spadta o kilka punktow procentowych.

Od stycznia 2007 r. do rejestru Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie wilaczonych
zostato 15 381 0s6b bezrobotnych. Wsrod rejestrujacych dominowaty osoby powracajace do
ewidencji bezrobotnych po raz kolejny (84,8% wobec ogotu rejestrujacych si¢). Znaczna
liczba przyjetych do ewidencji bezrobotnych do momentu rejestracji w Powiatowym Urzedzie
Pracy pozostawata w stosunku pracy (72,6%).

W omawianym okresie, wytaczonych z ewidencji bezrobotnych zostalo 18 445 oséb.
Glownym powodem wyrejestrowan bylo podjecie pracy — 8 519 osoéb (46,2%). Inna
przyczyna wytaczenia z ewidencji bezrobotnych jest to, ze znaczna czg$¢ osoéb pozostajacych
bez pracy nie stawia si¢ w urzedzie pracy na wyznaczony termin i w zwiazku z tym osoby
takie sa wyrejestrowywane w wyniku nie potwierdzenia gotowo$ci do podjgcia zatrudnienia

(5 938 0s0D, tj. 32,2% ogotu wyrejestrowan).
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Tabela 2. Zmiany na rynku pracy w subregionie koninskim na koniec 2007 roku

Bezrobotni
. Bezrobotni | Bezrobotni | okresie do Bezrobotni . Bezrobotni
... . | Bezrobotni . L, 12 m-cy od . . Dhugotrwale | Niepelno- . .
Wyszczegolnienie . Kobiety | Mezczyzni | z prawem | do 25 roku . powyzej 50 . . | zamieszkali
ogolem . L. dnia .> .| bezrobotni | sprawni .
do zasitku Zycia R .| roku zycia na wsi
ukonczenia
nauki
Sta‘;&;‘r‘mu 12 552 7787 4765 1368 2 861 557 1625 8 445 479 6792
Procentowy
wzrost/spadek 1.7 0.1 48 3.0 0.8 0,7 2.4 1.4 0,2 1,9
w stosunku do
listopada 2007r.
Procentowy
wzrost/spadek -19.6 -14,8 264 -8.6 -28,9 -33.1 2,5 214 -4.8 18,2
w stosunku do
2006r.
Naplyw do Odplyw Podjecia pracy Zgloszone
OKkresy . . .
bezrobocia z bezrobocia ogolem oferty pracy
od stycznia do grudnia 15381 18 445 8519 10 367
2007r.
Procentowy wzrost/spadek
w stosunku do 11,7 1102 13,1 3.0
analogicznego okresu
poprzedniego roku




Na koniec 2007 roku w PUP w Koninie zarejestrowanych bylo 1 368 oséb
pobierajacych =zasitek dla bezrobotnych. Osoby te stanowily zaledwie 10,9% ogotu
bezrobotnych. Sposrod wszystkich bezrobotnych 6 792 zamieszkiwalo na wsi. Osoby
te stanowity 54,1% wszystkich bezrobotnych.

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na koniec 2007 roku
zarejestrowanych bylo 479 os6b niepetnosprawnych (w tym 248 kobiet). Wsrod
niepelnosprawnych 342 osoby (w tym 187 kobiet) posiadaty status bezrobotnego, za$ status
poszukujacego pracy — 137 osob (61 kobiet).

Wykres 4. Bezrobotni wg plci na koniec 2007 roku (poréwnanie do 2005 1 2006 r.)

grudzien 2005 grudzien 2006 grudzien 2007

O Mezcezyzni O Kobiety

Wykres nr 4 przedstawia poziom bezrobocia wedlug pici. Jak wynika z tego
zestawienia, region koninski w ostatnich trzech latach charakteryzowat si¢ do$¢ znacznym,
bo ponad 55% udzialem kobiet w catej grupie bezrobotnych (na koniec 2007 r. - 62%).
Tak wysoki udziat kobiet w calej zbiorowosci oso6b bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Koninie oznacza, ze kobiety maja znacznie mniejsze szanse
na znalezienie jakiegokolwiek zatrudnienia. Sktada si¢ na to szereg r6znorodnych czynnikéw,
wsrod ktorych mozna wyodrebni¢ takze to, ze czgsto od kobiet wymaga si¢ lepszego
wyksztalcenia 1 wyzszych kwalifikacji niz od mezczyzn, ktérzy ubiegaja si¢ o te same

stanowiska.



Tabela 3. Bezrobotni wg wyksztalcenia (stan na dzien 31 grudnia 2007 r.)

Liczba oséb
Wyksztalcenie . .
Ogobtem Kobiety Mezczyzni
Wyzsze 693 514 179
Policealne i srednie 72873 2059 ’14
zawodowe
Srednie ogoélnoksztatcace 958 776 182
Zasadnicze zawodowe 4070 2316 1754
Gimnazjalne i ponizej 3958 2122 1836

Kwalifikacje zawodowe, w tym takze wyksztalcenie jest istotnym czynnikiem
wplywajacym na poprawg sytuacji i szans bezrobotnych na rynku pracy, poniewaz oznacza
poziom specjalnego przygotowania tych oséb do wykonywania okreslonych funkcji
w procesie pracy. Jak mozna zauwazy¢ w danych zawartych w tabeli nr 3, na koniec
2007 roku najliczniejsza grupeg stanowily osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym,
gimnazjalnym 1 nizszym niz gimnazjalne (63,9% ogo6tu bezrobotnych). Oznacza to, Ze osoby
te sa w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, poniewaz ich poziom wyksztalcenia i innych
umiejetnosci jest mato wystarczajacy do podjgcia zatrudnienia. Podobna sytuacja wystepuje
w populacji bezrobotnych kobiet, gdzie rdwniez najwigksza liczebno$¢ stanowia kobiety
o najnizszym poziomie kwalifikacji. Jednakze poziom wyksztalcenia kobiet jest wyraznie
wyzszy niz poziom wyksztalcenia bezrobotnych mezczyzn. Swiadczy o tym choéby liczba
0s0b bezrobotnych z wyzszym wyksztatceniem. Na 693 osoby posiadajace dyplom uczelni
wyzsze] az 514 osob stanowia kobiety (blisko 75% wszystkich bezrobotnych z wyzszym
wyksztatceniem). Mimo tego kobiety maja trudniejszy dostgp do rynku pracy, nie osiagaja
w pracy tych samych pozycji co mezczyzni, maja czgsto przecigtnie nizsze place niz

mezczyzni oraz sa bardziej zagrozone bezrobociem dlugotrwatym.
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Wykres 5. Bezrobotni wg wieku na koniec 2007 r.
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O Bezrobotni zarejestrowani w PUP Konin

Na rynku pracy coraz bardziej widoczna staje si¢ prawidlowos$¢, ze wsrod oséb
bezrobotnych dominuja osoby mtode — do 35 roku zycia. Przyktadem potwierdzajacym tg
sytuacje jest wykres nr 5, wskazujacy jak bardzo osoby mtode przewazaja w zbiorowosci
0sOb bezrobotnych powiatu koninskiego i1 miasta Konina. Dwie najmtodsze grupy
bezrobotnych: osoby w wieku 18-24 1 25-34 lata sa grupami najliczniejszymi 1 razem

stanowia 56,3% ogotu bezrobotnych.

Wykres 6. Bezrobotni wg stazu pracy na koniec 2007 r.
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Jedna z cech charakteryzujacych struktur¢ bezrobocia jest staz pracy osob
bezrobotnych. Analizujac dane zawarte na wykresie nr 6, obrazujacym staz pracy
bezrobotnych, zamieszkalych na terenie powiatu koninskiego i miasta Konina nalezy
zauwazy¢, ze najwicksza grupe stanowity osoby posiadajace staz pracy ogdtem od 1 do 5 lat
(24,6%) 1 nie posiadajace stazu pracy (réwniez 24,6%). Do grupy bezrobotnych bez stazu
pracy zaliczy¢ mozna przede wszystkim osoby miode, ktore tuz po ukonczeniu nauki nie
mogly znalez¢ zatrudnienia i zarejestrowaly si¢ w urzedzie pracy. Do$¢ liczna grupa

bezrobotnych sa osoby posiadajace staz pracy krotszy niz 1 rok (17,9%).

Wykres 7. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy na koniec 2007 r.
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Jak wynika z danych zawartych na wykresie nr 7 najliczniejsza grupe bezrobotnych
w calym badanym okresie stanowia osoby pozostajace bez pracy diluzej niz 12 miesigcy.
Lacznie z osobami pozostajacymi bez pracy dluzej niz 24 miesiace osoby te stanowia
zdecydowana wigkszo$¢ w calej populacji bezrobotnych (47,0%).

W grupie osob pozostajacych bez pracy dtuzej niz 12 miesigcy wyodrgbnia si¢ osoby
dlugotrwale bezrobotne. Zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
dlugotrwale bezrobotnymi sa osoby pozostajace w rejestrze urzedu pracy lacznie przez okres
ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okresu odbywania stazu

1 przygotowania zawodowego w miejscu pracy.
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Tabela 4. Osoby dlugotrwale bezrobotne, zarejestrowane w PUP w Koninie na koniec 2007 r.

Wyszczegdlnienie Grudzien 2007
Bezrobotni ogotem 12552
Liczba dlugotrwale bezrobotnych 8 440
udzial dlugotrwale bezrobotnych w calej grupie 67,2
0s6b bezrobotnych (w %)

Osoby dtugotrwale bezrobotne na koniec 2007 roku stanowity blisko 70% wszystkich
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Koninie. Pomimo, ze liczba ta ulega caty czas
spadkowi, to w dalszym ciagu jest to bardzo niepokojace zjawisko, gdyz §wiadczy o tym, ze
przy jednoczesnym spadku ogdlnego poziomu bezrobocia liczba oséb dlugotrwale
pozostajacych bez pracy pozostaje bardzo liczna, a dla wigkszosci z tych osob tak diugie
pozostawanie bez zatrudnienia moze prowadzi¢ do wykluczenia spotecznego. W tym celu
konieczne jest przygotowanie i pelne wykorzystywanie specyficznych form wspierania oséb
dlugotrwale bezrobotnych, ktore przyczynityby si¢ do zahamowania utraty kwalifikacji
i umiejgtnosci zawodowych oraz interpersonalnych przez bezrobotnych jak i réwniez
pobudzenie i podtrzymanie ich aktywnosci na coraz trudniejszym i bardziej wymagajacym

rynku pracy.
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Analizujac stan bezrobocia powiatéw koninskiego ziemskiego oraz koninskiego
grodzkiego (dane o strukturze bezrobocia wg stanu na koniec 2007 r.) i poroéwnujac

z bezrobociem regionalnym i ogolnopolskim mozna wysnu¢ nastgpujace wnioski:

» Wysoki udzial wséréd ogoétu bezrobotnych o0séb o niskim poziomie kwalifikacji
(wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, gimnazjalne i ponizej)
- powiat ziemski — 67,8 % ogbhu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 55,9 %,
» Bezrobocie dlugotrwale - osoby pozostajace w rejestrach urzedu ponad 12 miesigey

- powiat ziemski

68,6 % ogotu bezrobotnych,

- powiat grodzki — 64,6 %,
- Polska — 63,1 %,
- Wielkopolska - 59,7 %,
» Duza skala bezrobocia wsrod ludzi mtodych (18 — 24 lata) utrzymujaca si¢ od kilku lat.
- powiat ziemski — 26,2 % ogbhu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 15,7 %,
- Polska ~ 192 %,
- Wielkopolska - 21,5 %,
» Kobiety stanowity ponad polowg bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie
- powiat ziemski — 62,6 % og6lu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 60,9 %,
- Polska — 58,8 %,
- Wielkopolska — 66,7 %,
» Niska liczba osob pobierajqcych zasitek dla bezrobotnych.
- powiat ziemski — 10,4 % ogdtu bezrobotnych,
- powiat grodzki - 11,9 %,
- Polska — 13,9 %,
- Wielkopolska — 14,0 %,
» Znaczna liczba 0s6b bezrobotnych nie posiada stazu pracy
- powiat ziemski — 27,3 % ogdtu bezrobotnych,
- powiat grodzki — 18,8 %.

! Dane dotyczqce Polski i Wielkopolski wg stanu na 30 listopada 2007 r.
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Analizujac powyzsze wskazniki wyznaczajace poziom i struktur¢ bezrobocia nalezy
zauwazy¢, iz znaczna wigkszo$¢ z nich jest bardziej niekorzystna dla powiatu koninskiego niz
dla powiatu grodzkiego. W powiecie ziemskim odnotowuje si¢ bardzo wysoki wskaznik
udzialu 0s6b bezrobotnych o niskim poziomie kwalifikacji (67,8%). W poréwnaniu do miasta
Konina wskaznik ten jest wyzszy prawie o 12,0 punktu procentowego. Na wysokim poziomie
ksztattuje si¢ takze wskaznik poziomu bezrobocia wsrod osob mtodych w wieku 18-24 lata

(26,2%), w wyniku czego znaczna czg$¢ osoOb z tej grupy wiekowej nie posiada stazu pracy.

Tabela 5. Bezrobotni wg gmin

Liczba % stosunek | % stosunek
o Liczba Liczba bezrobotnych liczby liczby
Wyszczegodlnienie bezrol?otnych bezrobqtnych z prawem do bezrobotnych bezrolfotnych
ogolem kobiet zasilku do aktywnygh .do hcz’by’
zawodowo mieszkancow
Powiat Koninski 8 440 5282 880 15,82 6,68
Gminy miejsko-wiejskie
Golina 739 437 67 15,11 6,25
Kleczew 734 492 72 17,64 7,40
Rychwat 462 270 41 12,07 5,46
Sompolno 859 555 74 18,84 8,06
Slesin 886 556 118 15,75 6,46
Gminy wiejskie
Grodziec 356 219 24 14,96 6,74
K;f:l':‘ui;i" 663 423 75 15,42 6,22
Kramsk 696 406 90 16,00 6,75
Krzymoéw 441 280 51 14,74 6,12
Rzgéw 392 240 47 12,58 5,63
Skulsk 502 316 31 19,48 8,01
Stare Miasto 548 348 81 11,97 5,18
Wierzbinek 645 404 44 19,52 8,09
Wilczyn 517 336 65 19,23 7,98
Miasto na prawach powiatu
Konin 4112 2505 488 10,67 5,19
Ogolem 12 552 7787 1368 13,66 6,11

2 Aktywni zawodowo wg stanu na koniec 2002 roku

Narodowy Spis Powszechny /Urzqd Statystyczny Poznan/
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2. DZIALANIA PUP W KONINIE W ZAKRESIE AKTYWIZACJI
OSOB BEZROBOTNYCH

2.1 Programy aktywizujace realizowane przez PUP w Koninie

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w 2007 r. realizowat projekty wspétfinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwo6j Zasobow Ludzkich 2004-2006.

Realizacja projektéw odbywata si¢ w ramach nastgpujacych Dziatan:

DZIALANIE 1.3 - Przeciwdzialanie i zwalczanie dlugotrwalego bezrobocia, Schemat A:

Wspieranie osob bezrobotnych, w tym dlugotrwale bezrobotnych

Uczestnicy projektéw - osoby w wieku powyzej 25 roku zycia, bezrobotne przez
okres do 24 miesigcy, w tym dlugotrwale bezrobotne, z wylaczeniem bezrobotnych
absolwentow (a wigc 0so6b bezrobotnych w okresie do uptywu 12 m-cy od dnia okre§lonego
w dyplomie, $wiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkoty

wyzszej, ktore nie ukonczyty 27 roku zycia).

1) ,, Klucz do kariery” - Realizowany od 24.04.2006 r. do 31.05.2007 r.
Catkowite wydatki projektu - 2.497.277,30 zl.
W ramach projektu wsparciem objgtych zostatlo 658 beneficjentow ostatecznych. Sposrod
wymienionych 658 osob (338 mezczyzn 1 320 kobiet), 497 0séb (232 mezczyzn 1 265 kobiet)
to osoby dlugotrwale bezrobotne.
Wsrdd uczestnikow projektu 334 osoby (177 mezezyzn i 157 kobiet), czyli 50,76 % ogotu
beneficjentdéw uczestniczacych w projekcie stanowily osoby z terenéw wiejskich. Osoby
niepelnosprawne stanowity 1,37 % uczestnikow projektu - od poczatku realizacji projektu.
658 osob bezrobotnych zostalo objetych wsparciem w ramach nastgpujacych
rodzajow wsparcia:
1. Szkolenia zawodowe - 360 0séb (249 mezczyzn i 111 kobiet), kwota wydatkowana
na szkolenia ogotem: 315.310,76 zk, w tym kwota wydatkowana w 2007 r.:

81.413,49 z}
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2. Prace interwencyjne - 66 osoéb (39 mezczyzn i 27 kobiet), kwota wydatkowana

na prace interwencyjne ogotem: 257.699,54 zl, w tym kwota wydatkowana w 2007 r.:

63.242,54 zi

Jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej - 72 osoby (53 mezczyzn
119 kobiet), kwota wydatkowana na jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej ogotem: 828.000,00 zi, w tym kwota wydatkowana w 2007 r.:
241.500,00 zi

Przygotowanie zawodowe - 292 osoby (95 megzczyzn i 197 kobiet), kwota
wydatkowana na przygotowanie zawodowe ogotem: 1.089.570,00 zi., w tym kwota

wydatkowana w 2007 r.: 211.058,00 z1

Wysoki odsetek uczestnikow projektu pochodzacych z terendéw wiejskich, a takze kobiet oraz

udziat oso6b niepelnosprawnych stanowi potwierdzenie, iz projekt jest realizowany zgodnie

z polityka réwnych szans.

2) ,,Jak nie teraz, to kiedy ?” - Realizowany od 01.03.2007 r. do 30.11.2007 r.

Calkowite wydatki projektu - 1.691.890,74 zt

W ramach projektu zostaly zaktywizowane 272 osoby bezrobotne, poprzez

nastgpujace dziatania:

1.

3.

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 129 os6b (88 mezczyzn
141 kobiet), kwota wydatkowana na jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w 2007 r.: 1.483.500,00 z1,

Szkolenia - 251 oséb (206 mgzczyzn i 45 kobiet), z czego: - szkolenia z zakresu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej - 118 0sob, - szkolenia zawodowe - 133 0so6b,
kwota wydatkowana na szkolenia w 2007 r.: 161.628,40 zl,

Przygotowanie zawodowe - 10 oséb (2 mgzczyzn i 8 kobiet), kwota wydatkowana

na przygotowanie zawodowe w 2007 r.: 38.889,34 zt

3) ,Zostan Przedsi¢gbiorcg” - Projekt wdrazany byl w okresie od 01.05.2007 r.
do 30.11.2007 r.

Catkowite wydatki projektu - 280.596,47 zt

W ramach projektu zostalo zaktywizowanych 27 oséb bezrobotnych (19 mezczyzn

1 8 kobiet), poprzez nastepujace dzialania:
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1. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 23 osoby (16 mezczyzn
1 7 kobiet), kwota wydatkowana: 270.500,00 zi
2. Szkolenia z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - 25 osob (18 mgzczyzn

1 7 kobiet), kwota wydatkowana 2.729,47 zk

DZIALANIE 1.2 - Perspektywy dla mlodziezy, Schemat A: Wspieranie mlodziezy na

rynku pracy.

Uczestnicy projektow - mtodziez w wieku ponizej 25 roku zycia, bezrobotna przez
okres do 24 miesigcy oraz bezrobotni w okresie do uptywu 12 miesigcy od dnia okre§lonego
w dyplomie, $wiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkoty

wyzszej, ktorzy nie ukonczyli 27 roku zycia.

1) ,,Gotowi na sukces” - Realizowany od 24.04.2006 r. do 30.11.2007 r.
Catkowite wydatki projektu - 2.891.357,37 zt
Liczba osob, ktore objeto wsparciem Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
projektu ,,Gotowi na sukces” wynosi 791 oséb.
Sposrod wyzej wymienionych 791 osdb, 215 o0sob to osoby dlugotrwale bezrobotne,
618 0séb to osoby ponizej 25 roku zycia, bezrobotne przez okres nie dtuzszy niz 12 m-cy
od daty ostatniej rejestracji, natomiast pozostale 34 osoby to bezrobotni zarejestrowani
w okresie do uptywu 12 miesigecy od dnia okreslonego w dyplomie, $wiadectwie lub innym
dokumencie po$wiadczajacym ukonczenie szkoty wyzszej, ktore nie ukonczyty 27 roku zycia.
Wsrod uczestnikow projektu 455 osob (184 mezezyzn 1 271 kobiety), czyli 57,52 % ogdtu
beneficjentdw uczestniczacych w projekcie stanowily osoby z terenow wiejskich.
791 oso6b bezrobotnych zostalo objg¢tych wsparciem w ramach nastgpujacych
rodzajow wsparcia:
1. Szkolenia zawodowe - 365 os6b (235 megzczyzn i 130 kobiet), kwota wydatkowana
na szkolenia ogélem: 445.526,44 zi, w tym kwota wydatkowana w 2007 r.:
158.860,19 zt
2. Prace interwencyjne - 39 os6b (17 megzczyzn i 22 kobiety), kwota wydatkowana
na prace interwencyjne ogotem: 171.994,79 zl, w tym kwota wydatkowana w 2007 r.:
41.242,79 z}
3. Jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej - 44 osoby (30 megzczyzn

1 14 kobiet), kwota wydatkowana na jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci
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gospodarczej ogoétem: 506.000,00 zi., w tym kwota wydatkowana w 2007 r.:
126.500,00 zt
4. Staz - 420 os6b (98 me¢zezyzn i 322 kobiet), kwota wydatkowana na staze ogétem:
1.757.620,00 z1, w tym kwota wydatkowana w 2007 r.: 517.134,00 zi
Wysoki odsetek uczestnikow projektu pochodzacych z terenéw wiejskich, a takze kobiet oraz
udzial os6b niepelnosprawnych stanowi potwierdzenie, iz projekt jest realizowany zgodnie

z polityka réwnych szans.

2) ,Do zobaczenia w pracy” - Projekt wdrazany byl w okresie od 01.05.2007 r.
do 30.11.2007 r.
Catkowite wydatki projektu: 305.046,10 zi
W wyniku pozyskania $rodkéow z Europejskiego Funduszu Spolecznego zostaly
zaktywizowane 34 osoby bezrobotne (19 mezczyzn 1 15 kobiet), w ramach nastepujacych
dziatan:
1. Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej - 25 oséb (14 mgzczyzn
i 11 kobiet), kwota wydatkowana na jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej w 2007 r.: 294.700,00 z1,
2. Szkolenia z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - 25 osob (13 megzczyzn

1 12 kobiet), kwota wydatkowana: 3.293,10 zt
2.2 Instrumenty rynku pracy realizowane przez PUP w Koninie

2.2.1 Prace interwencyjne

W okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r. do Powiatowego Urzedu Pracy
w Koninie wplyneto 201 wnioskow o organizacjg prac interwencyjnych.

Na organizacj¢ 1 finansowanie prac interwencyjnych Urzad przeznaczyt S$rodki
z Funduszu Pracy i1 Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Z Funduszu Pracy przeznaczono kwote 971.919,00 zl, z czego:

- 108.399,87 zt — na wyplate zobowiazan z uméw zawartych w 2005 roku 1 2006 roku,

- 106.215,28 zI — na wyplate jednorazowych refundacji wynagrodzenia tytutem zwrotu
poniesionych kosztow zwiazanych z zatrudnieniem oséb po zakonczeniu prac
interwencyjnych,

- 757.303,85 zl — na realizacje umoéw zawartych w 2007 roku, w ramach tych srodkow
zawarto 157 uméw (z 7 umoéw pracodawca zrezygnowal) na zatrudnienie 271 oséb

(w tym 136 kobiet).
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-Z Europejskiego Funduszu Spolecznego kwote 113.385,00 zI na wyptate zobowiazan

z uméw zawartych w 2006 roku w tym:

" 64.611,00 zI — w ramach Dziatania 1.3,
= 48.774,00 zI — w ramach Dzialania 1.2.

2.2.2 Roboty publiczne

Limit na organizacj¢ rob6t publicznych w 2007 r. wyniost 1.732.813,73 zi

Do dnia 31 grudnia 2007 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie zawarto ogotem

117 umoéw na zatrudnienie 344 osob, w tym:

w ramach programu ,ROWY” zawarto 1 umowg na kwote 49.555,90 =zt
1 zaktywizowano 13 0sob,
w ramach programu ,,Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy” (IKD)
finansowanego z Rezerwy Funduszu Pracy, pozostajacej do dyspozycji Ministra Pracy
1 Polityki Spoltecznej, zawarto 34 umowy na kwote 363.910,29 zt 1 zaktywizowano
77 0s0b,
w ramach $rodkow Funduszu Pracy zawarto 82 umowy na kwot¢ 1.319.347,54 zi,
W tym:
- na zorganizowanie robot publicznych dla o0s6b bezrobotnych, ktore
uczestniczyty w Klubach Integracji Spotecznej (KIS) zawarto 18 umoéw na kwotg
632.856,44 z1, w ramach ktorych zaktywizowano 100 osob,
- zawarto 64 umowy na kwote 686.491,10 zl, w ramach ktérych zaktywizowano

154 osoby.

2.2.3 Prace spolecznie uzyteczne

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2007 roku do Powiatowego Urzedu Pracy

w Koninie wptyneto 14 rocznych plandéw potrzeb gminy w zakresie wykonywania prac

spotecznie uzytecznych.

Na organizacj¢ i finansowanie prac spolecznie uzytecznych urzad przeznaczyl $rodki

z Funduszu Pracy w kwocie 77.956,00 zl, z czego:

144,00 z1 — na wyptatg zobowiazan z porozumien zawartych w 2006 roku,
77.812,00 zt — na realizacj¢ porozumien zawartych w 2007 roku w ramach tych
srodkow zawarto 13 porozumien w ramach ktérych zaktywizowano 171 osob

bezrobotnych.
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Osoby te beda pracowaty na nast¢pujacych stanowiskach:
- robotnik gospodarczy,
- opiekunka domowa,

- opiekunka $rodowiskowa.

2.2.4 Staze

W do dnia 31 grudnia 2007 r. do PUP w Koninie wptyngto 579 wnioskéw
o skierowanie 1 114 bezrobotnych do odbycia stazu. Na realizacj¢ umow o skierowanie 0so6b

bezrobotnych do pracodawcow, celem odbycia stazu przeznaczono:

I. kwote 2.097.834,00 zt na umowy ze srodkéw Funduszu Pracy w tym:
- na zobowiazania z 2006 r. - 293.734,00 zt
- na umowy zawarte w 2007 r. — 1.804.100,00 z}

II. kwotg 520.053,00 zl na umowy z Europejskiego Funduszu Spotecznego w tym:
- na zobowiazania z 2006 r. - 242.489,00 zi
- na nowe umowy na 2007 r. - 277.564,00 zt

Z pracodawcami zawarto 414 umow na zorganizowanie stazu dla 657 0sob (z czego
529 to kobiety), w tym:
- 369 umoéw w ramach Funduszu Pracy na 590 osob,
- 45 uméw w ramach EFS na 67 0sob.
16 pracodawcow zrezygnowato z ubiegania sig o staz.
Lacznie do 31 grudnia 2007 r. roku staz odbywato 880 oséb w tym: 709 kobiet
1 171 mgzczyzn z tego:
- 207 os6b w tym 154 kobiety ukonczyto realizacje uméw zawartych w 2006 roku
(z tej grupy 127 osob podjeto pracg po zakonczeniu realizacji programu):
e 129 os6b z EFS w tym 93 kobiety,
e 79 0s6b z Funduszu Pracy w tym 61 kobiet.
- 296 os6b, w tym 247 kobiet ukonczylo realizacj¢ umow zawartych w 2007 r. (z tej grupy
197 0s6b podjeto prace).

Najwigcej osob bezrobotnych odbywalo staz w takich zawodach jak: sprzedawca,

pracownik administracyjno-biurowy. Pracodawcy, ktérzy korzystali z ww. formy
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to pracodawcy w wigkszosci zlokalizowani w sferze miejskiej, prowadzacy dziatalnosé

handlowa 1 ustugowa oraz jednostki budzetowe.

Tabela 6. Podziat osdb bezrobotnych skierowanych na staz w okresie od 1 stycznia 2007 r.

do 31 grudnia 2007 r. ze wzgledu na poziom wyksztalcenia:

Wyksztalcenie

Policealne i

Podstawowe Zawodowe LO , .
Srednie zawod.

Wyisze

Razem | Ogolem | Kobiety | Ogélem | Kobiety | Ogolem | Kobiety | Ogélem | Kobiety | Ogélem | Kobiety

657 15 3 16 3 81 66 337 279 208 178

Z analizy tabeli nr 6 wynika iz, najwigksza grupe osob odbywajacych obecnie staz

stanowia kobiety posiadajace wyksztatcenie policealne lub $rednie zawodowe.

2.2.5 Przygotowanie zawodowe

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie na realizaci¢ umow o skierowanie 0sOb
bezrobotnych do pracodawcéw w celu odbycia przygotowania zawodowego przeznaczyt

w okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r. kwotg:

I. kwotg 1.093.240,00 zt na umowy ze srodkéw Funduszu Pracy w tym:
- na zobowiazania — 90.958,00 z1,
- na nowe umowy — 1.002.282,00 z}

I1. kwote 249.948,00 zl na umowy z Europejskiego Funduszu Spotecznego w tym:
- na zobowiazania - 211.058,00 zi

- na nowe umowy - 38.890,00 zi

Tabela 7. Wydatki Funduszu Pracy i EFS na organizacj¢ przygotowania zawodowego

W miejscu pracy na nowe umowy zawarte w 2007 r.

Wykorzystano kwotg : w ramach Funduszu Pracy w ramach EFS
w tym: 1.093.240,00 38.890,00
Stypendium 822.983,00 29.734,00
ZUS 256.959,00 9.156,00
Zwrot kosztéw dojazdu 13.298,00 0,00
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W okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r.:
e w ramach Funduszu Pracy zawarto 202 umowy na skierowanie 334 0sob
e w ramach EFS zawarto 9 uméw na skierowanie 10 0s6b

Ogotem zawarto 211 umoéw na skierowanie 344 oséb (w tym 274 kobiet).

Tabela 8. Podzial oséb objetych przygotowaniem zawodowym ze wzglgdu na poziom

wyksztalcenia
Wyksztalcenie
Podstawowe Zawodowe Srednie Wyzsze
Razem | Ogotem | Kobiety | Ogélem | Kobiety | Ogotem | Kobiety | Ogolem | Kobiety
344 62 34 88 64 128 119 66 57

Tabela 9. Liczba umoéw zawartych na przygotowanie zawodowe w podziale na rodzaj

dziatalnosci pracodawcy oraz miejsce prowadzenia dziatalno$ci

Podzial z kolumny 2 z wyszczegdlnieniem na:
Sektor Hlos$¢ zawartych umow
Miasto Wies
1 2 3 4

Handel 63 34 29
Przemyst 3 2 1

Ustugi 66 41 25
Pozostale 79 50 29

Ogotem 211 127 84

Przygotowanie zawodowe u pracodawcéw najczesciej odbywato si¢ na takich
stanowiskach jak:

- sprzedawca,

- pracownik administracyjno — biurowy,

- pracownik gospodarczy,

- opiekun,

- pracownik budowlany.
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2.2.6 Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej

Obowiazujaca ustawa przewiduje wspieranie samozatrudnienia poprzez przyznawanie

bezrobotnemu na jego wniosek jednorazowych $rodkéw na podjgcie dziatalno$ci

gospodarcze;.

W okresie minionego 2007 roku udzielono 349 dotacji, w tym :
w ramach dziatania 1.2 finansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego
przeznaczonego dla oséb do 25 roku zycia — 36 dotacji na taczna kwote 421.200,00 zl,
W tym:
e na dzialalno$¢ handlowa —7 dotacji,
e na dzialalno$¢ ustugowa — 27 dotac;ji,
e na dziatalno$¢ produkcyjna — 2 dotacje,
w ramach dzialania 1.3 finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
przeznaczonego dla o0s6b powyzej 25 roku zycia  pozostajacych w ewidencji
PUP do 24 miesigcy — 173 dotacje na faczna kwote 1.995.500,00 zi. w tym:
e na dziatalno$¢ handlowa — 41 dotacji,
e na dzialalno$¢ ustugowa — 120 dotacji ,
e na dzialalno$¢ produkcyjna — 12 dotacji,
ze srodkow Funduszu Pracy — 140 dotacji na taczna kwote 1.610.000,00 zt. w tym:
e na dziatalno$¢ handlowa —30 dotacji,
e na dziatalno$¢ ustugowa — 103 dotacje,

e na dziatalno$¢ produkcyjna — 7 dotacji.

W wyniku udzielonych dotacji powstalo 144 nowych podmiotow gospodarczych

zlokalizowanych na terenach wiejskich.

2.2.7 Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego

Limit na organizacj¢ 1 finansowanie wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego wynosi 1.978.860,00 zi
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W okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r. Powiatowy Urzad Pracy zawart
124 umowy na zatrudnienie 191 osdb bezrobotnych. Na dzien 31 grudnia 2007 wydatkowano
na w/w cel kwote 1.978.860,00 zi
Biorac pod uwage pracodawcow, z ktorymi zawarto umowy w sprawie refundacji
kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych mozna zauwazyc,
ze struktura prowadzonej przez pracodawcoOw dziatalno$ci przedstawia si¢ w nastgpujacy
sposob:
1) Ushugi — 52 umowy — wyposazenie stanowiska pracy dla 74 osoby bezrobotnych,
2) Handel — 56 uméw — wyposazenie stanowiska pracy dla 93 osoby bezrobotnych,

3) Produkcja — 16 uméw — wyposazenie stanowiska pracy dla 24 osoby bezrobotnych.

2.3 Uslugi rynku pracy

2.3.1 Szkolenia

W okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Koninie organizowat szkolenia dla os6b bezrobotnych finansowane z PFRON, Funduszu

Pracy oraz wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

» Ze srodkéw Funduszu Pracy (FP) w okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r.
wydatkowano $rodki w wysokosci 484.923,00 zi
W ramach tych srodkéw (FP) skierowano 452 osoby (178 kobiet) na nastgpujace szkolenia:

1) Grupowe: (razem 385 os6b, w tym 169 kobiet), w ramach ktorych zorganizowano m.in.
takie szkolenia jak:

— Prawo jazdy kat. E/C — 50 osob,

— Spawanie w pétautomacie MAG — 61 o0sob,

— Kadry i ptace — 20 os6b (20 kobiet),

— Mata przedsigbiorczos¢ — 70 0s6b (29 kobiet),

— ABC pracownika — 97 0s6b (67 kobiet),

— Kurs komputerowy — 20 oséb (18 kobiet),

— Nowoczesne technologie w budownictwie — 17 oséb,

— Pielegniarka po 5-letniej przerwie w wyk. zawodu — 7 0s6b (7 kobiet),

— Kurs kwalifikacyjny szeregowych PSP — 15 0s6b,
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Szwacz — 15 0sob (15 kobiet),
Warsztaty app — 13 0s6b (13 kobiet)

2) Indywidualne (67 oséb, w tym 9 kobiet), w ramach ktérych zorganizowano m.in. takie

szkolenia jak:

Prawo jazdy kat. E/B, C, T, D — 18 0s6b (1 kobieta),

Kurs dokszt. podst. kierowcéw w zakresie przewozu o0sob 1 rzeczy — 11 oséb
(1 kobieta),

Spawanie podstawowe met. MAG, spawanie gazowe — 6 0sob,
Kurs kwalifikacyjny szeregowych PSP — 11 o0sob,

Operator wozkéw jezdniowych — 3 osoby,

Rachunkowos$¢ — 2 osoby (2 kobiety),

Pracownik ochrony fizycznej — 4 osoby,

Certyfikat kompetencji zawodowych 2 osoby (1 kobieta),
Kurs archiwalny — 2 osoby (2 kobiety),

Operator sprzetu budowlanego — 2 osoby,

Inne (pilarz-drwal, j. angielski, straznik miejski, masaz klasyczny, palacz) — 6 oséb

(2 kobiety).

» Ze srodkdw EFS w okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r. wydatkowano na
szkolenia §rodki w wys. 407.983,00 zi

Lacznie w ramach tych §rodkow (EFS) skierowano 462 osoby (111 kobiet) na szkolenia:

1) Grupowe (367 oséb, w tym 104 kobiety), w ramach ktorych zorganizowano m.in. takie

szkolenia jak:

Mata przedsigbiorczos$¢ — 222 osoby (71 kobiet),
Spawanie podstawowe MAG- 12 0so6b,

Prawo jazdy kat. C - 10 oséb,

Operator sprzetu budowlanego 11 kl. — 20 os6b,
Grafika komputerowa — 20 oséb (12 kobiet),
Sekretarka-asystentka szefa — 20 oséb (20 kobiet),
Operator wozkow jezdniowych — 20 oso6b (1 kobieta),

Kurs doskszt. Podst. Kierowcow w zakresie przewozu osob 1 rzeczy — 43 osoby.
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2) Indywidualne (95 oséb, w tym 7 kobiet), w ramach ktérych zorganizowano m.in. takie
szkolenia jak:

— Prawo jazdy kat. C, E/C, E/B, D, T — 39 0s6b (2 kobiety)

— Kurs dokszt - podst. kierowcdéw w zakresie przewozu 0sob, rzeczy - 28 0s0b

— Drwal — operator pilarek spalinowych — 2 osoby

— Jezyk angielski — 2 osoby (1 kobieta)

— Operator sprzetu budowlanego — 11 0s6b

— Operator wozkow jezdniowych — 4 osoby

— Kurs florystyczny — 3 osoby (2 kobiety)

— Inne (instruktor aerobiku, ustawa PZP, fryzjerski, pracownik ochrony fizycznej,

spawacz, instruktor nauki jazdy) — 6 os6b (2 kobiety)

» Ze srodkow PFRON w okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r. wydatkowano na
szkolenia §rodki w wys. 16.888,00 zi
W ramach tych srodkéw skierowano 22 osoby (17 kobiet) na nastgpujace szkolenia:
— Bukieciarstwo — 10 0s6b (10 kobiet)
— Ksiggowos¢ komputerowa — 8 0sob (7 kobiet)
— Prawo jazdy kat. C — 1 osoba
— Kaurs dokszt - podst. kierowcoOw w zakresie przewozu 0sob, rzeczy — 2 osoby

— Operator sprzetu budowlanego — 1 osoba.

Lacznie w okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 r. PUP Konin skierowat
na szkolenia 936 0s6b bezrobotnych, w tym 306 kobiet.

2.3.2 PosSrednictwo pracy

Gltowne dziatania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w zakresie
posrednictwa pracy i1 poradnictwa zawodowego ukierunkowane byly przede wszystkim
na pozyskiwaniu ofert pracy, aktywizacji osob bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz
pomocy w wyborze zawodu, a pracodawcom w doborze kandydatow do pracy. Od stycznia
do grudnia 2007 roku pozyskano 10 367 wolnych miejsc pracy, w tym 7 758 (74,8 %) miasto
Konin i 2 609 (25,2 %) powiat koninski.
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Zgltoszone miejsca pracy dotyczyly:

1. - sektora publicznego - 1965 (19,0 %)
- sektora prywatnego - 8402 (81,0 %)
2. - pracy subsydiowanej - 1972 (19,0 %)
- pracy niesubsydiowane;j - 8395 (81,0 %)

Tabela 10. Oferty pracy zgloszone do PUP w Koninie

OFERTY PRACY MIEJSCA PRACY

Prace interwencyjne 307

Roboty publiczne 365

Staz 723
Przygotowanie zawodowe 392

Prace spotecznie uzyteczne 185

Dla niepetlnosprawnych 196
Niesubsydiowane 8 199
OGOLEM 10367

Pracodawcy  najczg$ciej  skladali oferty pracy w nastgpujacych zawodach:
sprzedawca, przedstawiciel handlowy, pracownik administracyjny, magazynier, pracownik
biurowy, kasjer handlowy, kucharz, kelner, pracownik ochrony mienia i 0s6b, monter
instalacji wod.-kan., spawacz, $lusarz, mechanik samochodowy, elektromonter, szwaczka,
kierowca, robotnik gospodarczy, ciesla, tynkarz, robotnik budowlany, murarz, betoniarz,
zbrojarz.

W omawianym okresie zorganizowano 86 gietd pracy, w ktorych uczestniczyto
1 298 0s6b bezrobotnych. Pracodawcy zglosili 383 wolne miejsca pracy w zawodach:
mechanik samochodowy, magazynier, przedstawiciel handlowy, sprzedawca, kierowca,
spawacz, pracownik biurowy, elektromonter, pielggniarka, kucharz, technik elektryk, strazak
— ratownik, fryzjer, operator wozka widtowego, agent ochrony, kasjer, informatyk. Wsrod
uczestniczacych w gietdzie pracodawcow 79 pochodzito z sektora prywatnego, a 7 z sektora
publicznego.

W ramach rozpoznania rynku pracy posrednicy przeprowadzili 169 wizytacji

zaktadow pracy. Do wspdlpracy pozyskano 113 nowych zaktadow. Podczas wizyt posrednicy
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m.in.: uzupeiniaja aktualne informacje o pracodawcach, pozyskuja oferty pracy, proponuja

ustugi $wiadczone przez Urzad.

W maju 2007 r. Urzad realizowat akcje z cyklu ,,Otwarte Drzwi Urzedu Pracy”
w siedzibie przy ul. Zaktadowe;.

Posrednicy pracy w analizowanym okresie 2007 roku prowadzili ponadto dobor
kandydatow do programéw wspotfinansowanych z EFS realizowanych w ramach dziatan

1.211.3.
2.3.3 Klub Pracy, poradnictwo zawodowe, ustugi sieci Eures

Duza rol¢ w =zakresie eliminowania skutkéw bezrobocia odgrywa poradnictwo
zawodowe kreujace postawy bezrobotnych w kontek$cie wyboru odpowiedniego zawodu,
kierunku ksztalcenia, przekwalifikowania. Zachgca ono tym samym do poznawania
srodowisk pracy, w ktorych osoby bezrobotne mogtyby realizowa¢ wlasne ambicje i cele
zawodowe. Kontakt z doradcami zawodowymi przynosi osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy korzysci dotyczace poznania swoich stabych i mocnych stron,
okreslenia wlasnych preferencji zawodowych oraz oceny potrzeb zawodowych.

Wspieraniem mobilnosci zawodowej 0sob bezrobotnych zajmuje si¢ poradnictwo
EURES umozliwiajace osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy zdobycie informacji
na temat wolnych miejsc pracy oraz warunkéw zycia 1 pracy w krajach Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

W ramach dziatalnosci Klubu Pracy i poradnictwa zawodowego oraz poradnictwa
EURES w 2007 roku doradcy zawodowi, lider Klubu Pracy i psycholog podejmowali szereg
przedsiewzi¢¢ majacych na celu udzielanie pomocy w nabywaniu przez osoby bezrobotne
nawykow systematycznej i doktadnej pracy, samodzielnosci, odpowiedzialnosci podczas
wykonywania réznego typu zadan, motywacji do jak najlepszego 1 zgodnego z aspiracjami
wyj$cia z bezrobocia oraz umiejscowienia swojej osoby w $wiecie pracy. W tym celu
zastosowano szereg Srodkéw i metod podnoszacych efektywnos$é oddziatywania na osoby

bezrobotne i poszukujace pracy, takich jak:

» Udzielanie informacji na temat dziatalno$ci Klubu Pracy i poradnictwa zawodowego —
386 0sob,
» Pomoc w redagowaniu dokumentow aplikacyjnych — 189 osob,

» Indywidualne rozmowy (porady) — 618 oséb,
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» Poradnictwo telefoniczne — 138 0sob,

A\

Informacje telefoniczne — 394 osoby,
» Udostgpnienie komputera w celach zdobywania informacji i szukania pracy przez
Internet przez osoby bezrobotne — 155 os6b,

» Poradnictwo psychologiczne — 99 0s6b.

Odrebna dziedzina dziatalno$ci w zakresie poradnictwa zawodowego bylo
swiadczenie ustug doradczych w formie porad indywidualnych i dotyczace takich aspektow
jak: poznanie swoich umiejetnosci i mocnych stron w zwiazku z poszukiwaniem zatrudnienia,
wyrabianie kreatywnosci i innowacyjno$ci, ustalanie wlasnych kwalifikacji i kompetencji,
planowanie wtlasnej $ciezki kariery zawodowej, wyboru zawodu oraz zbadanie wilasnych
preferencji i predyspozycji zawodowych. Z tak rozumianych porad w omawianym okresie
skorzystaty 162 osoby.

Pracownicy Klubu Pracy prowadza réwniez poradnictwo grupowe. W 2007 roku
realizowano zajgcia warsztatowe pt. ,,Nie boj si¢ myszy ani klawiszy’’. Przeznaczone one
byly dla oséb ,ktoére chca opanowaé bariery zwiazane z obstuga komputera oraz uzyskaé
wiedzg z zakresu poszukiwania pracy oraz zdobycia wiadomosci na temat réoznych sposobow
kontaktow z pracodawca. W omawianym okresie odbylo si¢ 6 pigciodniowych sesji
warsztatowych, w ktorych tacznie uczestniczylo 39 osob. Zajecia te organizowane byty
wspolnie z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe] Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Poznaniu / oddziat w Koninie.

Kolejna forma poradnictwa grupowego byly warsztaty psychologiczne ,,Radzenie
sobie ze stresem — w omawianym okresie odbyly si¢ 2 warsztaty, w ktorych tacznie
uczestniczyto 11 0sob.

W ciagu minionego roku nawigzano wspdlprace w zakresie preorientacji i orientacji
zawodowej ze szkolami ostatnich klas gimnazjow oraz szkot $rednich. Celem wspdlnego
dzialania bylo doprowadzenie ucznidéw do wlasciwego wyboru przysztego zawodu
i odpowiedniego kierunku ksztatlcenia. Podczas spotkan przekazywano podstawowe
informacje na temat zawodoéw przysztosci, sytuacji na lokalnym i europejskim rynku pracy.

Odbyty sig spotkania z:

» Milodzieza szkot gimnazjalnych — 5 spotkan, 118 o0sob,
» Milodzieza szko6t ponadgimnazjalnych — 6 spotkan, 140 0sob,
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Niebagatelna role w dziataniach Klubu Pracy odegraty prowadzone przez jego
pracownikow warsztaty ,,Aktywnego poszukiwania pracy” w Klubach Integracji Spolecznej
(dwa w Wilczynie i jedne w Skulsku) — tacznie uczestniczyto 29 osob.

Narastajace zjawisko 0sO6b niepetnosprawnych w  spoleczenstwie wymaga
od doradcow zawodowych zajgcia si¢ ta grupa od strony wyréwnywania szans na rynku
pracy. Shuza temu formy poradnictwa zawodowego 1 warsztatow aktywizujacych. W calym
2007 roku doradca zawodowy udzielil wsparcia 15 osobom niepelnosprawnym, u ktérych
znajdowano specjalne umiejgtnosci i zdolnosci po to, aby mogly one na rowni z osobami
sprawnymi poszukiwaé pracy i zy¢ w otwartym srodowisku.

W omawianym okresie pracownicy Klubu Pracy rozpoczgli akcje informacyjna dla
nowo rejestrujacych si¢ absolwentow, ktora polegata na indywidualnych spotkaniach na temat
ustug $wiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Koninie. Odbyly si¢ 2 trzydniowe
warsztaty pt. ,,Samodzielno$¢ w poszukiwaniu pierwszej pracy”’, w ktorych uczestniczylo
facznie 10 o0so6b oraz trzytygodniowe szkolenie z zakresu umiejgtnosci aktywnego
poszukiwania pracy ,,Aktywna kobieta w kwiecie wieku” dla kobiet po 50 roku zycia,
w ktorym wzigto udziat 12 pan. Celem programu bylo pobudzenie i podtrzymanie aktywnos$ci
kobiet powyzej 50 roku zycia i wyksztalcenie umiej¢tnosci sprawnego poruszania si¢

po rynku pracy, ale takze zwigkszenie poczucia wtasnej wartosci uczestniczek.

W ramach tego panie uczestniczyly w:
e szkoleniu w Klubie Pracy z zakresu aktywnego poszukiwania pracy,
e konsultacjach z wizazystka, stylistka i fryzjerka,
e kursie komputerowym od I do III stopnia
e konsultacjach z pracownikami ZUS

e spotkaniach z kierownictwem Urze¢du Pracy (gorace krzesto)

W 2007 roku $wiadczone byty takze ustugi w zakresie Eures (European Employment
Services - Europejskie Stuzby Zatrudnienia).
Utrzymuje si¢ nadal zainteresowanie ofertami pracy sieci Eures wsrod bezrobotnych
i poszukujacych pracy. Udzielono 688 osobom informacji o sieci Eures i ustugach
swiadczonych przez PUP w ramach tej sieci oraz pokazano aktualne oferty pracy z krajow
europejskich. Wydano 176 kwestionariuszy europejskiego CV. Udzielono takze telefonicznej
informacji na temat zagranicznych ofert pracy — 269. Osoby bezrobotne i poszukujace pracy

mogly rowniez uzyska¢ pomoc w zakresie wyszukiwania ofert pracy w Unii Europejskiej
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za pomoca portalu internetowego prowadzonego przez Komisje Europejska - 264 osob.
Kazda z tych osob, ktoéra chciata samodzielnie poszukiwaé pracy za granica otrzymywata
wykaz adresow internetowych z ofertami pracy za granica. Tq forma zainteresowane byty
582 osoby. Klub Pracy dysponuje rowniez wzorami europejskiego CV w réznych jezykach.
W omawianym okresie pomoc w wypelnieniu europejskiego CV uzyskato 71 oséb. Wszyscy
bezrobotni 1 poszukujacy pracy maja mozliwo$¢ skorzystania z informacji na temat
warunkow zycia 1 pracy w krajach europejskich. Z tego typu pomocy skorzystato 39 osob,
a 36 osobom udzielono informacji o zasadach samozatrudnienia w krajach Unii Europejskie;.

Promujac aktywne podejscie do kariery zawodowej rozpowszechniono wsrdd klientow
Klubu Pracy ksiggozbidér o tematyce zwiazanej z poszukiwaniem pracy. Najwigksza
popularno$cia cieszyly si¢ publikacje dotyczace tematyki redagowania dokumentéw
aplikacyjnych, rozpoczynania i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, planowania wlasnej
Sciezki kariery zawodowej. W catym 2007 r. 56 0s6b wypozyczyto 135 pozycji ksiazkowych.

Godnym podkreslenia jest réwniez fakt, iz w analizowanym okresie pracownicy
Klubu Pracy uczestniczyli w Targach Kariery ,,Polka Potrafi”, w trakcie ktorych udzielano
informacji o ofertach pracy dla kobiet, mozliwosci szkolenia, podejmowania wlasnej
dziatalnosci oraz innych form umozliwiajacych powr6t na rynek pracy.

Ponadto Naczelna Organizacja Techniczna Zespot ds. milodziezy organizowat
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie spotkanie polaczone ze szkoleniem
pt. ,.Bezpieczne praktyki 20077, skierowane do studentdow 1 ucznidéw  szkot
ponadgimnazjalnych. Podczas tego spotkania pracownicy Klubu Pracy udzielali informacji
o pomocy $wiadczone] przez Powiatowy Urzad Pracy dla mtodych osob. Na szkoleniu
natomiast Lider Klubu Pracy wyglosit referat nt. stazy zawodowych, stypendiow

1 poradnictwa zawodowego.

3. DZIALALNOSC POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA

3.1 Dzialalnos¢ Powiatowej Rady Zatrudnienia w Koninie

W calym minionym 2007 roku odbyly si¢ trzy posiedzenia Powiatowe] Rady
Zatrudnienia, na ktorych podjgto tacznie 20 uchwat.

Posiedzenia Rady odbyly si¢ w miesigcach marcu, czerwcu i pazdzierniku 2007 roku.
Cztonkowie Rady, zgodnie z porzadkiem obrad Powiatowej Rady Zatrudnienia, zapoznali si¢
z przedstawionym podziatem $rodkéw Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy

w Koninie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w 2007 roku.
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Prezentowane takze 1 poddawane pod dyskusj¢ byly na spotkaniach Rady okresowe
sprawozdania z biezacej dziatalnosci Powiatowego Urzgdu Pracy w Koninie.

Punktem obrad Powiatowej Rady Zatrudnienia byta ponadto propozycja utworzenia
nowych kierunkéw ksztatlcenia w szkotach ponadgimnazjalnych na terenie powiatu
koninskiego.

Powiatowa Rada Zatrudnienia w trakcie minionego roku opiniowata rowniez
w sprawie przesunigcia Srodkow Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w 2007 r.

Tematem spotkan bylo rowniez wydawanie opinii przez cztonkéw Rady w sprawie
nienaleznie pobranych §wiadczen z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W czasie obrad czlonkowie Rady zapoznali si¢ réwniez z pismem Dyrektora
Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu, ktore dotyczyto dostosowania struktury
zatrudnienia w Powiatowym Urzgdzie Pracy w zwiazku z Rozporzadzeniem z dnia 2 marca
2007 r. w sprawie szczegotowych warunkow prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia
ustug rynku pracy, ktére obliguje urzedy pracy do dostosowania odpowiednio stanu

zatrudnienia do 30 czerwca 2008 r.

Opracowat: Hubert Kubiak

Konin, 29 stycznia 2008 r.
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